c) La remuneracion mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacion, segtn lo establezcan las disposiciones correspondientes

ione: | Ingresos adicionales
. . . . Grado jerarquico o escala ., L, L. L. Horas .
Apellidos y nombres de los L Regimen laboral al que Numero de partida Remuneracion Remuneracion Décimo Tercera | Décima Cuarta . Encargos y Total ingresos
No. ~ . Puesto Institucional . al que pertenece el . ) . L, suplementarias y . .
servidores y servidoras pertenece presupuestaria mensual unificada| unificada (anual) Remuneracion Remuneracion L subrogaciones adicionales
puesto extraordinarias
X . 1.-Ley Orgénica de Empresas
1 Abad Aguilar Carlos Humberto Supervisor de Proyectos Plblicas (LOEP) 9930370710105001-1457 6 1.587,00 19.044,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2 |Abad Delgado Jose Marcelo Tecnico de Telecomunicaciones  |2.-Cédigo del Trabajo 9930370610106002-1405 4 1.266,00 15.192,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.-Ley Organica de Empresas “NO APLICA”,
3 |Abad Herrera Juan Patricio Ejecutivo de Ventas Empresariales P"bl'\c/as (gLOEP) P 9930370610105001-1996 El nivel no esta determinado 830,00 9.960,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
I
N para este cargo.
. . 1.-Ley Organica de Empresas
4 Abad Montero Renato Eugenio Ingeniero de Proyectos Pblicas (LOEP) 9930370710510001-2666 6 1.587,00 19.044,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
. 1.-Ley Organica de Empresas
5 Abad Pena Juan Carlos Asistente de Contact Center Publicas (LOEP) 9930370610105001-1482 2 940,00 11.280,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Ejecutivo Ventas-Clientes 1.-Ley Organica de Empresas “NO APLICA",
6 |Abad Polo Guido Eduardo ) . . y .y & P 9930370610105001-2091 El nivel no esta determinado 660,00 7.920,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Residenciales Publicas (LOEP)
para este cargo.
. ; . . 1.-Ley Organica de Empresas
7 Abril Abril Galo Marcelo Aucxiliar de Archivo L 9930370610105001-2049 2 940,00 11.280,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Publicas (LOEP)
8  |Abril Alvarez Edgar Ramiro Mecanico 2.-Codigo del Trabajo 9930370510106002-2310 2 960,00 11.520,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
. . . L 1.-Ley Organica de Empresas
9  |Abril Alvarez Fabiola Monserrath  [Analista de Planificacion y Control Publicas (LOEP) 9930370510105001-1723 6 1.587,00 19.044,00 0,00 0,00 0,00 561,55 561,55
Supervisor de Redes de 1.-Ley Orgénica de Empresas
10 | Abril Guerrero Nancy Catalina upervisor de Rede “Ley Drganic P 9930370610105001-0328 6 2.181,00 26.172,00 0,00 0,00 0,00 907,32 907,32
Saneamiento Publicas (LOEP)
) . Ingeniero de Planificacion de 1.-Ley Organica de Empresas
11 |Abril Orellana Byron Javier - 9930370710105001-1470 6 1.587,00 19.044,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Redes Publicas (LOEP)
1.-Ley Organica de E
12 | Abril Piedra Judith Catalina Ingeniero S.G.A. Empresarial Pubﬁ‘c’asr(gé"é: © Empresas 9930370610105001-0407 6 1.587,00 19.044,00 132,25 33,33 0,00 0,00 165,58
13 |Aguilar Arpi Xavier Patricio Albanil 2.-Cédigo del Trabajo 9930370610106002-1980 2 960,00 11.520,00 0,00 0,00 128,00 0,00 128,00
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Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica - LOTAIP

c) La remuneracion mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacion, segtn lo establezcan las disposiciones correspondientes

ione: | Ingresos adicionales
. . . . Grado jerarquico o escala ., L, L. L. Horas .
Apellidos y nombres de los L Regimen laboral al que Numero de partida Remuneracion Remuneracion Décimo Tercera | Décima Cuarta . Encargos y Total ingresos
No. ~ . Puesto Institucional . al que pertenece el . ) . L, suplementarias y . .
servidores y servidoras pertenece presupuestaria mensual unificada| unificada (anual) Remuneracion Remuneracion L subrogaciones adicionales
puesto extraordinarias
. . . . . 1.-Ley Orgénica de Empresas
14 |Aguilar Chocho Alfonso Maria Ingeniero Asistente Informatico Plblicas (LOEP) 9930370710105001-0497 5 1.640,00 19.680,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
’ . . . . 1.-Ley Orgdnica de Empresas
15 |Aguilar Tenemaza Daniel Alejandro |Analista de Gestion Publicas (LOEP) 9930370610510001-2516 6 1.587,00 19.044,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
16 [Aguilera Almeida Juan Eugenio Chofer 2.-Cddigo del Trabajo 9930370610106002-0530 2 1.013,00 12.156,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Ejecutivo Ventas-Clientes 1.-Ley Orgénica de Empresas “NO APLICA”,
1V -Cli o I
17 |Aguirre Flores Ronald Omar ) .u ) B} ‘y 8 P 9930370510105001-2035 El nivel no esta determinado 660,00 7.920,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Residenciales Publicas (LOEP)
para este cargo.
3.-Trabajadores Empresas “NO APLICA”,
18 [Aguirre Llivisaca Bryam Andres Lector de Medidores P-l]b|iCaSJE P P 9930370610503001-2650 El nivel no esta determinado 564,00 6.768,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
o para este cargo.
. . . - 1.-Ley Orgdnica de Empresas
19 |Alarcon Marin Walter Orlando Analista de Micromedicion publicas (LOEP) 9930370610105001-0394 6 1.587,00 19.044,00 132,25 0,00 0,00 0,00 132,25
. . 1.-Ley Organica de Empresas
20 |Alarcon Morales Jaime Geovanny |Asistente de Contact Center Pblicas (LOEP) 9930370610105001-2046 2 940,00 11.280,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
21 |Albarracin Mejia Angel Polivio Inspector 2.-Cédigo del Trabajo 9930370610106002-0380 3 1.124,00 13.488,00 0,00 0,00 491,75 0,00 491,75
"NO APLICA",
22 |Albarracin Quichimbo Jose Paul Lector de Medidores 2.-Cédigo del Trabajo 9930370610106002-2213 El nivel no esta determinado 564,00 6.768,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
para este cargo.
X . . . . 1.-Ley Orgénica de Empresas
23 |Almeida Torres Diana Monserrat  |Asistente Administrativo Pblicas (LOEP) 9930370610105001-0875 3 1.144,00 13.728,00 95,33 33,33 0,00 0,00 128,66
. . . . . 1.-Ley Orgénica de Empresas
24 |Alvarado Hidalgo Tania Lorena Asistente Ejecutiva Publicas (LOEP) 9930370610105001-0519 4 1.246,00 14.952,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Alvarado Maldonado Tania Del 5 . 1.-Ley Orgénica de Empresas
25 ) Asistente Tecnico . 9930370510105001-2067 4 1.246,00 14.952,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Rocio Publicas (LOEP)
1.-Ley Orgénica de E
26 |Alvarado Orellana Cristian Rodrigo |Asistente de Contact Center Pubﬁ‘c’asr(gé"g © Empresas 9930370610105001-1326 2 940,00 11.280,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica - LOTAIP

c) La remuneracion mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacion, segtn lo establezcan las disposiciones correspondientes

ione: | Ingresos adicionales
. . . . Grado jerarquico o escala ., L, L. L. Horas .
Apellidos y nombres de los L Regimen laboral al que Numero de partida Remuneracion Remuneracion Décimo Tercera | Décima Cuarta . Encargos y Total ingresos
No. ~ . Puesto Institucional . al que pertenece el . ) . L, suplementarias y . .
servidores y servidoras pertenece presupuestaria mensual unificada| unificada (anual) Remuneracion Remuneracion L subrogaciones adicionales
puesto extraordinarias
. . 1.-Ley Orgénica de Empresas
27 |Alvarado Pesantez Paola Elizabeth |Asistente de Contact Center Plblicas (LOEP) 9930370610105001-1951 2 940,00 11.280,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
. . 3.-Trabajadores Empresas
28 |Alvarez Alvarez Diego Andres Operador de Plantas Residente pablicas E.P. 9930370610106002-2706 3 1.124,00 13.488,00 0,00 0,00 674,40 0,00 674,40
. . . 1.-Ley Orgénica de Empresas
29 |Alvarez Bermeo Maria Gabriela Analista de Software Publicas (LOEP) 9930370510105001-2233 6 1.587,00 19.044,00 132,25 0,00 0,00 0,00 132,25
1.-L ani Ei
30 |Alvarez Idrovo Alvaro Edmundo Analista de Proyectos Pﬂbiiaosr(glj)né;a) de Empresas 9930370510105001-1715 6 1.587,00 19.044,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Ejecutivo Ventas-Clientes 1.-Ley Orgénica de Empresas “NO APLICA”,
1V -Cli o I
31 |Alvarez Molina Helio Santiago ) .u ) B} ‘y 8 P 9930370610105001-2252 El nivel no esta determinado 660,00 7.920,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Residenciales Publicas (LOEP)
para este cargo.
32 |Alvarez Molina Hugo Eduardo Inspector 2.-Cédigo del Trabajo 9930370610106002-0111 3 1.268,00 15.216,00 0,00 33,33 365,87 0,00 399,20
. . . . 1.-Ley Organica de Empresas
33 |Alvarez Ordonez Maria Lorena Analista de Gestion y Gis Pblicas (LOEP) 9930370610105001-1024 6 1.587,00 19.044,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
. . . 1.-Ley Orgénica de Empresas
34 |Alvarez Rodas Lenin Ramces Ingeniero de Recursos Hidricos Publicas (LOEP) 9930370610105001-0587 6 1.753,00 21.036,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Alvarez Villazhanay Cristian . L .
35 Alexander Ayudante Tecnico 2.-Cddigo del Trabajo 9930370610106002-1274 3 1.124,00 13.488,00 97,24 33,33 0,00 0,00 130,57
36 |Alvarez Zhindon Ivan Edmundo Chofer 2.-Cédigo del Trabajo 9930370710106002-0939 2 960,00 11.520,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
. . Inspector de Construccion y L .
37 |Alvarracin Arias Jhon Fernando Fiscalizacion 2.-Cédigo del Trabajo 9930370710106002-0561 3 1.124,00 13.488,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.-Ley Orgénica de E
38 |Alvear Gomezcoello Ruben Patricio | Supervisor de Contact Center Pubﬁ‘c’asr(gé"g © Empresas 9930370610105001-2300 6 1.587,00 19.044,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica - LOTAIP

c) La remuneracion mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacion, segtn lo establezcan las disposiciones correspondientes

ione: | Ingresos adicionales
. . . . Grado jerarquico o escala ., L, L. L. Horas .
Apellidos y nombres de los L Regimen laboral al que Numero de partida Remuneracion Remuneracion Décimo Tercera | Décima Cuarta . Encargos y Total ingresos
No. ~ . Puesto Institucional . al que pertenece el . ) . L, suplementarias y . .
servidores y servidoras pertenece presupuestaria mensual unificada| unificada (anual) Remuneracion Remuneracion L subrogaciones adicionales
puesto extraordinarias
39 |Alvear Piedra Hernan Marcelo Operador de Plantas 2.-Cddigo del Trabajo 9930370610106002-2098 3 1.124,00 13.488,00 0,00 0,00 384,03 0,00 384,03
. . . L . 1.-Ley Orgdnica de Empresas
40 |Amoroso Cabrera Maria Gabriela |Analista Administrativo Publicas (LOEP) 9930370510105001-1185 6 1.587,00 19.044,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
. . . 1.-Ley Orgdnica de Empresas
41 [Amoroso Iniguez Maria Belen Pscicologo L 9930370510510001-2734 6 1.587,00 19.044,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Publicas (LOEP)
Ejecutivo Ventas-Clientes 1.-Ley Organica de Empresas “NO APLICA",
42 |Andrade Calle Rodolfo Javier g - . § .y € P 9930370610105001-1920 El nivel no estd determinado 660,00 7.920,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Residenciales Publicas (LOEP)
para este cargo.
L . 1.-Ley Organica de Empresas
43 |Andrade Ochoa Pedro Vinicio Ingeniero de Proyectos Publicas (LOEP) 9930370710105001-1132 6 1.733,00 20.796,00 144,41 33,33 0,00 0,00 177,74
. X 1.-Ley Organica de Empresas
44 | Arce Andrade Jaime Alfredo Gerente Comercial publicas (LOEP) 9930370610105001-2715 9 3.391,50 40.698,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
. . . 1.-Ley Organica de Empresas
45  |Arce Ortiz Fabian Paul Abogado Junior L 9930370610105001-1962 5 1.411,00 16.932,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Publicas (LOEP)
- B . . 1.-Ley Orgénica de Empresas
46 |Arciniegas Garcia Diva Elizabeth  |Educador Ambiental Publicas (LOEP) 9930370710105001-2143 4 1.246,00 14.952,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
X 3.-Trabajadores Empresas
47 |Arevalo Aguilar Freddy Fernando |Geofonador Pablicas E.P. 9930370610106002-2674 4 1.266,00 15.192,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
48 |Arevalo Albarracin Victor Alfonso  |Operador de Plantas 2.-Cédigo del Trabajo 9930370610106002-2353 3 1.124,00 13.488,00 0,00 0,00 224,80 0,00 224,80
49 |Arevalo Arevalo Walter Geovanny |Auxiliar Tecnico 2.-Cédigo del Trabajo 9930370610503001-2686 2 960,00 11.520,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
50 |Arevalo Arpi Claudio Vinicio Chofer 2.-Cddigo del Trabajo 9930370610106002-2269 2 960,00 11.520,00 81,20 0,00 0,00 0,00 81,20
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c) La remuneracion mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacion, segtn lo establezcan las disposiciones correspondientes

I Ingresos adicionales
. . . . Grado jerarquico o escala ., L, L. L. Horas .
Apellidos y nombres de los L Regimen laboral al que Numero de partida Remuneracion Remuneracion Décimo Tercera | Décima Cuarta . Encargos y Total ingresos
No. ~ . Puesto Institucional . al que pertenece el . ) . L, suplementarias y . .
servidores y servidoras pertenece presupuestaria mensual unificada| unificada (anual) Remuneracion Remuneracion L subrogaciones adicionales
puesto extraordinarias
51 |Arevalo Arpi Luis Angel Peon 2.-Codigo del Trabajo 9930370610106002-1872 1 860,00 10.320,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
. . 1.-Ley Orgdnica de Empresas
52 |Arevalo Cabrera Natali Alexandra |Abogado Senior Publicas (LOEP) 9930370510105001-2628 6 1.587,00 19.044,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
53 |Arevalo Gomez Carlos Remigio Operador de Plantas 2.-Cddigo del Trabajo 9930370610106002-0282 3 1.146,00 13.752,00 0,00 0,00 171,90 0,00 171,90
. Ingeniero en Mantenimiento 1.-Ley Orgénica de Empresas
54 |Arevalo Guevara Victor Fernando L L 9930370610105001-1289 6 1.733,00 20.796,00 144,41 33,33 0,00 0,00 177,74
Obras Civiles Publicas (LOEP)
55 |Arevalo Gutierrez Juan Carlos Operador de Plantas 2.-Cddigo del Trabajo 9930370610106002-1281 3 1.124,00 13.488,00 0,00 0,00 224,80 0,00 224,80
56 |Arevalo Melgar Xavier Benito Ayudante Tecnico 2.-Codigo del Trabajo 9930370610106002-2289 3 1.124,00 13.488,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Supervisor de Lab.Agua Potable y |1.-Ley Orgénica de Empresas
57 |Arevalo Molina Andrea Catalina ~ |>Pc " gy V| ooey Orean P 9930370610105001-1551 6 1.587,00 19.044,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Sanea. Publicas (LOEP)
3.-Trabajadores Empresas “NO APLICA",
58 |Arevalo Monge Wilson Geovanny [Lector de Medidores P;]blicasJE P P 9930370610503001-2604 El nivel no esta determinado 564,00 6.768,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
o para este cargo.
59 |Arevalo Morales Jorge Albert Inspector 2.-Codigo del Trabajo 9930370610106002-0398 3 1.124,00 13.488,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Asistente de Atencion Cliente 1.-Ley Orgénica de Empresas
60 |Arevalo Rivas Maria Fernanda ' fonlentey. ey Ereanic P 9930370610105001-2359 2 940,00 11.280,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Post Ven Publicas (LOEP)
61 |Arevalo Serrano Edgar Dociteo Operador de Plantas Residente 2.-Codigo del Trabajo 9930370610106002-0632 3 1.124,00 13.488,00 0,00 0,00 599,47 0,00 599,47
62 |Arevalo Tapia Hernan Patricio Operador de Plantas 2.-Cddigo del Trabajo 9930370610106002-0119 3 1.229,00 14.748,00 0,00 0,00 61,45 0,00 61,45
63 |Argudo Amores Esteban Mauricio |Tecnico de Telecomunicaciones |2.-Cédigo del Trabajo 9930370610106002-0594 4 1.266,00 15.192,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica - LOTAIP

c) La remuneracion mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacion, segtn lo establezcan las disposiciones correspondientes

I Ingresos adicionales
. . . . Grado jerarquico o escala ., L, L. L. Horas .
Apellidos y nombres de los L Regimen laboral al que Numero de partida Remuneracion Remuneracion Décimo Tercera | Décima Cuarta . Encargos y Total ingresos
No. ~ . Puesto Institucional . al que pertenece el . ) . L, suplementarias y . .
servidores y servidoras pertenece presupuestaria mensual unificada| unificada (anual) Remuneracion Remuneracion L subrogaciones adicionales
puesto extraordinarias
. . . . 1.-Ley Orgénica de Empresas
64 |Arguello Cabrera Ximena Elizabeth |Asistente Tecnico de Software Plblicas (LOEP) 9930370510510001-2081 4 1.246,00 14.952,00 103,83 0,00 0,00 0,00 103,83
65 |Arguello Pena Carlos Alejandro Operador de Plantas 2.-Cddigo del Trabajo 9930370610106002-0240 3 1.168,00 14.016,00 129,13 33,33 292,00 0,00 454,46
66 |Arias Ayabaca Marco Vinicio Chofer 2.-Cddigo del Trabajo 9930370610106002-2111 2 960,00 11.520,00 0,00 0,00 313,00 0,00 313,00
67 |Arias Bermeo Jorge Tomas Peon 2.-Cddigo del Trabajo 9930370610106002-0428 1 1.030,00 12.360,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
) . ) . . 1.-Ley Organica de Empresas
68 |Arias Peralta Veronica Maribel Analista de Contabilidad y Costos Publicas (LOEP) 9930370610105001-1198 6 1.587,00 19.044,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Asistente de Atencion Cliente 1.-Ley Orgénica de Empresas
69 |Arias Ramos Silvia Daniela ' fontientey | 2-1ev Irgan! P 9930370610510001-2744 2 940,00 11.280,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Post Venta Publicas (LOEP)
. X - . 1.-Ley Orgénica de Empresas
70 |Arizabala Carpio Mercedes Cecilia |Asistente de Contact Center Publicas (LOEP) 9930370610105001-0950 2 940,00 11.280,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
71 |Arizaga Abad Jorge Martin Inspector 2.-Cédigo del Trabajo 9930370610106002-0422 3 1.124,00 13.488,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
) ) . . 1.-Ley Organica de Empresas
72 |Arizaga Arias Maria Belen Asistente de Contact Center Pblicas (LOEP) 9930370610105001-2175 2 940,00 11.280,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Ingeniero de Analisis de 1.-Ley Orgénica de Empresas
73 | Arizaga Maruri Cecilia Beatriz neeniero de Anatist ~ey Oreanic P 9930370610105001-0402 6 2.007,00 24.084,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Laboratorio Publicas (LOEP)
) . . 1.-Ley Organica de Empresas
74 |Arizaga Mora Juan Diego Ingeniero de Proyectos Pblicas (LOEP) 9930370710105001-2515 6 1.587,00 19.044,00 132,25 33,33 0,00 0,00 165,58
Asistente de Atencion Client 1.-Ley Organica de E
75 | Arizaga Pena Pablo Rodrigo sistente de Atenclon tlentey ) ~--ey brganica de tmpresas 9930370610105001-2371 2 940,00 11.280,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Post Ven Publicas (LOEP)
. - " . ) 1.-Ley Organica de Empresas
76 |Arizaga Reyes Hugo Patricio Auxiliar de Cuencas Hidrograficas Publicas (LOEP) 9930370610105001-1549 2 940,00 11.280,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica - LOTAIP

c) La remuneracion mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacion, segtn lo establezcan las disposiciones correspondientes

ione: | Ingresos adicionales
. . . . Grado jerarquico o escala ., L, L. L. Horas .
Apellidos y nombres de los L Regimen laboral al que Numero de partida Remuneracion Remuneracion Décimo Tercera | Décima Cuarta . Encargos y Total ingresos
No. ~ . Puesto Institucional . al que pertenece el . ) . L, suplementarias y . .
servidores y servidoras pertenece presupuestaria mensual unificada| unificada (anual) Remuneracion Remuneracion L subrogaciones adicionales
puesto extraordinarias
77 |Armijos Martinez Manrique Ayudante Tecnico 2.-Cddigo del Trabajo 9930370610106002-0607 3 1.124,00 13.488,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
. - . - 1.-Ley Orgdnica de Empresas
78 |Armijos Verdesoto Patricia Isabel |Supervisor de Mantenimiento Publicas (LOEP) 9930370610105001-1027 6 1.591,00 19.092,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
79 |Arpi Arevalo Carlos Efrain Peon 2.-Cddigo del Trabajo 9930370610106002-1961 1 860,00 10.320,00 0,00 0,00 239,19 0,00 239,19
80 |Arpi Arpi Milton Ramiro Albanil 2.-Cédigo del Trabajo 9930370610106002-0789 2 960,00 11.520,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
. . . . 1.-Ley Organica de Empresas
81 |Arpi Palacios Juan Salvador Auditor Tecnico .. 9930370510510001-2680 6 1.587,00 19.044,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Publicas (LOEP)
82 |Arpi Quituisaca Jose Felipe Albanil 2.-Cédigo del Trabajo 9930370610106002-2485 2 960,00 11.520,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
"NO APLICA",
83 |Arpi Salamea Carlos Eduardo Lector de Medidores 2.-Cédigo del Trabajo 9930370610106002-1830 El nivel no esta determinado 564,00 6.768,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
para este cargo.
. . . = 1.-Ley Organica de Empresas
84 |Arteaga Teran Manuel Alejandro  |Asistente de Micromedicion Publicas (LOEP) 9930370610105001-2298 3 1.104,00 13.248,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Ascaribay Mendieta Sandra Del 1.-Ley Orgénica de Empresas
85 aribay Mend! Asistente Administrativo ey reant P 9930370610105001-1284 3 1.104,00 13.248,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Rocio Publicas (LOEP)
" - . . . . 1.-Ley Orgénica de Empresas
86 |Astudillo Armijos Santiago Bernabe|Asistente Administrativo Publicas (LOEP) 9930370710105001-1629 3 1.104,00 13.248,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
" . - . 1.-Ley Organica de Empresas
87 |Astudillo Calle Angel Waldemar Asistente Administrativo Publicas (LOEP) 9930370510105001-1900 3 1.104,00 13.248,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
" . Ingeniero en Instalacion y 1.-Ley Orgénica de Empresas
88 |Astudillo Cambisaca Juan Carlos L . 9930370610105001-0986 6 1.587,00 19.044,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Mantenimiento Publicas (LOEP)
3.-Trabajad E
89 |Astudillo Cedillo Leonardo Patricio |Operador de Plantas Publriia?: P°'e5 mpresas 9930370610106002-2489 3 1.124,00 13.488,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica - LOTAIP

c) La remuneracion mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacion, segtn lo establezcan las disposiciones correspondientes

ione: | Ingresos adicionales
. . . . Grado jerarquico o escala ., L, L. L. Horas .
Apellidos y nombres de los L Regimen laboral al que Numero de partida Remuneracion Remuneracion Décimo Tercera | Décima Cuarta . Encargos y Total ingresos
No. ~ . Puesto Institucional . al que pertenece el . ) . L, suplementarias y . .
servidores y servidoras pertenece presupuestaria mensual unificada| unificada (anual) Remuneracion Remuneracion L subrogaciones adicionales
puesto extraordinarias
: . . . 1.-Ley Orgénica de Empresas
90 |Astudillo Cobos Diana Maria Analista de Software Plblicas (LOEP) 9930370510105001-1608 6 1.587,00 19.044,00 132,25 0,00 0,00 0,00 132,25
" o . . . . 1.-Ley Orgdnica de Empresas
91 |Astudillo Cobos Silvia Veronica Analista de Gestion Empresarial Publicas (LOEP) 9930370510105001-1743 6 1.587,00 19.044,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
: Asist. Tec.de Mant.Electrico, L |
92 |Astudillo Cordova Freddy Leonardo Electronic 2.-Codigo del Trabajo 9930370610106002-1643 4 1.266,00 15.192,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Ing. Asi Tel . 1.-L ani Ei
93 |Astudillo Garcia Cesar Wilfrido "& SISAtehte elecom , e‘y Orgdnica de Empresas 9930370610105001-2229 5 1.411,00 16.932,00 117,58 0,00 0,00 0,00 117,58
Mantenimiento Publicas (LOEP)
| i Analisi 1.-L ani Ei
94 |Astudillo Ledesma Juan Andres | EENIeT0 de Analisis de -Ley Organica de Empresas 9930370610105001-2372 6 1.587,00 19.044,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Laboratorio Publicas (LOEP)
Analista de Estudios Econ.y Fin.  |1.-Ley Organica de Empresas
95 |Astudillo Nivelo Ximena Gioconda ' uel v -ev orean P 9930370510105001-0496 6 1.640,00 19.680,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Proyect Publicas (LOEP)
" " . . X 1.-Ley Organica de Empresas
96 |Astudillo Padilla Raul Francisco Asistente de Convenios Publicas (LOEP) 9930370610105001-1863 3 1.104,00 13.248,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3.-Trabajadores Empresas “NO APLICA",
97 |Astudillo Tirado Abraham Ernesto |Lector de Medidores P;.]b|iCaSJE P P 9930370610105001-1863 El nivel no esta determinado 564,00 6.768,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
o para este cargo.
98 |Astudillo Vanegas Jorge Patricio Peon 2.-Cédigo del Trabajo 9930370610106002-1630 1 860,00 10.320,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
. Analista Aseg. Ingresos Y 1.-Ley Organica de Empresas
99 |Astudillo Vasconez Pablo Esteban . L 9930370610105001-0658 6 1.733,00 20.796,00 144,41 33,33 0,00 0,00 177,74
Prevencion Fra Publicas (LOEP)
. ) ) . 1.-Ley Orgénica de Empresas
100 [Astudillo Zuniga Franklin lvan Asistente de Contact Center Publicas (LOEP) 9930370610105001-1906 2 940,00 11.280,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
L . . 1.-Ley Organica de Empresas
101 |Atiencia Ulloa Maria Dolores Asistente de Cobranzas Pablicas (LOEP) 9930370510105001-1998 3 1.104,00 13.248,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
102 |[Aucapina Cabrera Jose lvan Auxiliar de Bodega 2.-Cddigo del Trabajo 9930370510106002-1845 2 960,00 11.520,00 0,00 33,33 0,00 0,00 33,33
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Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica - LOTAIP

c) La remuneracion mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacion, segtn lo establezcan las disposiciones correspondientes

ione: | Ingresos adicionales
. . . . Grado jerarquico o escala ., L, L. L. Horas .
Apellidos y nombres de los L Regimen laboral al que Numero de partida Remuneracion Remuneracion Décimo Tercera | Décima Cuarta . Encargos y Total ingresos
No. ~ . Puesto Institucional . al que pertenece el . ) . L, suplementarias y . .
servidores y servidoras pertenece presupuestaria mensual unificada| unificada (anual) Remuneracion Remuneracion L subrogaciones adicionales
puesto extraordinarias
. . . . 3.-Trabajadores Empresas

103 |Aucapina Carpio Carlos Mesias Operador de Plantas Residente publicas E.P. 9930370610106002-2671 3 1.124,00 13.488,00 0,00 0,00 674,40 0,00 674,40

104 [Aucapina Cuzco Luis Alberto Guardaparque 2.-Cddigo del Trabajo 9930370710106002-0514 2 1.015,00 12.180,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

105 |Aucapina Llivisaca Freddy Enrique |Auxiliar Ambiental 2.-Cddigo del Trabajo 9930370610106002-1047 2 960,00 11.520,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Aucapina Saquinaula Carlos Ing. Telecomunicaciones 1.-Ley Orgénica de Empresas

106 |- ucapinasaquinad € anicact -ey Oreant P 9930370610105001-1744 6 1.587,00 19.044,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Santiago (Mant.Infraestru Publicas (LOEP)

107 |Aucay Pizarro Gonzalo Cristobal Peon 2.-Codigo del Trabajo 9930370610106002-2486 1 860,00 10.320,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

108 [Aulestia Guaman Carlos Alberto Inspector 2.-Cédigo del Trabajo 9930370710106002-0433 3 1.124,00 13.488,00 0,00 33,33 0,00 0,00 33,33
. . . . 1.-Ley Organica de Empresas

109 |Auquilla Cuesta Maria Gabriela Abogado Senior Publicas (LOEP) 9930370510105001-1898 6 1.587,00 19.044,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
— S . . 1.-Ley Orgénica de Empresas

110 |Auquilla Figueroa Sonia Elizabeth | Analista de Producto y Precio Pblicas (LOEP) 9930370610105001-0392 6 1.693,00 20.316,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

111 |Auquilla Lucero Jaime Patricio Operador de Equipo Pesado 2.-Codigo del Trabajo 9930370610106002-0568 3 1.124,00 13.488,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
. . - . . 1.-Ley Orgénica de Empresas

112 [Auquilla Tacuri Nancy Patricia Asistente de Tesoreria Publicas (LOEP) 9930370510105001-1265 3 1.104,00 13.248,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

113 |Avecillas Ulloa Cristian Antonio Ayudante Tecnico 2.-Codigo del Trabajo 9930370610106002-1644 3 1.124,00 13.488,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

114 |Avila Alvarado Carlos Alberto Operador de Plantas 2.-Cddigo del Trabajo 9930370610106002-1431 3 1.124,00 13.488,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
) . . 1.-Ley Orgénica de Empresas

115 |[Avila Alvarez Fanny Del Rocio Asistente de Cobranzas Pablicas (LOEP) 9930370510105001-2065 3 1.104,00 13.248,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica - LOTAIP

c) La remuneracion mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacion, segtn lo establezcan las disposiciones correspondientes

ione: | Ingresos adicionales
. . . . Grado jerarquico o escala ., L, L. L. Horas .
Apellidos y nombres de los L Regimen laboral al que Numero de partida Remuneracion Remuneracion Décimo Tercera | Décima Cuarta . Encargos y Total ingresos
No. ~ . Puesto Institucional . al que pertenece el . ) . L, suplementarias y . .
servidores y servidoras pertenece presupuestaria mensual unificada| unificada (anual) Remuneracion Remuneracion L subrogaciones adicionales
puesto extraordinarias
116 |[Avila Avila Nelson Bolivar Chofer 2.-Codigo del Trabajo 9930370610106002-1582 2 960,00 11.520,00 0,00 0,00 327,00 0,00 327,00
) . . . 1.-Ley Orgdnica de Empresas
117 |Avila Bravo Maritza Ximena Ingeniero de Proyectos Publicas (LOEP) 9930370710105001-2231 6 1.587,00 19.044,00 132,25 33,33 0,00 0,00 165,58
. . . 1.-Ley Orgénica de Empresas
118 |Avila Bravo Omar Marcelo Asistente Tecnico - 9930370610105001-1267 4 1.587,00 19.044,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Publicas (LOEP)
Asistente de Desarrollo Talento  |1.-Ley Organica de Empresas
119 |Avila Campoverde Eliana Patricia ! i .y gan! P 9930370510510001-2740 3 1.104,00 13.248,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Humano Publicas (LOEP)
120 |Avila Carrasco Juan Pablo Operador de Plantas 2.-Codigo del Trabajo 9930370610106002-1626 3 1.124,00 13.488,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Analista de desarrollo de Talento |1.-Ley Organica de Empresas
121 |Avila Espinoza Manuel Alfredo ' i .y gan! P 9930370510510001-2723 6 1.587,00 19.044,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Humano Publicas (LOEP)
. . - 5 .. |1.-Ley Orgénica de Empresas
122 |Avila Lazo Maria Mercedes Aucxiliar de Monitoreo de Servicios Publicas (LOEP) 9930370610105001-2076 2 940,00 11.280,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
" " 5 . . 1.-Ley Orgénica de Empresas
123 |Avila Mendoza Wilson Fabian Analista de Producto y Precio Pblicas (LOEP) 9930370610105001-1248 6 1.587,00 19.044,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
124 |Avila Paredes Diego Armando Ayudante Tecnico 2.-Codigo del Trabajo 9930370610106002-1513 3 1.124,00 13.488,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
. L . 1.-Ley Orgénica de Empresas
125 [Avila Quezada Jorge Vinicio Asistente de Contact Center Publicas (LOEP) 9930370610105001-1709 2 940,00 11.280,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
126 |[Avila Quizhpe Paul Cesar Cadenero 2.-Cddigo del Trabajo 9930370710106002-1036 2 960,00 11.520,00 83,20 33,33 0,00 0,00 116,53
" 5 N . - . 1.-Ley Orgénica de Empresas
127 |[Avila Samaniego Teresita lvonne |Asistente Administrativo Publicas (LOEP) 9930370510105001-0769 3 1.104,00 13.248,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
) . . : 1.-Ley Orgénica de Empresas
128 [Aviles Delgado Raul Santiago Analista de Catastros Comercial Pablicas (LOEP) 9930370610105001-1595 6 1.587,00 19.044,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica - LOTAIP

‘ c) La remuneracion mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacion, segtn lo establezcan las disposiciones correspondientes

ione: | Ingresos adicionales
. . . . Grado jerarquico o escala ., L, L. L. Horas .
Apellidos y nombres de los L Regimen laboral al que Numero de partida Remuneracion Remuneracion Décimo Tercera | Décima Cuarta . Encargos y Total ingresos
No. ~ . Puesto Institucional . al que pertenece el . ) . L, suplementarias y . .
servidores y servidoras pertenece presupuestaria mensual unificada| unificada (anual) Remuneracion Remuneracion L subrogaciones adicionales
puesto extraordinarias
§ 3.-Trabajadores Empresas
129 [Ayabaca Merchan Marcos Wilson |Peon publicas E.P. 9930370610106002-2701 1 860,00 10.320,00 0,00 0,00 215,00 0,00 215,00
130 [Ayala Guaman Luis Alfonso Inspector 2.-Cddigo del Trabajo 9930370610106002-0553 3 1.124,00 13.488,00 0,00 0,00 131,13 0,00 131,13
. . 3.-Trabajadores Empresas
131 [Ayora Nieves Franklin Rolando Peon publicas E.P. 9930370610503001-2742 1 860,00 10.320,00 0,00 0,00 229,33 0,00 229,33
Ingeniero Transmision-Redes
132 |Ayora ZhumiJorge Rolando Ostic;s ! 2.-Cédigo del Trabajo 9930370610105001-0691 6 1.587,00 19.044,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
133 |Ayora Zhumi Manuel lvan Inspector 2.-Codigo del Trabajo 9930370610106002-0354 3 1.143,00 13.716,00 0,00 0,00 321,47 0,00 321,47
Ingeniero Nodos Conmutacion 1.-Ley Organica de Empresas
134 |Bacuilima Zhanay Wilson Santiago | e " utaciony | 1-wey Organi P 9930370610105001-1745 6 1.587,00 19.044,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Acceso Publicas (LOEP)
3.-Trabajadores Empresas
135 [Balladares Chavez Dave Steven Peon Publicas E.P. 9930370610503001-2653 1 860,00 10.320,00 71,66 33,33 0,00 0,00 104,99
. . . 1.-Ley Orgénica de Empresas
136 |Banegas Avila Oscar Omar Asistente Tecnico Publicas (LOEP) 9930370610105001-1056 4 1.246,00 14.952,00 0,00 0,00 166,13 0,00 166,13
; . . 1.-Ley Organica de Empresas
137 |Banegas Cedillo Maria Augusta Asistente de Contact Center Pblicas (LOEP) 9930370610105001-2120 2 940,00 11.280,00 78,33 33,33 0,00 0,00 111,66
138 [Banegas Crespo Edisson Leonardo |Tecnico de Telecomunicaciones |2.-Cédigo del Trabajo 9930370610106002-0956 4 1.266,00 15.192,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- . ) 1.-Ley Organica de Empresas
139 |Barba Delgado Fanny Patricia Analista de Tesoreria Publicas (LOEP) 9930370510105001-2184 6 1.587,00 19.044,00 132,25 0,00 0,00 0,00 132,25
. . Ingeniero de Cuencas 1.-Ley Orgénica de Empresas
140 |Barrera Guaman Fabian Patricio . . . 9930370610105001-1160 6 1.587,00 19.044,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Hidrograficas Publicas (LOEP)
141 (Barreto Sanchez Edyson Ali Chofer 2.-Cédigo del Trabajo 9930370610106002-0529 2 1.003,00 12.036,00 0,00 0,00 497,32 0,00 497,32
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c) La remuneracion mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacion, segtn lo establezcan las disposiciones correspondientes

ione: | Ingresos adicionales
. . . . Grado jerarquico o escala ., L, L. L. Horas .
Apellidos y nombres de los L Regimen laboral al que Numero de partida Remuneracion Remuneracion Décimo Tercera | Décima Cuarta . Encargos y Total ingresos
No. ~ . Puesto Institucional . al que pertenece el . ) . L, suplementarias y . .
servidores y servidoras pertenece presupuestaria mensual unificada| unificada (anual) Remuneracion Remuneracion L subrogaciones adicionales
puesto extraordinarias
Barros Arteaga Maritza Del . 1.-Ley Orgénica de Empresas
142 Asistente de Contact Center L 9930370610105001-0892 2 940,00 11.280,00 78,33 33,33 0,00 0,00 111,66
Carmen Publicas (LOEP)
X Supervisor Residuos Liquidos 1.-Ley Orgdnica de Empresas
143 [Barros Pesantez Sandra Maribel ) . 9930370610105001-0475 6 1.949,00 23.388,00 162,41 33,33 0,00 0,00 195,74
Industriales Publicas (LOEP)
. . . 1.-Ley Orgénica de Empresas
144 |Barzallo Alvarado Ivan Ricardo Analista de Soporte Tecnico Plblicas (LOEP) 9930370610105001-1716 6 1.587,00 19.044,00 132,25 33,33 0,00 0,00 165,58
145 [Bautista Morocho Jorge Oswaldo |Ayudante Tecnico 2.-Cddigo del Trabajo 9930370710106002-1875 3 1.124,00 13.488,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
146 |Bautista Morocho Jose Leonardo |Inspector 2.-Codigo del Trabajo 9930370610106002-1423 3 1.124,00 13.488,00 0,00 0,00 495,26 0,00 495,26
Ingeniero Transm-Redes de Core |1.-Ley Orgdnica de Empresas
147 |Becerra Delgado Paul Alfonso sen! i .y gan! P 9930370610105001-1517 6 1.587,00 19.044,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
y Agregac Publicas (LOEP)
. . - 5 .. |1.-Ley Orgénica de Empresas
148 |Becerra Lituma Paola Tarcila Aucxiliar de Monitoreo de Servicios Publicas (LOEP) 9930370610105001-1956 2 940,00 11.280,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
L . 1.-Ley Orgénica de Empresas
149 |Bedoya Naula Telmo Vinicio Supervisor de Proyectos Pblicas (LOEP) 9930370710105001-0446 6 2.557,00 30.684,00 213,08 33,33 0,00 0,00 246,41
. . . 1.-Ley Organica de Empresas
150 |Bermejo Bravo Lucia Genoveva Ingeniero de Proyectos Pblicas (LOEP) 9930370710105001-2528 6 1.587,00 19.044,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Bermeo Astudillo Christia 1.-Ley Orgénica de Empresas
151 vl stian Analista de Seguridad Fisica “Ley Drganic P 9930370510105001-1803 6 1.587,00 19.044,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Jonathan Publicas (LOEP)
152 |Bermeo Barros Luis Francisco Operador de Plantas 2.-Codigo del Trabajo 9930370610106002-1650 3 1.124,00 13.488,00 0,00 0,00 374,66 0,00 374,66
B Chiriboga And | iero de Analisis d 1.-Ley Orgénica de E
153 |_ormeo niriboga Andres neeniero e Analisis e ey reanica de Empresas 9930370510510001-2493 6 1.587,00 19.044,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Sebastian Laboratorio Publicas (LOEP)
. . . _._|1.-Ley Organica de Empresas
154 |Bermeo Palacios Juan Jose Auxiliar de Monitoreo de Servicios Publicas (LOEP) 9930370610510001-2571 2 940,00 11.280,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica - LOTAIP

c) La remuneracion mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacion, segtn lo establezcan las disposiciones correspondientes

ione: | Ingresos adicionales
. . . . Grado jerarquico o escala ., L, L. L. Horas .
Apellidos y nombres de los L Regimen laboral al que Numero de partida Remuneracion Remuneracion Décimo Tercera | Décima Cuarta . Encargos y Total ingresos
No. ~ . Puesto Institucional . al que pertenece el . ) . L, suplementarias y . .
servidores y servidoras pertenece presupuestaria mensual unificada| unificada (anual) Remuneracion Remuneracion L subrogaciones adicionales
puesto extraordinarias
. i . . . 1.-Ley Orgénica de Empresas
155 |Bermeo Palacios Silvia Rosana Asistente Administrativo Pablicas (LOEP) 9930370510105001-1243 3 1.104,00 13.248,00 92,00 0,00 0,00 0,00 92,00
156 [Bermeo Zuniga Hermel Efrain Plomero 2.-Cddigo del Trabajo 9930370610106002-0274 2 1.141,00 13.692,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
. Asistente de Atencion Cliente y 1.-Ley Orgénica de Empresas
157 |[Bernal Alvear Lorena Jackeline . 9930370610105001-2077 2 940,00 11.280,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Post Ven Publicas (LOEP)
158 [Bernal Castillo Diego Patricio Tecnico de Mantenimiento 2.-Cddigo del Trabajo 9930370610106002-0745 4 1.266,00 15.192,00 108,40 33,33 0,00 0,00 141,73
. . . . . " 1.-Ley Organica de Empresas
159 |Bernal Iglesias Gabriel Octaviano |Analista de Activos Fijos Publicas (LOEP) 9930370510105001-1018 6 1.587,00 19.044,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Berrezueta Berrezueta Vicente Analista Comunicacion 1.-Ley Orgénica de Empresas
160 2 zueta vl st Fomdnicad -ev orean P 9930370510105001-1449 6 1.587,00 19.044,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Romel Organizacional Publicas (LOEP)
. Supervisor de Redes de Agua 1.-Ley Organica de Empresas
161 ([Berrezueta Criollo Carlos Cesar L 9930370610105001-1092 6 1.587,00 19.044,00 132,25 33,33 0,00 0,00 165,58
Potable Publicas (LOEP)
X e . 3.-Trabajadores Empresas
162 |Boni Bermeo Cristian Giovanny Peon pablicas E.P 9930370610106002-2503 1 860,00 10.320,00 0,00 0,00 358,33 0,00 358,33
. . . . 1.-Ley Organica de Empresas
163 |Bravo Arciniegas Luz Maria Aucxiliar de Archivo o 9930370610105001-2187 2 940,00 11.280,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Publicas (LOEP)
164 |Bravo Bravo Manuel Jesus Operador de Plantas 2.-Cddigo del Trabajo 9930370610106002-0518 3 1.124,00 13.488,00 0,00 0,00 299,73 0,00 299,73
165 |Bravo Calle Huil Eduardo Auxiliar de Servicio 2.-Codigo del Trabajo 9930370510106002-0372 1 1.124,00 13.488,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
. X X . 1.-Ley Orgénica de Empresas
166 [Bravo Macias Galo Alejandro Ingeniero de Areas Protegidas Publicas (LOEP) 9930370710105001-2245 5 1.411,00 16.932,00 0,00 33,33 0,00 0,00 33,33
A - . - . 1.-Ley Organica de Empresas
167 |Bravo Vintimilla Sandra Patricia Analista Administrativo Pablicas (LOEP) 9930370610105001-0616 6 1.587,00 19.044,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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puesto extraordinarias
Auxiliar de Relaciones 1.-Ley Orgénica de Empresas
168 |[Brazales Mata Jorge Fernando o . 9930370610105001-2449 2 940,00 11.280,00 0,00 0,00 35,25 0,00 35,25
Comunitarias Publicas (LOEP)
. . . . 1.-Ley Orgdnica de Empresas
169 [Briones Tacan Freddy Xavier Asistente de Convenios Publicas (LOEP) 9930370610105001-1138 3 1.104,00 13.248,00 0,00 33,33 0,00 0,00 33,33
170 |Brito Brito Fredy Emiliano Ayudante Tecnico 2.-Cddigo del Trabajo 9930370610106002-1110 3 1.124,00 13.488,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
. . 1.-Ley Organica de Empresas
171 |Brito Galarza Jorge Eduardo Ingeniero de Proyectos Publicas (LOEP) 9930370710105001-0300 6 2.075,00 24.900,00 172,91 0,00 0,00 0,00 172,91
. . . L 1.-Ley Orgénica de Empresas
172 |Brito Mancero Milton Fabian Gerente de Telecomunicaciones Pblicas (LOEP) 9930370610105001-2716 9 3.391,50 40.698,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
173 [Brito Paguay Santiago Xavier Notificador 2.-Cédigo del Trabajo 9930370510106002-1855 2 960,00 11.520,00 83,00 33,33 0,00 0,00 116,33
) . . . 1.-Ley Organica de Empresas
174 |Brito Sarmiento Cesar Salvador Supervisor de Recuperacion Publicas (LOEP) 9930370610105001-0043 6 2.195,00 26.340,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Analista de desarrollo de Talento |1.-Ley Organica de Empresas
175 |Brito Vasquez Nube Gabriela sta de de " “rey Drganic P 9930370510105001-1725 6 1.587,00 19.044,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Humano Publicas (LOEP)
. Auxiliar de Operador de L .
176 [Buele Calle Miguel Angel Hidrocleaner 2.-Cddigo del Trabajo 9930370610106002-1443 2 960,00 11.520,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
. - . - 3.-Trabajadores Empresas
177 |[Buele Zhingre Patricio Leonardo Tecnico en Soporte de Servicios PUblicas E.P. 9930370610106002-2672 4 1.266,00 15.192,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
178 [Bueno Fajardo Roldan Mateo Chofer 2.-Cddigo del Trabajo 9930370610106002-1843 2 960,00 11.520,00 86,50 33,33 0,00 0,00 119,83
. X . X 1.-Ley Orgénica de Empresas
179 [Bueno Loja Maria Isabel Asistente de Convenios Publicas (LOEP) 9930370610105001-1684 3 1.104,00 13.248,00 92,00 33,33 0,00 0,00 125,33
. . |Asistente de Atencion Clientey  |1.-Ley Orgénica de Empresas
180 [Bustamante Bernal Jasmin Magali . 9930370610105001-0959 2 943,00 11.316,00 78,58 33,33 0,00 0,00 111,91
Post Ven Publicas (LOEP)
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181 |Bustamante Ochoa Jorge Vinicio Chofer 2.-Cddigo del Trabajo 9930370510106002-1939 2 960,00 11.520,00 81,80 0,00 0,00 0,00 81,80
Bustamante Quezada Marco Ingeniero de Cuencas 1.-Ley Orgdnica de Empresas

182 . . ) . 9930370610105001-1329 6 1.587,00 19.044,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Antonio Hidrograficas Publicas (LOEP)

183 |Bustamante Siguenza Omar Raul |Ayudante Tecnico 2.-Cddigo del Trabajo 9930370610106002-1471 3 1.124,00 13.488,00 96,24 33,33 0,00 0,00 129,57
. 1.-Ley Organica de Empresas

184 |Bustos Morales Teresa De Jesus Asistente de Contact Center Publicas (LOEP) 9930370610510001-2423 2 940,00 11.280,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

185 |Cabrera Arizaga Cristian Eduardo |Tecnico de Telecomunicaciones 2.-Codigo del Trabajo 9930370610106002-1042 4 1.266,00 15.192,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

186 |[Cabrera Brito Nestor Fabian Guardaparque 2.-Cédigo del Trabajo 9930370710106002-0708 2 960,00 11.520,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
. . . 1.-Ley Organica de Empresas

187 |Cabrera Cabrera Paulo Ramiro Asistente Tecnico Publicas (LOEP) 9930370610105001-1058 4 1.246,00 14.952,00 0,00 0,00 249,20 0,00 249,20
. L 1.-Ley Orgénica de Empresas

188 |Cabrera Calle Nancy Ximena Promotor Comunitario Pblicas (LOEP) 9930370510105001-1153 4 1.246,00 14.952,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
. . 1.-Ley Organica de Empresas

189 |Cabrera Garzon Pamela Marisol Medico o 9930370510105001-2441 6 1.587,00 19.044,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Publicas (LOEP)

190 |Cabrera Mendia Wilson Marcelo  |Chofer 2.-Cddigo del Trabajo 9930370710106002-0910 2 960,00 11.520,00 0,00 0,00 304,00 0,00 304,00
. . . 1.-Ley Organica de Empresas

191 |Cabrera Proano Jorge Oswaldo Asistente Tecnico de Facturacion Pblicas (LOEP) 9930370610105001-1747 4 1.537,00 18.444,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

. 3.-Trabajadores Empresas
192 |Cabrera Tenecota Oscar Jairo Peon pablicas E.P 9930370610106002-2669 1 860,00 10.320,00 0,00 0,00 229,33 0,00 229,33
193 [Cabrera Toalongo Bolivar Rafael Plomero 2.-Cédigo del Trabajo 9930370610106002-0844 2 960,00 11.520,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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194 |Cabrera Toledo Danny Javier Peon 2.-Cddigo del Trabajo 9930370610106002-2457 1 860,00 10.320,00 99,79 33,33 292,94 0,00 426,06
y . Asistente de Atencion Clientey  |1.-Ley Organica de Empresas
195 |[Cabrera Vazquez Wilson Vicente . 9930370610105001-2361 2 940,00 11.280,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Post Ven Publicas (LOEP)
196 |Cabrera Zamora Wilson Reinaldo | Albanil 2.-Cddigo del Trabajo 9930370610106002-2295 2 960,00 11.520,00 0,00 0,00 112,00 0,00 112,00
. . . - . 1.-Ley Orgénica de Empresas
197 |Caceres Andrade Jose Francisco Analista Tecnico de Biodiversidad Pblicas (LOEP) 9930370710105001-1873 6 1.587,00 19.044,00 0,00 0,00 0,00 561,55 561,55
. . Ingeniero de Planificacion de 1.-Ley Organica de Empresas
198 [Caicedo Torres Johnny Daniel L 9930370710105001-1341 6 1.587,00 19.044,00 0,00 0,00 0,00 1.501,32 1.501,32
Redes Publicas (LOEP)
. . 1.-Ley Organica de Empresas
199 ([Cajamarca Torres Freddy Marcelo |Asistente de Bodega Pblicas (LOEP) 9930370510105001-0813 3 1.104,00 13.248,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
. ) . . 1.-Ley Organica de Empresas
200 |Cajas Avila Cesar Cornelio Supervisor de Proyectos Publicas (LOEP) 9930370710105001-0386 6 2.027,00 24.324,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Calazacon Aguavil Maria Asistente de Atencion Cliente 1.-Ley Orgénica de Empresas
201 zacon Aguavit Marl ' fontlentey ey trgant P 9930370610105001-2357 2 940,00 11.280,00 78,33 3333 0,00 0,00 111,66
Magdalena Post Ven Publicas (LOEP)
X . 1.-Ley Organica de Empresas
202 |Caldas Arias Diego Andres Recaudador L 9930370510105001-2385 2 940,00 11.280,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Publicas (LOEP)
203 |Caldas Calderon Roman Ernesto Tecnico de Telecomunicaciones  |2.-Codigo del Trabajo 9930370610106002-1408 4 1.266,00 15.192,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- . . 1.-Ley Organica de Empresas
204 |Caldas Penaloza Miriam Fabiola Asistente de Contact Center Pablicas (LOEP) 9930370610105001-2168 2 940,00 11.280,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Cald Alvarado Joh: 1.-Ley Orgénica de E
205 | 2o€ron Alvarado fonanna Asistente de Cobranzas ey Preanica de Empresas 9930370510105001-2139 3 1.104,00 13.248,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Michelle Publicas (LOEP)
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206 |Calderon Barzallo Pedro Andres  |Ingeniero de Seguridad Industrial i;tﬁ;?ﬁ?;: de Empresas 9930370710105001-1721 6 1.587,00 19.044,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
. . . . 1.-Ley Orgénica de Empresas
207 |Calderon Neira Xavier Esteban Auditor Tecnico Pblicas (LOEP) 9930370510105001-1889 6 1.860,00 22.320,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
. L Asistente de Atencion Clientey  |1.-Ley Organica de Empresas
208 |Calderon Penafiel Maria Laiz . 9930370610510001-2739 2 940,00 11.280,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Post Ven Publicas (LOEP)
Ejecutivo Ventas-Clientes 1.-Ley Orgénica de Empresas “NO APLICA”,
1V -Cli o I
209 |Calderon Rivera Joaquin Benigno ) .u ) B} ‘y 8 P 9930370610105001-2186 El nivel no esta determinado 660,00 7.920,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Residenciales Publicas (LOEP)
para este cargo.
210 |Calderon Vasquez Fabian Eduardo |Operador de Plantas 2.-Cddigo del Trabajo 9930370610106002-0591 3 1.124,00 13.488,00 0,00 0,00 168,60 0,00 168,60
211 |Calle Avendano Luis Enrique Lubricador y Lavador 2.-Codigo del Trabajo 9930370510106002-1302 1 882,00 10.584,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
. . . . 1.-Ley Orgénica de Empresas
212 |Calle Bravo Ruth Cecilia Analista Financiero Publicas (LOEP) 9930370510105001-0750 6 1.587,00 19.044,00 132,25 33,33 0,00 0,00 165,58
. . Analista de Remuneraciones y 1.-Ley Organica de Empresas
213 |Calle Cuzco Geraldine Narcisa L 9930370510105001-2123 6 1.587,00 19.044,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Control Publicas (LOEP)
. . . 1.-Ley Orgénica de Empresas
214 |Calle Hinojosa Paola Valeria Analista de Software Publicas (LOEP) 9930370510105001-1749 6 1.587,00 19.044,00 132,25 33,33 0,00 0,00 165,58
. . L 1.-Ley Organica de Empresas
215 |Calle Leon Juan Carlos Analista de Clientes Individuales Publicas (LOEP) 9930370610105001-1203 6 1.587,00 19.044,00 0,00 0,00 0,00 1.501,32 1.501,32
. . 1.-Ley Orgénica de Empresas
216 |Calle Moscoso Henry Miguel Ingeniero de Proyectos Publicas (LOEP) 9930370710105001-2431 6 1.587,00 19.044,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
217 |Calle Murillo Fabian Anibal Peon 2.-Cédigo del Trabajo 9930370610106002-2199 1 860,00 10.320,00 0,00 0,00 256,20 0,00 256,20
X 1.-Ley Orgénica de Empresas
218 |Calle Ordonez Paul lvan Supervisor de Plantas Publicas (LOEP) 9930370610105001-1078 6 1.587,00 19.044,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
17 de 105 Empresa Publica Municipal de Telecomunicaciones, Agua Potable, Alcantarillado y Saneamiento Literal c.— Remuneracién mensual por puesto




Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica - LOTAIP

c) La remuneracion mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacion, segtn lo establezcan las disposiciones correspondientes

I Ingresos adicionales
. . . . Grado jerarquico o escala ., L, L. L. Horas .
Apellidos y nombres de los L Regimen laboral al que Numero de partida Remuneracion Remuneracion Décimo Tercera | Décima Cuarta . Encargos y Total ingresos
No. ~ . Puesto Institucional . al que pertenece el . ) . L, suplementarias y . .
servidores y servidoras pertenece presupuestaria mensual unificada| unificada (anual) Remuneracion Remuneracion L subrogaciones adicionales
puesto extraordinarias
. . 1.-Ley Orgénica de Empresas
219 |Calle Parra Nube Del Rocio Asistente de Contact Center Plblicas (LOEP) 9930370610105001-1698 2 940,00 11.280,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
. . . 1.-Ley Orgdnica de Empresas
220 |Calle Sarmiento Eugenio Alfonso  |Ingeniero de Redes Publicas (LOEP) 9930370610510001-2432 6 1.587,00 19.044,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
. 1.-Ley Orgénica de Empresas
221 |Calva Narvaez Johanna Elizabeth  |Recaudador . 9930370510105001-2655 2 940,00 11.280,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Publicas (LOEP)
. . . o 3.-Trabajadores Empresas
222 |Calvache Castillo Andres Sebastian |Tecnico de Telecomunicaciones pablicas E.P. 9930370710503001-2598 4 1.266,00 15.192,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
223 |Cambisaca Barros Christian John Inspector 2.-Codigo del Trabajo 9930370610106002-0633 3 1.124,00 13.488,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
224 |Cambisaca Quito Mauro Rodrigo  [Plomero 2.-Cédigo del Trabajo 9930370610106002-0649 2 960,00 11.520,00 0,00 0,00 414,00 0,00 414,00
225 |Campoverde Alvear Claudio Rene |Auxiliar Ambiental 2.-Codigo del Trabajo 9930370710106002-2324 2 960,00 11.520,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
226 |Campoverde Astudillo Jose Patricio|Operador de Plantas 2.-Cédigo del Trabajo 9930370610106002-536 3 1.124,00 13.488,00 0,00 0,00 234,17 0,00 234,17
Campoverde Bravo Diana Asistente de Monitoreo de 1.-Ley Organica de Empresas
227 L L 9930370610105001-1726 3 1.104,00 13.248,00 92,00 33,33 0,00 0,00 125,33
Mercedes Servicio Publicas (LOEP)
228 |Campoverde Leon Cristhian Xavier [Ayudante Tecnico 2.-Cddigo del Trabajo 9930370610106002-1286 3 1.124,00 13.488,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Campoverde Ochoa Wilson L .
229 Oswaldo Operador de Plantas 2.-Cddigo del Trabajo 9930370610106002-0537 3 1.124,00 13.488,00 0,00 0,00 281,00 0,00 281,00
. 1.-Ley Orgénica de Empresas
230 |Campozano Polo Lenin Eduardo Topografo Publicas (LOEP) 9930370710105001-2403 4 1.246,00 14.952,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
. . Analista Lig.de Trafico y 1.-Ley Orgénica de Empresas
231 ([Canas Vidal Dennis Renato . . 9930370610105001-1750 6 1.587,00 19.044,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Facilidades Te Publicas (LOEP)
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) . . L 1.-Ley Orgénica de Empresas
232 |Canas Vidal Fernando Enrique Ingeniero de Telecomunicaciones Plblicas (LOEP) 9930370710105001-0346 6 2.435,00 29.220,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
. . . 1.-Ley Orgdnica de Empresas
233 |Canizarez Sanchez Maria Consuelo |Asistente de Contact Center Publicas (LOEP) 9930370610105001-1322 2 940,00 11.280,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
L . . L 1.-Ley Orgénica de Empresas
234 |Carangui Saico Manuel Jhovani Ingeniero de Telecomunicaciones Pablicas (LOEP) 9930370710105001-0667 6 1.741,00 20.892,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
235 |Carchi Robles Manuel Gustavo Guardaparque 2.-Cddigo del Trabajo 9930370610106002-1802 2 960,00 11.520,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
. . 1.-Ley Organica de Empresas
236 |Cardenas Cabrera Diego Arturo Ingeniero de Redes Pblicas (LOEP) 9930370610105001-0457 6 2.007,00 24.084,00 0,00 0,00 535,20 0,00 535,20
Asistente de Atencion Cliente 1.-Ley Orgénica de Empresas
237 |cardenas Fajardo Jhon Patricio ' fontientey | 2-1ev Irgan! P 9930370610105001-0382 2 1.098,00 13.176,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Post Ven Publicas (LOEP)
238 |Cardenas Fajardo Sergio Vicente Chofer 2.-Codigo del Trabajo 9930370610106002-2119 2 960,00 11.520,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
. . . . . 1.-Ley Orgénica de Empresas
239 |Cardenas Tapia Karina Jomayra Analista de Calidad Ambiental Pblicas (LOEP) 9930370710105001-2437 6 1.587,00 19.044,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
240 |Cardenas Tarqui Celso Bolivar Peon 2.-Codigo del Trabajo 9930370610106002-2459 1 860,00 10.320,00 0,00 0,00 325,19 0,00 325,19
Aucxiliar de Operador de L .
241 |Cardenas Zea Ivan Marcelo Hidrocleaner 2.-Cddigo del Trabajo 9930370610106002-1637 2 960,00 11.520,00 0,00 0,00 133,00 0,00 133,00
. . . Ing. Telecomunicaciones 1.-Ley Organica de Empresas
242 |Carpio Becerra Monica Catalina L 9930370710105001-0493 6 1.929,00 23.148,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
(Proyectos) Publicas (LOEP)
243 |Carpio Carpio Luis Alfredo Guardian de Areas Protegidas 2.-Cddigo del Trabajo 9930370610106002-1599 2 960,00 11.520,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
. . . ) 1.-Ley Orgénica de Empresas
244 |[Carpio Gotuzzo Fabian Enrique Secretario General Publicas (LOEP) 9930370510105001-2718 8 3.088,32 37.059,84 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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245 |Carpio Leon Wilmer Alfredo Ayudante Tecnico 2.-Cddigo del Trabajo 9930370610106002-652 3 1.124,00 13.488,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
246 |Carpio Merchan Guido Rodrigo Guardaparque 2.-Cddigo del Trabajo 9930370610106002-1878 2 960,00 11.520,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
247 |Carpio Merchan Romulo Mauricio |Guardian de Areas Protegidas 2.-Cddigo del Trabajo 9930370710106002-2064 2 960,00 11.520,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Supervisor de Gestion 1.-Ley Organica de Empresas
248 | carpio Pauta Cristina Paola upervisor de Gestl -ev orean P 9930370610105001-1332 6 1.587,00 19.044,00 0,00 0,00 0,00 561,55 561,55
Administrativa Publicas (LOEP)
249 |Carpio Rodriguez Cesar Ramiro Guardaparque 2.-Codigo del Trabajo 9930370710106002-0729 2 960,00 11.520,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
250 |Carpio Velez Fabian Francisco Operador de Plantas 2.-Cédigo del Trabajo 9930370610106002-1984 3 1.124,00 13.488,00 120,15 33,33 224,80 0,00 378,28
) . . L . 1.-Ley Organica de Empresas
251 |Carrasco Aguilar Francisco Jose Asistente Administrativo Publicas (LOEP) 9930370510105001-1848 3 1.104,00 13.248,00 92,00 33,33 0,00 0,00 125,33
252 |Carrasco Carrasco Jorge Giovanny |Chofer 2.-Cédigo del Trabajo 9930370610106002-0855 2 960,00 11.520,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
. X - Adm. depto. de Manejo Social y |1.-Ley Organica de Empresas
253 | Carrasco Espinoza Maria Cecilia . L 9930370610105001-1584 7 2.148,55 25.782,60 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Ambiental Publicas (LOEP)
. L . 1.-Ley Orgénica de Empresas
254 |Carrasco Vega Cora Johanna Asistente Administrativo Publicas (LOEP) 9930370610105001-1242 3 1.104,00 13.248,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
; . - . 1.-Ley Organica de Empresas
255 |Carrera Durazno Mercy Maribel Auxiliar Administrativo Publicas (LOEP) 9930370510105001-1559 2 940,00 11.280,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
| i Mant. Redes Pri i 1.-Ley Organica de E
256 | Carrillo Torres Jose Alfredo neeniero fant. Redes Frimarias | .-ey rganica de Empresas 9930370510105001-0630 6 1.974,00 23.688,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
y Secund Publicas (LOEP)
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Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica - LOTAIP

c) La remuneracion mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacion, segtn lo establezcan las disposiciones correspondientes

ione: | Ingresos adicionales
. . . . Grado jerarquico o escala ., L, L. L. Horas .
Apellidos y nombres de los L Regimen laboral al que Numero de partida Remuneracion Remuneracion Décimo Tercera | Décima Cuarta . Encargos y Total ingresos
No. ~ . Puesto Institucional . al que pertenece el . ) . L, suplementarias y . .
servidores y servidoras pertenece presupuestaria mensual unificada| unificada (anual) Remuneracion Remuneracion L subrogaciones adicionales
puesto extraordinarias
3.-Trabajad Ei
257 |carvajal Carpio Victor David Ayudante Tecnico pubﬂiazjs P°re5 mpresas 9930370610106002-2426 3 1.124,00 13.488,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
258 |Carvajal Lituma Luis Ivan Albanil 2.-Codigo del Trabajo 9930370610106002-1439 2 960,00 11.520,00 0,00 0,00 373,00 0,00 373,00
L . 1.-Ley Orgénica de Empresas
259 |Carvallo Cordero Marcelo Jose Subgerente Administrativo Pblicas (LOEP) 9930370510105001-2714 8 3.088,32 37.059,84 257,36 33,33 0,00 0,00 290,69
Carvallo Guaman Manuel Ejecutivo Ventas-Client 1.-Ley Orgénica de Empr “NO APLICA",
260 |-arvatobuaman Manue Jecutivo Ventas-tientes ey Drganica de tmpresas 9930370610105001-1677 | El nivel no esta determinado 660,00 7.920,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Alejandro Residenciales Publicas (LOEP)
para este cargo.
. . . 1.-Ley Orgdnica de Empresas
261 |Cascante Yarleque Ricardo Felipe |Resp. de Acceso Guayaquil (Emp.) Pblicas (LOEP) 9930370610105001-1751 4 1.381,00 16.572,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
) . . Asistente de Atencion Cliente y 1.-Ley Organica de Empresas
262 |Castillo Encalada Shirley Del Cisne L 9930370610105001-1997 2 940,00 11.280,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Post Ven Publicas (LOEP)
. . . . 1.-Ley Orgénica de Empresas
263 |Castillo Mora Maria Fernanda Asistente de Facturacion Publicas (LOEP) 9930370610105001-1727 3 1.104,00 13.248,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
264 |Castillo Santos Bolivar Leonardo Ayudante Tecnico 2.-Codigo del Trabajo 9930370610106002-0373 3 1.124,00 13.488,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
265 |Castro Aguilar Luis Leonardo Chofer 2.-Cédigo del Trabajo 9930370610106002-0334 2 1.116,00 13.392,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
266 |Castro Andrade Gabriel Fernando |Operador de Equipo Pesado 2.-Codigo del Trabajo 9930370510106002-0916 3 1.124,00 13.488,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Supervisor Control Efluentes 1.-Ley Organica de Empresas
267 |Castro Cordero Juan Carlos upervt ! ey reant P 9930370610105001-1602 6 1.587,00 19.044,00 0,00 0,00 0,00 561,55 561,55
Industriale Publicas (LOEP)
. L Auxiliar de Relaciones 1.-Ley Orgénica de Empresas
268 |Castro Mendieta Marco Vinicio . . 9930370510105001-2395 2 940,00 11.280,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Comunitarias Publicas (LOEP)
G te de Agua Potabl 1.-Ley Organica de E
269 |Cazar Almache Fabian Eduardo | oo Oc heua FOtRIEY - ey breanica de Empresas 9930370510105001-0868 9 3.391,50 40.698,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Saneamiento Publicas (LOEP)
21de 105 Empresa Publica Municipal de Telecomunicaciones, Agua Potable, Alcantarillado y Saneamiento Literal c.— Remuneracién mensual por puesto




Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica - LOTAIP

c) La remuneracion mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacion, segtn lo establezcan las disposiciones correspondientes

I Ingresos adicionales
. . . . Grado jerarquico o escala ., L, L. L. Horas .
Apellidos y nombres de los L Regimen laboral al que Numero de partida Remuneracion Remuneracion Décimo Tercera | Décima Cuarta . Encargos y Total ingresos
No. ~ . Puesto Institucional . al que pertenece el . ) . L, suplementarias y . .
servidores y servidoras pertenece presupuestaria mensual unificada| unificada (anual) Remuneracion Remuneracion L subrogaciones adicionales
puesto extraordinarias
. 1.-Ley Orgénica de Empresas
270 |Cazorla Matute Pablo Esteban Analista de Software Plblicas (LOEP) 9930370510105001-1645 6 1.587,00 19.044,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
. . . 1.-Ley Orgdnica de Empresas
271 |Cazorla Orellana Pablo Alberto Analista de Gestion Empresarial Publicas (LOEP) 9930370510105001-1487 6 1.587,00 19.044,00 0,00 0,00 0,00 561,55 561,55
Cedeno Delgado Manuel - . - .
272 Boanerges Auxiliar de Operacion 2.-Codigo del Trabajo 9930370610106002-1407 2 960,00 11.520,00 0,00 0,00 529,00 0,00 529,00
273 |Cedillo Galan Juan Antonio Operador de Plantas 2.-Cddigo del Trabajo 9930370610106002-0538 3 1.124,00 13.488,00 0,00 0,00 224,80 0,00 224,80
’ . . L 1.-Ley Organica de Empresas
274 |Cedillo lllescas Gabriela Ximena Dibujante Pblicas (LOEP) 9930370610105001-2658 4 1.246,00 14.952,00 103,83 33,33 0,00 0,00 137,16
Asistente de Atencion Cliente 1.-Ley Orgénica de Empresas
275 |cedillo Mantilla Lina Fabiola ' fontientey | 2-1ev Irgan! P 9930370610105001-1728 2 940,00 11.280,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Post Ven Publicas (LOEP)
276 |Cedillo Ordonez Juan Diego Peon 2.-Cdédigo del Trabajo 9930370610106002-2354 1 860,00 10.320,00 0,00 0,00 261,58 0,00 261,58
277 |Centeno Mendez Hugo Rafael Tecnico Electromecanico 2.-Cédigo del Trabajo 9930370610106002-1435 4 1.266,00 15.192,00 0,00 0,00 7,91 0,00 7,91
) . L . 1.-Ley Organica de Empresas
278 |Centeno Quito Johana Mercedes |Asistente Administrativo Pablicas (LOEP) 9930370710105001-1683 3 1.104,00 13.248,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
279 |Cevallos Jimenez Juan Pablo Operador de Plantas 2.-Cédigo del Trabajo 9930370610106002-1632 3 1.124,00 13.488,00 0,00 0,00 224,80 0,00 224,80
Cevallos Vasquez Diana De . 1.-Ley Organica de Empresas
280 Ingeniero de Proyectos L 9930370710105001-2438 6 1.587,00 19.044,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Lourdes Publicas (LOEP)
281 |Chabla Bautista Nelson Rolando Auxiliar de Servicio 2.-Cddigo del Trabajo 9930370610106002-1084 1 952,00 11.424,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
282 |Chacha Chacha Marco Daniel Operador de Plantas 2.-Cédigo del Trabajo 9930370610106002-2222 3 1.124,00 13.488,00 0,00 0,00 149,87 0,00 149,87
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Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica - LOTAIP

c) La remuneracion mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacion, segtn lo establezcan las disposiciones correspondientes

ione: | Ingresos adicionales
. . . . Grado jerarquico o escala ., L, L. L. Horas .
Apellidos y nombres de los L Regimen laboral al que Numero de partida Remuneracion Remuneracion Décimo Tercera | Décima Cuarta . Encargos y Total ingresos
No. ~ . Puesto Institucional . al que pertenece el . ) . L, suplementarias y . .
servidores y servidoras pertenece presupuestaria mensual unificada| unificada (anual) Remuneracion Remuneracion L subrogaciones adicionales
puesto extraordinarias
. . Auxiliar de Operador de L |
283 [Chacha Nieves Franklin Orlando Hidrocleaner 2.-Codigo del Trabajo 9930370610106002-2121 2 960,00 11.520,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
. n . 1.-Ley Orgénica de Empresas
284 |Chacon Quizhpe Jhonattan Fabrizio| Asistente de Contact Center Publicas (LOEP) 9930370610105001-2095 2 940,00 11.280,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.-Ley Orgédnica de Ei
285 |Chango Perez Diana Soledad Asistente de Control PUb:‘C’aS'(gLaO"E': @ Empresas 9930370510105001-1837 3 1.104,00 13.248,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
286 |Chapa Carchi Carlos Alberto Peon 2.-Cddigo del Trabajo 9930370610106002-2290 1 860,00 10.320,00 0,00 0,00 100,33 0,00 100,33
287 |Chasi Deleg Alberto Rafael Operador de Plantas 2.-Codigo del Trabajo 9930370610106002-1309 3 1.124,00 13.488,00 0,00 0,00 341,88 0,00 341,88
3.-Trabajadores Empresas “NO APLICA”,
288 |Chasi Tenecota Christian Marcelo |Lector de Medidores P;.]b|iCaSJE P P 9930370610503001-2635 El nivel no esta determinado 564,00 6.768,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
o para este cargo.
289 |Chavez Arevalo Francisco Daniel Operador de Plantas 2.-Cddigo del Trabajo 9930370610106002-879 3 1.124,00 13.488,00 132,44 33,33 374,67 0,00 540,44
Ch M jo Joh 1.-Ley Orgdnica de Ei
290 |-avez Mogrovejojohnny Analista de Soporte Tecnico ey Organica de Empresas 9930370610105001-564 6 1.587,00 19.044,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Oswaldo Publicas (LOEP)
"NO APLICA",
291 |Cherrez Freire Raul Santiago Lector de Medidores 2.-Cédigo del Trabajo 9930370610106002-2156 El nivel no esta determinado 564,00 6.768,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
para este cargo.
. Supervisor Laboratorio Dto 1.-Ley Orgénica de Empresas
292 |Cherrez Terreros Maria Jose . . 9930370610105001-1537 6 1.587,00 19.044,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Control Calid Publicas (LOEP)
| i T -Redes de C 1.-Ley Organica de E
203 |Chica Calle Dario Xavier neeniero fransm-riedes deLore | ey Prganica de Empresas 9930370610105001-2404 6 1.587,00 19.044,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
y Agregac Publicas (LOEP)
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Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica - LOTAIP

c) La remuneracion mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacion, segtn lo establezcan las disposiciones correspondientes

ione: | Ingresos adicionales
. . . . Grado jerarquico o escala ., L, L. L. Horas .
Apellidos y nombres de los L Regimen laboral al que Numero de partida Remuneracion Remuneracion Décimo Tercera | Décima Cuarta . Encargos y Total ingresos
No. ~ . Puesto Institucional . al que pertenece el . ) . L, suplementarias y . .
servidores y servidoras pertenece presupuestaria mensual unificada| unificada (anual) Remuneracion Remuneracion L subrogaciones adicionales
puesto extraordinarias
294 | Chicaiza Ortega Luis Ramiro Ayudante Tecnico 2.-Cddigo del Trabajo 9930370610106002-2244 3 1.124,00 13.488,00 0,00 33,33 0,00 0,00 33,33
o . . . . 1.-Ley Organica de Empresas
295 |Chicaiza Rivera Omar Vicente Ingeniero de Contingencias Publicas (LOEP) 9930370610105001-1605 6 1.587,00 19.044,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
296 |Chilan Pincay Arturo Octaciano Lubricador y Lavador 2.-Cddigo del Trabajo 9930370510106002-391 1 1.050,00 12.600,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
297 |Chillogalli Arpi Jaime Gerardo Albanil 2.-Cédigo del Trabajo 9930370610106002-1399 2 960,00 11.520,00 0,00 0,00 597,00 0,00 597,00
. . . 3.-Trabajadores Empresas
298 |Chitacapa Aucapina Jaime Ernesto |Peon Publicas E.P. 9930370610106002-2663 1 860,00 10.320,00 0,00 0,00 216,78 0,00 216,78
. . . - 1.-Ley Orgdnica de Empresas
299 |Choco Coronel Luis Rolando Analista de Micromedicion Pblicas (LOEP) 9930370610105001-2130 6 1.587,00 19.044,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
. . . X . . 1.-Ley Organica de Empresas
300 |ChumiBuenano Gladys Veronica |Ingeniero Modelacion Hidraulica Pablicas (LOEP) 9930370610105001-2542 6 1.587,00 19.044,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
301 |Chunchi Arpi Angel Patricio Operador de Plantas Residente 2.-Cédigo del Trabajo 9930370610106002-584 3 1.124,00 13.488,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Chuquimarca Uyaguari Manuel
302 Leo;loldo vae Operador de Equipo Pesado 2.-Cddigo del Trabajo 9930370610106002-1699 3 1.124,00 13.488,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
. . . . . 1.-Ley Organica de Empresas
303 |Cisneros Calle Daniel Guillermo Asistente de Convenios Publicas (LOEP) 9930370610105001-1842 3 1.104,00 13.248,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
304 |Cisneros Jerves Silvia Lorena Asistente de Atencion Clientey  |1.-Ley Orgdnica de Empresas 9930370610510001-2724 2 940,00 11.280,00 78,33 33,33 0,00 0,00 111,66
Post Ven Publicas (LOEP)
Ejecutivo Ventas-Clientes 1.-Ley Orgénica de Empresas “NOAPLICA”,
305 |Cobos Merchan Rosa Matilde ) R ) ', .y 8 P 9930370610105001-1811 El nivel no esta determinado 660,00 7.920,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Residenciales Publicas (LOEP)
para este cargo.
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c) La remuneracion mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacion, segtn lo establezcan las disposiciones correspondientes

ione: | Ingresos adicionales
. . . . Grado jerarquico o escala ., L, L. L. Horas .
Apellidos y nombres de los L Regimen laboral al que Numero de partida Remuneracion Remuneracion Décimo Tercera | Décima Cuarta . Encargos y Total ingresos
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servidores y servidoras pertenece presupuestaria mensual unificada| unificada (anual) Remuneracion Remuneracion L subrogaciones adicionales
puesto extraordinarias
. 1.-Ley Orgénica de Empresas
306 |Coello Loyola Juan Fernando Ingeniero de Proyectos Plblicas (LOEP) 9930370710105001-2230 6 1.587,00 19.044,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.-Ley Orgdnica de Empresas
307 |Coello Moncayo Fredy Hernando |Recaudador Publicas (LOEP) 9930370510510001-2726 2 940,00 11.280,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
308 |Coello Moscoso Edison Manfredo |Operador de Plantas 2.-Cddigo del Trabajo 9930370610106002-2100 3 1.124,00 13.488,00 0,00 0,00 74,93 0,00 74,93
309 |Collaguazo Chalco Diego Santiago |Mecanico 2.-Cddigo del Trabajo 9930370510106002-1441 2 960,00 11.520,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Contreras Albarracin Carlos . L .
310 Eduardo Ayudante Tecnico 2.-Cédigo del Trabajo 9930370610106002-2125 3 1.124,00 13.488,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
311 |Contreras Contreras Jose Carlos Inspector 2.-Cédigo del Trabajo 9930370610106002-352 3 1.124,00 13.488,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
312 |Copara Morocho Freddy Oswaldo |Inspector 2.-Codigo del Trabajo 9930370610106002-580 3 1.124,00 13.488,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Ing. Asistente Telecom. Soporte  |1.-Ley Orgénica de Empresas
313 |Copara Morocho Henry Jose ne. Asisten P ~ey Oreanic P 9930370610105001-2218 5 1.411,00 16.932,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Tecnico Publicas (LOEP)
. . Auxiliar de Operador de L .
314 |Coraizaca Naula Daniel Salvador Hidrocleaner 2.-Codigo del Trabajo 9930370610106002-1015 2 960,00 11.520,00 0,00 0,00 368,00 0,00 368,00
Analista Asistente de 1.-Ley Orgénica de Empresas
315 |Cordero Jerves Maria Melisa ista Aststen - ey Dreanic P 9930370510105001-2170 5 1.411,00 16.932,00 117,58 3333 0,00 0,00 150,01
Telecomunicaciones Publicas (LOEP)
. - - . 1.-Ley Organica de Empresas
316 |Cordero Maldonado Maria Jose Auxiliar Administrativo Pablicas (LOEP) 9930370610105001-2262 2 940,00 11.280,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
317 |Cordero Palacios Pablo Esteban  |Analista de Tesoreria ia;‘c’iﬁzﬂé: de Empresas 9930370510105001-1753 6 1.587,00 19.044,00 132,25 0,00 0,00 0,00 132,25
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c) La remuneracion mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacion, segtn lo establezcan las disposiciones correspondientes

ione: | Ingresos adicionales
. . . . Grado jerarquico o escala ., L, L. L. Horas .
Apellidos y nombres de los L Regimen laboral al que Numero de partida Remuneracion Remuneracion Décimo Tercera | Décima Cuarta . Encargos y Total ingresos
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servidores y servidoras pertenece presupuestaria mensual unificada| unificada (anual) Remuneracion Remuneracion L subrogaciones adicionales
puesto extraordinarias
- X 1.-Ley Orgénica de Empresas
318 |Cordero Perez Gerardo Benjamin |Ingeniero de Proyectos Pablicas (LOEP) 9930370710105001-0558 6 2.154,00 25.848,00 0,00 0,00 0,00 934,32 934,32
L Asistente de Atencion Clientey  |1.-Ley Organica de Empresas
319 |Cordero Poma Ana Cristina . 9930370610105001-2227 2 940,00 11.280,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Post Ven Publicas (LOEP)
. . . 1.-Ley Orgdnica de Empresas
320 |Cordero Torres Maria Emilia Auxiliar de Ventas L 9930370610105001-2189 2 940,00 11.280,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Publicas (LOEP)
Ejecutivo Ventas-Clientes 1.-Ley Organica de Empresas “NO APLICA",
321 |Cordova Barrera Milton Oswaldo ) . . y .y & P 9930370610105001-2299 El nivel no esta determinado 660,00 7.920,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Residenciales Publicas (LOEP)
para este cargo.
. 1.-Ley Organica de Empresas
322 |Cordova Iniguez Pedro Recaudador L 9930370510105001-1983 2 940,00 11.280,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Publicas (LOEP)
. . 1.-Ley Organica de Empresas
323 |Cordova Moya Daniel Eduardo Asistente de Contact Center Pblicas (LOEP) 9930370610105001-1862 2 940,00 11.280,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
X . Analista de desarrollo de Talento |1.-Ley Organica de Empresas
324 |Cornejo Carvallo Ruth Catalina L 9930370510105001-0508 6 1.587,00 19.044,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Humano Publicas (LOEP)
325 |Cornejo Idrovo Edwin Santiago Operador de Equipo Pesado 2.-Cédigo del Trabajo 9930370610106002-221 3 1.157,00 13.884,00 0,00 0,00 398,92 0,00 398,92
o . 3.-Trabajadores Empresas
326 |Coro Chicaiza Walter Adrian Peon Publicas E.P. 9930370610106002-2585 1 860,00 10.320,00 0,00 0,00 303,69 0,00 303,69
. » 3 . _|1.-Ley Organica de Empresas
327 |Coronel Alvarado Marcos Adrian  |Auxiliar de Monitoreo de Servicios Publicas (LOEP) 9930370610105001-2145 2 940,00 11.280,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
. . . - X 3.-Trabajadores Empresas
328 |Coronel Alvarracin Javier Mauricio |Auxiliar de Operacion Publicas E.P. 9930370610106002-2560 2 960,00 11.520,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
S isor de Redes de A 1.-Ley Orgénica de E
329 |Coronel Arpi Carlos Giovanny upervisorde Redes ce Agua ey breanica de Empresas 9930370610105001-486 6 1.810,00 21.720,00 0,00 0,00 637,27 0,00 637,27
Potable Publicas (LOEP)
. . 1.-Ley Orgénica de Empresas
330 |Coronel Arpi Gladys Eulalia Recaudador . 9930370510105001-0279 2 1.157,00 13.884,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Publicas (LOEP)
26 de 105 Empresa Publica Municipal de Telecomunicaciones, Agua Potable, Alcantarillado y Saneamiento Literal c.— Remuneracién mensual por puesto




Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica - LOTAIP
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puesto extraordinarias
. Asistente de Atencion Cliente y 1.-Ley Orgénica de Empresas
331 |Coronel Calle Ana Gabriela . 9930370610510001-2529 2 940,00 11.280,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Post Ven Publicas (LOEP)
332 |Coronel Chacon Gilberto Alfonso | Albanil 2.-Cddigo del Trabajo 9930370610106002-601 2 963,00 11.556,00 0,00 0,00 303,95 0,00 303,95
333 |Coronel Inga Diego Rolando Tecnico de Telecomunicaciones 2.-Cddigo del Trabajo 9930370610106002-195 4 1.266,00 15.192,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
334 |Crespo Abad Cesar Guillermo Aucxiliar de Operacion 2.-Cddigo del Trabajo 9930370610106002-734 2 960,00 11.520,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Crespo Merchan Laura Ruth Del X 1.-Ley Organica de Empresas
335 Supervisor de Control L 9930370710105001-0437 6 2.112,00 25.344,00 0,00 0,00 0,00 36,55 36,55
Carmen Publicas (LOEP)
336 |Crespo Vasquez Angel Leonardo Ayudante Tecnico 2.-Cédigo del Trabajo 9930370610106002-613 3 1.124,00 13.488,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
. Supervisor Control desechos 1.-Ley Organica de Empresas
337 |Crespo Vasquez Romulo Javier . . 9930370610105001-484 6 1.587,00 19.044,00 0,00 0,00 0,00 1.501,32 1.501,32
Peligrosos Publicas (LOEP)
Asistente de Atencion Cliente 1.-Ley Orgénica de Empresas
338 |Criollo Cabrera Mariela Jackeline |-~ fonlentey. ey Erganic P 9930370610105001-2054 2 940,00 11.280,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Post Ven Publicas (LOEP)
) o . 1.-Ley Organica de Empresas
339 |Criollo Sanchez Galo Maximino Analista de Software Publicas (LOEP) 9930370510105001-0552 6 1.775,00 21.300,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
340 |Criollo Tacuri Ezequiel Benigno Albanil 2.-Cédigo del Trabajo 9930370610106002-567 2 975,00 11.700,00 0,00 0,00 568,75 0,00 568,75
. . = 1.-Ley Organica de Empresas
341 |Cuesta Cobos Jose Luis Analista de Adquisiones Pblicas (LOEP) 9930370510105001-1801 6 1.587,00 19.044,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.-Ley Organica de E
342 |Cure Lopez Lisseth Maria Analista de Calidad Ambiental Pubﬁ‘c’asr(gé"é: © Empresas 9930370710105001-2439 6 1.587,00 19.044,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
N . X Asistente de Atencion Clientey  |1.-Ley Organica de Empresas
343 |Curillo Pineda Ana Del Rocio . 9930370610105001-1681 2 940,00 11.280,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Post Ven Publicas (LOEP)
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puesto extraordinarias
344 |[Cuzco Idrovo Saul Iban Mecanico 2.-Cddigo del Trabajo 9930370510106002-1722 2 960,00 11.520,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
. . 3.-Trabajadores Empresas
345 |Cuzco Paida Pedro Andres Ayudante Tecnico Pablicas E.P. 9930370610106002-2665 3 1.124,00 13.488,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
346 |Cuzco Torres Fabian Patricio Operador de Equipo Pesado 2.-Cddigo del Trabajo 9930370610106002-2148 3 1.124,00 13.488,00 0,00 0,00 434,38 0,00 434,38
. . . 1.-Ley Orgénica de Empresas
347 |Deidan Idrovo Pedro Agustin Ingeniero de Proyectos Publicas (LOEP) 9930370710105001-2413 6 1.587,00 19.044,00 132,25 33,33 0,00 0,00 165,58
. . Ingeniero de Control y 1.-Ley Organica de Empresas
348 |Deidan Ivan Patricio - . 9930370710105001-0067 6 1.587,00 19.044,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Seguimiento Publicas (LOEP)
. . - . 1.-Ley Orgdnica de Empresas
349 |Deker Toaza Abner Pomedio Asistente Administrativo Publicas (LOEP) 9930370510105001-2512 3 1.104,00 13.248,00 92,00 0,00 0,00 0,00 92,00
. . . . 1.-Ley Organica de Empresas
350 |[Del Rio Enciso Luis Fernando Asistente de Contact Center Publicas (LOEP) 9930370610510001-2620 2 940,00 11.280,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
351 |Deleg Arevalo Manuel Jesus Operador de Plantas 2.-Cédigo del Trabajo 9930370610106002-2236 3 1.124,00 13.488,00 0,00 0,00 393,40 0,00 393,40
352 |Deleg Campos Edgar Vinicio Peon 2.-Cddigo del Trabajo 9930370610106002-1357 1 860,00 10.320,00 0,00 0,00 376,25 0,00 376,25
353 |Deleg PaniJose Roman Peon 2.-Cédigo del Trabajo 9930370610106002-1444 1 865,00 10.380,00 0,00 0,00 218,06 0,00 218,06
X Asistente Tecnico de Remun. y 1.-Ley Organica de Empresas
354 |Deleg Sari Freddy Fernando L 9930370510106002-1876 4 1.246,00 14.952,00 0,00 33,33 0,00 0,00 33,33
Control Publicas (LOEP)
355 |Deleg Zhagui Juan Pablo Plomero 2.-Cddigo del Trabajo 9930370610106002-1416 2 960,00 11.520,00 0,00 0,00 343,00 0,00 343,00
356 |Deleg Zhanay Juan Luciano Chofer 2.-Cédigo del Trabajo 9930370610106002-1960 2 960,00 11.520,00 0,00 0,00 295,00 0,00 295,00
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. . . . 1.-Ley Orgénica de Empresas
357 |Delgado Charria Sonia Luzmila Comunicador . 9930370510105001-2275 6 1.587,00 19.044,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Publicas (LOEP)
Delgado Dominguez Orlando . . - .
358 Patricio Tecnico de Telecomunicaciones  |2.-Cédigo del Trabajo 9930370610106002-1209 4 1.266,00 15.192,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Delgado Jaramillo Maria Rosario 1.-Ley Orgénica de Empresas
359 . Bodeguero . 9930370510105001-2500 6 1.587,00 19.044,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
De Fatim Publicas (LOEP)
360 |Delgado Molina Marcelo Teodoro |Inspector 2.-Cddigo del Trabajo 9930370610106002-393 3 1.124,00 13.488,00 96,24 0,00 0,00 0,00 96,24
. . . L . 1.-Ley Organica de Empresas
361 |Delgado Palacios Ruth Maritza Asistente Administrativo Publicas (LOEP) 9930370610105001-1351 3 1.104,00 13.248,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Delgado Ugolotti Gisela Maria De 1.-Ley Orgénica de Empresas
362 & 8 el ! Asistente Administrativo i _y gan! P 9930370710105001-2511 3 1.104,00 13.248,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Lourdes Publicas (LOEP)
. 1.-Ley Organica de Empresas
363 |Delgado Verdugo Pablo Leonardo |Ingeniero de Proyectos Publicas (LOEP) 9930370710105001-2435 6 1.587,00 19.044,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
) ) . ) ) 1.-Ley Orgénica de Empresas
364 |Diaz Espinoza Luis Felipe Ingeniero de Proyectos Pblicas (LOEP) 9930370610105001-2163 6 1.587,00 19.044,00 176,60 0,00 532,30 0,00 708,90
. . Analista de Capa. y Educacion 1.-Ley Organica de Empresas
365 |Diaz Granda Catalina Monserrat . L 9930370610105001-806 6 1.749,00 20.988,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Ambiental. Publicas (LOEP)
) . . 1.-Ley Orgénica de Empresas
366 |Diaz Granda Pablo Esteban Asistente Gis Cad Publicas (LOEP) 9930370610105001-481 4 1.316,00 15.792,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
X . 3.-Trabajadores Empresas
367 |Diaz lllescas John Jairo Peon Publicas E.P. 9930370610106002-2526 1 860,00 10.320,00 71,66 33,33 0,00 0,00 104,99
| tor de Const i
368 |Diaz Morocho Ernesto Enrique F'i'::;i‘;:crioe onstruccony 2.-Cédigo del Trabajo 9930370710106002-0775 3 1.124,00 13.488,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Dominguez Contreras Rene . . - .
369 Patricio Guardian de Areas Protegidas 2.-Cédigo del Trabajo 9930370710106002-0670 2 960,00 11.520,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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puesto extraordinarias
Dominguez Contreras Rolando L |
370 Ezequiel Chofer 2.-Cdédigo del Trabajo 9930370610106002-532 2 1.024,00 12.288,00 0,00 0,00 368,00 0,00 368,00
Dominguez Encalada Jonnathan 3.-Trabajadores Empresas
371 X Peon . 9930370610106002-2698 1 860,00 10.320,00 0,00 0,00 500,77 0,00 500,77
Fabio Pulblicas E.P.
. L . . . 1.-Ley Orgénica de Empresas
372 |Dominguez Landa Nelly Cristina Asistente Administrativo Pablicas (LOEP) 9930370510510001-2720 3 1.104,00 13.248,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
. o . o 1.-Ley Orgénica de Empresas
373 |Dominguez Panama Carlos Vinicio |Tecnico de Telecomunicaciones Publicas (LOEP) 9930370510105001-0703 4 1.266,00 15.192,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Dominguez Panama Orlando . L .
374 Patricio Ayudante Tecnico 2.-Cédigo del Trabajo 9930370610106002-429 3 1.124,00 13.488,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
375 |Dugllay Tenecela Luis Marcelo Geofonador 2.-Cédigo del Trabajo 9930370610106002-1704 4 1.266,00 15.192,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
376 |Dugllay Tenecela Silvio Plomero 2.-Cdédigo del Trabajo 9930370610106002-0271 2 1.137,00 13.644,00 0,00 0,00 275,96 0,00 275,96
. . . . 1.-Ley Orgénica de Empresas
377 |Duran Davila Jose Enrique Asistente Gis Cad Publicas (LOEP) 9930370610105001-363 4 1.411,00 16.932,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
. L Supervisor Administrativo 1.-Ley Organica de Empresas
378 |Duran Erique Tania Milena ) . L 9930370710105001-1071 6 1.587,00 19.044,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Financiero Publicas (LOEP)
. . . 3.-Trabajadores Empresas
379 [Durazno Enriquez Luis Wasington |Peon piblicas E.P 9930370610106002-2507 1 860,00 10.320,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
X 1.-Ley Organica de Empresas
380 |Durazno Orellana Jorge Galo Supervisor de Plantas Publicas (LOEP) 9930370610105001-0478 6 1.947,00 23.364,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
. . X . 1.-Ley Orgénica de Empresas
381 |Dutan Loja Abel Lizandro Ingeniero de Disefio de Proyectos Publicas (LOEP) 9930370610105001-1201 6 1.587,00 19.044,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
. . . . . 1.-Ley Orgénica de Empresas
382 |Egues Davalos Monica Catalina Asistente Administrativo Publicas (LOEP) 9930370510105001-0768 3 1.104,00 13.248,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Encalada Guerrero Mateo Ingeniero Asistente de 1.-Ley Orgénica de Empresas
383 . i . 9930370610105001-2200 5 1.411,00 16.932,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Sebastian Mantenimiento Publicas (LOEP)
384 |Encalada Paute Jose Gonzalo Albanil 2.-Cddigo del Trabajo 9930370610106002-1124 2 960,00 11.520,00 0,00 0,00 112,00 0,00 112,00
Tecnico de Seguridad, Salud y 1.-Ley Orgénica de Empresas
385 |Encalada Romero Juan Oswaldo . . 9930370710105001-0978 6 1.869,00 22.428,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Ambiente Publicas (LOEP)
. . . . . 1.-Ley Orgénica de Empresas
386 |Encalada Tapia Daisy Yadira Analista de Producto y Precio Pblicas (LOEP) 9930370610105001-2339 6 1.587,00 19.044,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
. . 1.-Ley Organica de Empresas
387 |Encalada Terreros Ana Cecilia Ingeniero de Proyectos Pblicas (LOEP) 9930370710105001-2237 6 1.587,00 19.044,00 132,25 33,33 0,00 0,00 165,58
. . - Aucxiliar de Operador de L .
388 |Enriquez Loja Jorge Mauricio Hidrocleaner 2.-Cédigo del Trabajo 9930370610106002-1967 2 960,00 11.520,00 0,00 0,00 64,00 0,00 64,00
389 |Enriquez Naula Jose Manuel Peon 2.-Codigo del Trabajo 9930370610106002-548 1 957,00 11.484,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
. . 1.-Ley Orgénica de Empresas
390 |Escandon Calle Ismael Francisco Asistente de Contact Center Pblicas (LOEP) 9930370610105001-2040 2 940,00 11.280,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
L 3.-Trabajadores Empresas
391 |Escandon Ochoa Olger Vinicio Peon Pablicas E.P. 9930370610106002-2664 1 860,00 10.320,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
I 3.-Trabajadores Empresas
392 |Escandon Tibillin Carlos Armando |Operador de Plantas Pablicas E.P 9930370610106002-2587 3 1.124,00 13.488,00 0,00 0,00 412,13 0,00 412,13
1.-Ley Organica de Empresas
393 |Escandon Velez Juan Pablo Subgerente de Ventas Publicas (LOEP) 9930370610105001-2719 8 3.088,32 37.059,84 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
394 |Espejo Carpio Hugo Alejandro Inspector 2.-Cddigo del Trabajo 9930370610106002-173 3 1.218,00 14.616,00 0,00 0,00 709,25 0,00 709,25
. Supervisor de Redes de 1.-Ley Orgénica de Empresas
395 |Espinosa Guaman Jason Modesto R . 9930370710105001-1290 6 1.733,00 20.796,00 0,00 0,00 754,58 0,00 754,58
Saneamiento Publicas (LOEP)
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. . 1.-Ley Orgénica de Empresas
396 |Espinoza Abad Jose Luis Gerente General - 9930370510105001-2712 10 4.262,19 51.146,28 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Publicas (LOEP)
. L Abogado Junior de Contratacion |1.-Ley Organica de Empresas
397 |Espinoza Bravo Viviana Del Carmen > L 9930370510105001-2446 5 1.411,00 16.932,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Publica Publicas (LOEP)
. . . 1.-Ley Orgénica de Empresas
398 |[Espinoza Garate Juan Diego Ingeniero de Procesos Pablicas (LOEP) 9930370610105001-2094 6 1.587,00 19.044,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
. X X . 1.-Ley Orgénica de Empresas
399 |[Espinoza Luna Xavier Santiago Analista de Proyectos Publicas (LOEP) 9930370510105001-1756 6 1.587,00 19.044,00 132,25 0,00 0,00 1.501,32 1.633,57
. . . . 1.-Ley Organica de Empresas
400 |Espinoza Molina Ernesto Esteban |Asistente de Soporte Operativo Pblicas (LOEP) 9930370610105001-1495 3 1.104,00 13.248,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
. . . . . 1.-Ley Orgdnica de Empresas
401 |Espinoza Molina Maria Adriana Analista de Proyectos Publicas (LOEP) 9930370510510001-2752 6 1.587,00 19.044,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
. . Ingeniero Nodos Conmutaciony |1.-Ley Organica de Empresas
402 |Espinoza Mosquera Luis Alfredo L 9930370510105001-0589 6 1.860,00 22.320,00 0,00 0,00 0,00 1.228,32 1.228,32
Acceso Publicas (LOEP)
Auxiliar de Control d\ 1.-Ley Orgénica de Empresas
403 |Espinoza Ortega Marcos Gerardo |/ o 0¢ “ONtro1ce ~ey Oreanic P 9930370610105001-1921 2 940,00 11.280,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Operaciones Publicas (LOEP)
. . . 1.-Ley Organica de Empresas
404 |Espinoza Rivera Lourdes Cayetana |Asistente de Contact Center Pblicas (LOEP) 9930370610105001-1317 2 940,00 11.280,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
. . . 1.-Ley Orgénica de Empresas
405 |Espinoza Sanchez Maria Jose Asistente de Contact Center Publicas (LOEP) 9930370610105001-1949 2 940,00 11.280,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
. L . - . . 1.-Ley Organica de Empresas
406 |Espinoza Vintimilla Ana Lucia Auxiliar Administrativo Pblicas (LOEP) 9930370610105001-1486 2 961,00 11.532,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
. . . 3.-Trabajadores Empresas
407 |Esquivel Cajas Xavier Alfonso Peon PUblicas E.P. 9930370610503001-2646 1 860,00 10.320,00 0,00 0,00 211,42 0,00 211,42
408 |Estrada Revilla Juan Alberto Tecnico en Soporte de Servicios |2.-Codigo del Trabajo 9930370610106002-1035 4 1.266,00 15.192,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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. o . 1.-Ley Orgénica de Empresas
409 |Faican Gomez Oscar Wilfrido Asistente de Transporte Pablicas (LOEP) 9930370510105001-1618 3 1.104,00 13.248,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
410 |Faican Samaniego Juan Carlos Ayudante Tecnico 2.-Cddigo del Trabajo 9930370610106002-1840 3 1.124,00 13.488,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
411 |Fajardo Deleg Manuel Maria Chofer 2.-Cédigo del Trabajo 9930370510106002-1122 2 960,00 11.520,00 82,20 33,33 0,00 0,00 115,53
. " . . . 1.-Ley Orgénica de Empresas
412 |Fajardo Gordillo Sandra Elizabeth |Auditor Tecnico Publicas (LOEP) 9930370510105001-1891 6 1.587,00 19.044,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
. . o 1.-Ley Organica de Empresas
413 |Farfan Martinez Fabian Fernando |Promotor Comunitario Pblicas (LOEP) 9930370710105001-1805 4 1.246,00 14.952,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
. . . . 1.-Ley Orgdnica de Empresas
414 |Farfan Quezada Ximena Alexandra |Analista de Gestion Empresarial Pblicas (LOEP) 9930370510105001-1729 6 1.587,00 19.044,00 0,00 0,00 0,00 1.501,32 1.501,32
. . . 1.-Ley Organica de Empresas
415 |Feican Maldonado Xavier Gustavo |Analista de Proyectos Publicas (LOEP) 9930370510105001-1415 6 1.587,00 19.044,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Fernandez De Cordova Webster 1.-Ley Orgénica de Empresas
416 : va e Ingeniero de Gestion de Riesgos |-~ ) > oo P 9930370610105001-1291 6 1.587,00 19.044,00 132,25 3333 0,00 561,55 727,13
Carlos J. Publicas (LOEP)
417 |Fernandez Pinduisaca Vicente Plomero 2.-Codigo del Trabajo 9930370610106002-137 2 1.140,00 13.680,00 0,00 0,00 382,38 0,00 382,38
Asistente de Atencion Cliente 1.-Ley Orgénica de Empresas
418 |Figueroa Crespo Rosana Maria ' fontlientey | --ey Drganic P 9930370610105001-1689 2 940,00 11.280,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Post Ven Publicas (LOEP)
Analista de Capa. y Educacion 1.-Ley Organica de Empresas
419 |Flores Arcentales Ivan Fernando . L 9930370710105001-1601 6 1.587,00 19.044,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Ambiental. Publicas (LOEP)
1.-Ley Orgénica de Empresas
420 |Flores Centeno Fanny Yolanda Recaudador Publicas (LOEP) 9930370510105001-1964 2 940,00 11.280,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
421 |Flores Hugo Guillermo Operador de Plantas 2.-Cédigo del Trabajo 9930370610106002-2108 3 1.124,00 13.488,00 0,00 0,00 374,66 0,00 374,66
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Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica - LOTAIP

c) La remuneracion mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacion, segtn lo establezcan las disposiciones correspondientes

I Ingresos adicionales
. . . . Grado jerarquico o escala ., L, L. L. Horas .
Apellidos y nombres de los L Regimen laboral al que Numero de partida Remuneracion Remuneracion Décimo Tercera | Décima Cuarta . Encargos y Total ingresos
No. ~ . Puesto Institucional . al que pertenece el . ) . L, suplementarias y . .
servidores y servidoras pertenece presupuestaria mensual unificada| unificada (anual) Remuneracion Remuneracion L subrogaciones adicionales
puesto extraordinarias
- " . L 1.-Ley Organica de Empresas
422 |Flores Mogrovejo Diana Carolina Ingeniero de Telecomunicaciones Pablicas (LOEP) 9930370610105001-2243 6 1.587,00 19.044,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
423 |Flores Peralta Ivan Fernando Auxiliar Ambiental 2.-Cddigo del Trabajo 9930370610106002-1330 2 960,00 11.520,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
. . . 1.-Ley Orgénica de Empresas
424 |Flores Santacruz Ruben Antonio Asistente Tecnico Publicas (LOEP) 9930370510105001-1129 4 1.246,00 14.952,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
425 |Freire Merchan Jorge Humberto  |Operador de Plantas 2.-Cddigo del Trabajo 9930370610106002-958 3 1.124,00 13.488,00 0,00 0,00 346,57 0,00 346,57
Galarraga Aucapina Christian L )
426 Ramiro Operador de Plantas 2.-Cédigo del Trabajo 9930370610106002-666 3 1.124,00 13.488,00 0,00 0,00 224,80 0,00 224,80
Ejecutivo Ventas-Clientes 1.-Ley Orgénica de Empresas “NO APLICA”,
1V -Cli o I
427 |Galarza Duran Diego Andres ) .u ) B} ‘y 8 P 9930370610105001-1823 El nivel no esta determinado 660,00 7.920,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Residenciales Publicas (LOEP)
para este cargo.
428 |Galarza Gutama Oscar Gabriel Peon 2.-Cddigo del Trabajo 9930370610106002-2480 1 860,00 10.320,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
. . Ingeniero en Regulacion e 1.-Ley Organica de Empresas
429 |Gallegos Astudillo Pablo Seriozha R L 9930370610105001-2129 6 1.587,00 19.044,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Interconexion Publicas (LOEP)
430 |Gallegos ChasiJohnn Xavier Auxiliar Tecnico 2.-Cédigo del Trabajo 9930370610106002-2221 2 960,00 11.520,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
431 |Gallegos Uguna Franklin Rolando |Plomero 2.-Codigo del Trabajo 9930370610105001-2235 2 960,00 11.520,00 0,00 33,33 322,00 0,00 355,33
432 |Ganan Zapatanga Luis Eduardo Plomero 2.-Cddigo del Trabajo 9930370610106002-211 2 1.154,00 13.848,00 0,00 33,33 0,00 0,00 33,33
433 |Garay Cordova Jose Frutoso Peon 2.-Cédigo del Trabajo 9930370610106002-188 1 1.103,00 13.236,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
434 |Garay Gualpa Klever Bolivar Operador de Plantas Residente 2.-Cddigo del Trabajo 9930370610106002-381 3 1.172,00 14.064,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica - LOTAIP

c) La remuneracion mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacion, segtn lo establezcan las disposiciones correspondientes

I Ingresos adicionales
. . . . Grado jerarquico o escala ., L, L. L. Horas .
Apellidos y nombres de los L Regimen laboral al que Numero de partida Remuneracion Remuneracion Décimo Tercera | Décima Cuarta . Encargos y Total ingresos
No. ~ . Puesto Institucional . al que pertenece el . ) . L, suplementarias y . .
servidores y servidoras pertenece presupuestaria mensual unificada| unificada (anual) Remuneracion Remuneracion L subrogaciones adicionales
puesto extraordinarias
. X - Ingeniero de Soporte Tecnico de |1.-Ley Orgénica de Empresas
435 |Garcia Auquilla Cristhian Andres - . 9930370610105001-1759 6 1.587,00 19.044,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Servicio Publicas (LOEP)
. . . . 1.-Ley Orgdnica de Empresas
436 |Garcia Carpio Maria Soledad Asistente de Cobranzas Publicas (LOEP) 9930370510105001-0935 3 1.104,00 13.248,00 92,00 33,33 0,00 0,00 125,33
437 |Garcia Chalar Luis Alfredo Auxiliar de Operacion 2.-Cddigo del Trabajo 9930370610106002-2107 2 960,00 11.520,00 0,00 0,00 512,00 0,00 512,00
. . - . 1.-Ley Orgénica de Empresas
438 |Garcia Cordero Jimena Patricia Asistente de Mercadeo Publicas (LOEP) 9930370610105001-1493 3 1.104,00 13.248,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
439 |Garcia Crespo Luis Santiago Operador de Equipo Pesado 2.-Codigo del Trabajo 9930370610106002-1999 3 1.124,00 13.488,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
440 |Garcia Guevara Jose Antonio Operador de Equipo Pesado 2.-Cédigo del Trabajo 9930370610106002-1654 3 1.124,00 13.488,00 0,00 0,00 328,99 0,00 328,99
441 |Garcia Lucero Edgar Gustavo Inspector 2.-Codigo del Trabajo 9930370610106002-1604 3 1.124,00 13.488,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Ing. Telecomunicaciones (Soporte |1.-Ley Orgénica de Empresas
442 |Garcia Pineda Pedro Esteban "8 unicaciones (Sop - oy Sreane P 9930370610105001-1494 6 1.587,00 19.044,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Tecnico Publicas (LOEP)
443 | Garcia Prado Enrique Leonel Auxiliar Ambiental 2.-Codigo del Trabajo 9930370610106002-682 2 1.135,00 13.620,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5 . . 1.-Ley Orgénica de Empresas
444 |Garcia Sanchez Juan Gabriel Asistente de Contact Center Publicas (LOEP) 9930370610105001-2140 2 940,00 11.280,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
. 1.-Ley Organica de Empresas
445 |Garzon Alvarado Carlos Fernando |Analista de Infraestructura Publicas (LOEP) 9930370510105001-2615 6 1.587,00 19.044,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
446 |Garzon Espinoza Luis Antonio Operador de Plantas 2.-Cddigo del Trabajo 9930370610106002-1976 3 1.124,00 13.488,00 0,00 0,00 562,00 0,00 562,00
Gavilanes Sarmiento Paola . 1.-Ley Orgénica de Empresas
447 Analista de Infraestructura . 9930370510105001-1705 6 1.587,00 19.044,00 132,25 33,33 0,00 0,00 165,58
Fernanda Publicas (LOEP)
35 de 105 Empresa Publica Municipal de Telecomunicaciones, Agua Potable, Alcantarillado y Saneamiento Literal c.— Remuneracién mensual por puesto




c) La remuneracion mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacion, segtn lo establezcan las disposiciones correspondientes

ione: | Ingresos adicionales
. . . . Grado jerarquico o escala ., L, L. L. Horas .
Apellidos y nombres de los L Regimen laboral al que Numero de partida Remuneracion Remuneracion Décimo Tercera | Décima Cuarta . Encargos y Total ingresos
No. ~ . Puesto Institucional . al que pertenece el . ) . L, suplementarias y . .
servidores y servidoras pertenece presupuestaria mensual unificada| unificada (anual) Remuneracion Remuneracion L subrogaciones adicionales
puesto extraordinarias
. . . 1.-Ley Orgénica de Empresas
448 |Goercke Moreno Jose Ricardo Asistente Gis Cad Pablicas (LOEP) 9930370610105001-226 4 1.417,00 17.004,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
. . . 1.-Ley Orgdnica de Empresas
449 |Gomez Barba Blanca Ondina Analista de Contabilidad y Costos Publicas (LOEP) 9930370510105001-0993 6 1.591,00 19.092,00 0,00 0,00 0,00 557,55 557,55
450 |Gomez Carpio Carlos Benito Inspector 2.-Codigo del Trabajo 9930370610106002-742 3 1.124,00 13.488,00 0,00 0,00 408,62 0,00 408,62
5 . - . 1.-Ley Orgdnica de Empresas
451 |Gomez Peralta Mercedes Beatriz  |Asistente Administrativo Publicas (LOEP) 9930370610105001-942 3 1.104,00 13.248,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
G lez Argudo Rina De L: Asistente de Atencion Client 1.-Ley Orgédnica de Ei
45y | onzaez Argudoiina be tas sistente de Atenclon Hlientey | -ey Organica de Empresas 9930370610510001-2260 2 940,00 11.280,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Mercedes Post Ven Publicas (LOEP)
L . Supervisor/Coordinador de 1.-Ley Organica de Empresas
453 |Gonzalez Borja Vicente Aurelio L 9930370710105001-0351 6 2.397,00 28.764,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Programas y Proyectos Publicas (LOEP)
1.-L ani Ei
454 |Gonzalez Cabrera Irene Priscila Ingeniero de Telecomunicaciones PubiZa(Zr(gLi)nEls; de Empresas 9930370610105001-2258 6 1.587,00 19.044,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
455 |Gonzalez Coral German Alfredo Inspector 2.-Cédigo del Trabajo 9930370610106002-142 3 1.157,00 13.884,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
"NO APLICA",
456 |Gonzalez Coral Julio Cesar Lector de Medidores 2.-Cédigo del Trabajo 9930370610106002-1831 El nivel no esta determinado 564,00 6.768,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
para este cargo.
457 |Gonzalez Coral Luis Ricardo Tecnico Mecanico 2.-Codigo del Trabajo 9930370610106002-216 4 1.266,00 15.192,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Analista Tecnico de R 1.-Ley Organica de E
458 |Gonzalez Maldonado Hari Antonio |\ oo o o0 G RECUrses ey reanica de Empresas 9930370610105001-1611 6 1.587,00 19.044,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Hidricos Publicas (LOEP)
. N Ingeniero Transm-Redes de Core |1.-Ley Orgénica de Empresas
459 |Gonzalez Martinez Felix Ramon . 9930370610105001-663 6 1.733,00 20.796,00 0,00 0,00 0,00 415,55 415,55
y Agregac Publicas (LOEP)
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Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica - LOTAIP

c) La remuneracion mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacion, segtn lo establezcan las disposiciones correspondientes

ione: | Ingresos adicionales
. . . . Grado jerarquico o escala ., L, L. L. Horas .
Apellidos y nombres de los L Regimen laboral al que Numero de partida Remuneracion Remuneracion Décimo Tercera | Décima Cuarta . Encargos y Total ingresos
No. ~ . Puesto Institucional . al que pertenece el . ) . L, suplementarias y . .
servidores y servidoras pertenece presupuestaria mensual unificada| unificada (anual) Remuneracion Remuneracion L subrogaciones adicionales
puesto extraordinarias

. " - . . 1.-Ley Organica de Empresas

460 |Gonzalez Vidal Magali Patricia Asistente de Tesoreria Plblicas (LOEP) 9930370510105001-0757 3 1.104,00 13.248,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
’ R . Ingeniero en Mantenimiento 1.-Ley Orgdnica de Empresas

461 |Gordillo Gutierrez Mario Giovanny L . 9930370610106002-1040 6 1.587,00 19.044,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Obras Civiles Publicas (LOEP)

. . . . . . . 1.-Ley Orgénica de Empresas

462 |Gordillo Reinoso Diana Narcisa Asistente Administrativo Pablicas (LOEP) 9930370510105001-1682 3 1.104,00 13.248,00 92,00 33,33 0,00 0,00 125,33

463 |Guachichulca Deleg Carlos Ivan Ayudante Tecnico 2.-Cddigo del Trabajo 9930370610106002-797 3 1.124,00 13.488,00 0,00 33,33 0,00 0,00 33,33

464 |Guachun Garcia Luis Fabian Ayudante Tecnico 2.-Codigo del Trabajo 9930370610106002-1519 3 1.124,00 13.488,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Guachun Guachun Manuel . .

465 Alejandro Operador de Retroexcavadora 2.-Cédigo del Trabajo 9930370610106002-1446 3 1.124,00 13.488,00 0,00 0,00 465,99 0,00 465,99

466 |Guaicha Cobos Segundo Edgar Peon 2.-Codigo del Trabajo 9930370610106002-2411 1 860,00 10.320,00 0,00 0,00 96,75 0,00 96,75
; X . 1.-Ley Orgénica de Empresas

467 |Guaillas Leon Rosa Asuncion Asistente de Contact Center Publicas (LOEP) 9930370610105001-1760 2 940,00 11.280,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
. . . L 1.-Ley Organica de Empresas

468 |Guallpa Guallpa Mario Xavier Ingeniero de Recursos Hidricos Publicas (LOEP) 9930370610105001-2315 6 1.587,00 19.044,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

469 |Guaman Arbito Pablo Vinicio Chofer 2.-Cddigo del Trabajo 9930370610106002-1361 2 960,00 11.520,00 0,00 0,00 354,00 0,00 354,00

i 3.-Trabajadores Empresas
470 |Guaman Cedillo Jose Manuel Peon Publicas E.P. 9930370610106002-2519 1 860,00 10.320,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Aucxiliar de Operador de L .

471 |Guaman Guaman Jose Roberto Hidrocleaner 2.-Cddigo del Trabajo 9930370610106002-1442 2 960,00 11.520,00 0,00 0,00 260,00 0,00 260,00
. 1.-Ley Orgénica de Empresas

472 |Guaman Guaman Juan Fernando |Analista de Software Publicas (LOEP) 9930370510105001-0378 6 1.974,00 23.688,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

37 de 105 Empresa Publica Municipal de Telecomunicaciones, Agua Potable, Alcantarillado y Saneamiento Literal c.— Remuneracién mensual por puesto
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c) La remuneracion mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacion, segtn lo establezcan las disposiciones correspondientes

ione: | Ingresos adicionales
. . . . Grado jerarquico o escala ., L, L. L. Horas .
Apellidos y nombres de los L Regimen laboral al que Numero de partida Remuneracion Remuneracion Décimo Tercera | Décima Cuarta . Encargos y Total ingresos
No. ~ . Puesto Institucional . al que pertenece el . ) . L, suplementarias y . .
servidores y servidoras pertenece presupuestaria mensual unificada| unificada (anual) Remuneracion Remuneracion L subrogaciones adicionales
puesto extraordinarias
. . . - 1.-Ley Organica de Empresas
473 |Guaman Nivelo Cruz Celestina Analista de Contabilidad y Costos Plblicas (LOEP) 9930370510105001-1730 6 1.587,00 19.044,00 132,25 33,33 0,00 561,55 727,13
’ Asist. Tec.de Mant.Electrico, L .
474 |Guaman Padilla Jorge Manuel Electronic 2.-Cddigo del Trabajo 9930370610106002-2482 4 1.266,00 15.192,00 0,00 0,00 42,20 0,00 42,20
. . . . 1.-Ley Orgénica de Empresas
475 |Guaman Pintado Marcia Del Rocio |Asistente de Contact Center Pablicas (LOEP) 9930370610105001-1312 2 940,00 11.280,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
. — . 1.-Ley Orgénica de Empresas
476 |Guaman Pintado Tania Elizabeth  [Asistente de Contact Center Pblicas (LOEP) 9930370610105001-1315 2 940,00 11.280,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
477 |Guaman Quilli Edwin Santiago Ayudante Tecnico 2.-Codigo del Trabajo 9930370610106002-1429 3 1.124,00 13.488,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
478 |Guaman Quito Hernan Patricio Albanil 2.-Cédigo del Trabajo 9930370610106002-1116 2 960,00 11.520,00 0,00 0,00 242,00 0,00 242,00
479 |Guaman Sumba Manuel Cruz Auxiliar de Operacion 2.-Codigo del Trabajo 9930370610106002-1530 2 960,00 11.520,00 0,00 0,00 384,00 0,00 384,00
480 |Guambana Deleg Jorge Angel Operador de Plantas 2.-Cédigo del Trabajo 9930370610106002-1432 3 1.124,00 13.488,00 0,00 0,00 299,73 0,00 299,73
Guambana Montalvan Rafael . L .
481 Augusto Operador de Equipo Pesado 2.-Codigo del Trabajo 9930370610106002-1054 3 1.124,00 13.488,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Guambana Pulgarin Marcelo Analista Comunicacion 1.-Ley Orgénica de Empresas
4gp | 2uamvanaruigarin Marce st Fomunica ~ey Dreanic P 9930370510105001-1928 6 1.587,00 19.044,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Orlando Organizacional Publicas (LOEP)
. Analista de Seguimiento y 1.-Ley Organica de Empresas
483 |Guanga Cadme Paolo Xavier . L 9930370610105001-1761 6 1.587,00 19.044,00 132,25 33,33 0,00 0,00 165,58
Evaluacion Publicas (LOEP)
484 |Guanoquiza Quichimbo Jose Eloy |Inspector 2.-Cddigo del Trabajo 9930370610106002-1397 3 1.124,00 13.488,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Guanoquiza Quichimbo Luis Aucxiliar de Operador de L .
485 ) 2.-Cédigo del Trabajo 9930370610106002-660 2 980,00 11.760,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Marcos Hidrocleaner
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c) La remuneracion mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacion, segtn lo establezcan las disposiciones correspondientes

I Ingresos adicionales
. . . . Grado jerarquico o escala ., L, L. L. Horas .
Apellidos y nombres de los L Regimen laboral al que Numero de partida Remuneracion Remuneracion Décimo Tercera | Décima Cuarta . Encargos y Total ingresos
No. ~ . Puesto Institucional . al que pertenece el . ) . L, suplementarias y . .
servidores y servidoras pertenece presupuestaria mensual unificada| unificada (anual) Remuneracion Remuneracion L subrogaciones adicionales
puesto extraordinarias
Guanoquiza Sarango Braulio - - - .
486 Mauricio Aucxiliar de Servicio 2.-Codigo del Trabajo 9930370510106002-1874 1 870,00 10.440,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Guanuquiza Guanuquiza Jose " L .
487 Fernando Notificador 2.-Cddigo del Trabajo 9930370510106002-503 2 1.044,00 12.528,00 89,39 33,33 0,00 0,00 122,72
N " y .. |1.-Ley Organica de Empresas
488 |Guerrero Delgado Bolivar Ernesto |Auxiliar de Monitoreo de Servicios Plblicas (LOEP) 9930370610105001-1953 2 940,00 11.280,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
489 |Guerrero Feijoo Jose Bernardo Tecnico de Telecomunicaciones 2.-Codigo del Trabajo 9930370610106002-502 4 1.266,00 15.192,00 110,27 33,33 0,00 0,00 143,60
. . . 1.-Ley Orgdnica de Empresas
490 |Guerrero Freire Adrian Eduardo Ingeniero de Proyectos Publicas (LOEP) 9930370710510001-2553 6 1.587,00 19.044,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Asistente de Control d 1.-Ley Orgénica de Ei
491 |Guerrero Gomez Paola Fernanda |~ o ¢ ontrol€e - ey brganica de Empresas 9930370610105001-805 3 1.104,00 13.248,00 92,00 0,00 0,00 0,00 92,00
Operaciones Publicas (LOEP)
. X 1.-Ley Organica de Empresas
492 |Guerrero Mieles Paul Rene Supervisor de Contact Center Pblicas (LOEP) 9930370610105001-573 6 2.130,00 25.560,00 177,50 33,33 0,00 0,00 210,83
"NO APLICA"
Ej i -Cli 1.-L ani Ei !
493 |Guerrero Munoz Martha Lorena | Eiecutivo Ventas-Clientes -Ley Orgdnica de Empresas 9930370610105001-1994 | El nivel no esta determinado 660,00 7.920,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Residenciales Publicas (LOEP)
para este cargo.
. 3.-Trabajadores Empresas
494 |Guerrero Ramirez Juan Esteban Inspector de Castastro PUblicas E.P. 9930370610106002-1957 3 1.124,00 13.488,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
. . . 1.-Ley Organica de Empresas
495 |Guerrero Ramirez Leonardo Felipe |Asistente de Contact Center Pblicas (LOEP) 9930370610105001-1957 2 940,00 11.280,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Guerrero Torres Sandra 1.-Ley Orgénica de Empresas
a0 |V Asistente de Contact Center ey reanic P 9930370610105001-1478 2 940,00 11.280,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Monserrath Publicas (LOEP)
" Ingeniero Nodos Conmutaciony |1.-Ley Orgénica de Empresas
497 |Guillen Calle Paola Alexandra . 9930370610105001-1764 6 1.587,00 19.044,00 132,25 33,33 0,00 0,00 165,58
Acceso Publicas (LOEP)
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c) La remuneracion mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacion, segtn lo establezcan las disposiciones correspondientes

ione: | Ingresos adicionales
. . . . Grado jerarquico o escala ., L, L. L. Horas .
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servidores y servidoras pertenece presupuestaria mensual unificada| unificada (anual) Remuneracion Remuneracion L subrogaciones adicionales
puesto extraordinarias

" 5 . " y .. |1.-Ley Organica de Empresas
498 |Guillen Cardenas Diana Eugenia Aucxiliar de Monitoreo de Servicios Plblicas (LOEP) 9930370610510001-2642 2 940,00 11.280,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

: . . 1.-Ley Orgénica de Empresas
499 |Guillen Larrea Jose Luis Ingeniero de Proyectos Publicas (LOEP) 9930370710105001-1346 6 1.587,00 19.044,00 0,00 0,00 0,00 561,55 561,55

) X 1.-Ley Organica de Empresas
500 |Guillen Luna Andres Ismael Supervisor de Plantas Publicas (LOEP) 9930370610510001-2707 6 1.587,00 19.044,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
501 |Guillen Manuel Feliciano Plomero 2.-Codigo del Trabajo 9930370610106002-88 2 1.170,00 14.040,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
502 |Guncay Pintado Juan Carlos Auxiliar de Servicio 2.-Cédigo del Trabajo 9930370510106002-1400 1 864,00 10.368,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
503 |Gutama Gutama Felix Modesto Chofer 2.-Codigo del Trabajo 9930370710106002-1989 2 960,00 11.520,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
504 |Gutama Gutama Henry Ermides Peon 2.-Codigo del Trabajo 9930370610106002-2461 1 860,00 10.320,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
505 |Gutama Gutama Julio Tobias Operador de Plantas Residente 2.-Cédigo del Trabajo 9930370610106002-323 3 1.150,00 13.800,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Gutierrez Garcia Janneth 1.-Ley Orgénica de Empresas “NO APLICA",
506 Ejecutivo de Ventas Empresariales| ", ,y 8 P 9930370610105001-2266 El nivel no esta determinado 830,00 9.960,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Alexandra Publicas (LOEP)
para este cargo.
507 |Gutierrez Puin Klever Geovanny Operador Piscicola 2.-Codigo del Trabajo 9930370710106002-1870 3 1.124,00 13.488,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
| tor de Const i
508 |Gutierrez Pulla Carlos Humberto F'i':f;i‘;:crioe onstruccony 2.-Cédigo del Trabajo 9930370710106002-0301 3 1.229,00 14.748,00 0,00 0,00 163,87 0,00 163,87
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c) La remuneracion mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacion, segtn lo establezcan las disposiciones correspondientes

ione: | Ingresos adicionales
. . . . Grado jerarquico o escala ., L, L. L. Horas .
Apellidos y nombres de los L Regimen laboral al que Numero de partida Remuneracion Remuneracion Décimo Tercera | Décima Cuarta . Encargos y Total ingresos
No. ~ . Puesto Institucional . al que pertenece el . ) . L, suplementarias y . .
servidores y servidoras pertenece presupuestaria mensual unificada| unificada (anual) Remuneracion Remuneracion L subrogaciones adicionales
puesto extraordinarias
Gutierrez Sarmiento Daniela Ingeniero Asistente de 1.-Ley Orgénica de Empresas
509 | .. . . 9930370610105001-2545 5 1.411,00 16.932,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Liliana Laboratorio Publicas (LOEP)
Guzhnay Ordonez William " . 1.-Ley Orgdnica de Empresas
510 . Aucxiliar Archivo . 9930370510105001-0859 2 940,00 11.280,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Cristobal Publicas (LOEP)
511 Guzhnay Quezada Jessica Asistente de Atencion Cliente y l.jLe.y Organica de Empresas 0930370610105001-2391 2 940,00 11.280,00 78,33 0,00 0,00 0,00 78,33
Alexandra Post Ven Publicas (LOEP)
.. |Analista Tecnico de Recursos 1.-Ley Organica de Empresas
512 |Guzman Cardenas Sandra Virginia _ L 9930370710105001-2366 6 1.587,00 19.044,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Hidricos Publicas (LOEP)
513 |Guzman Gonzalez Jorge Eduardo |Tecnico en Soporte de Servicios  |2.-Cddigo del Trabajo 9930370610106002-1146 4 1.266,00 15.192,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.-Ley Orgénica de Ei
514 |Guzman Guzman Doris Janeth | Asistente de Contact Center PUb:‘C’aS'(gLaO"E': ¢ Empresas 9930370610105001-2036 2 940,00 11.280,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- . 3.-Trabajadores Empresas
515 [Guzman Guzman Marco Patricio Ayudante Tecnico Pablicas E.P. 9930370710503001-2592 3 1.124,00 13.488,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
"NO APLICA",
516 |Guzman Lazo Dimas Vladimir Lector de Medidores 2.-Codigo del Trabajo 9930370610106002-1833 El nivel no esta determinado 564,00 6.768,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
para este cargo.
Guzman Mogrovejo Marco - - - .
517 Antonio Auxiliar de Servicio 2.-Codigo del Trabajo 9930370510106002-284 1 1.106,00 13.272,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Guzman Sarmiento Franklin Auxiliar de Operador de L .
518 ) 2.-Cddigo del Trabajo 9930370610106002-1459 2 960,00 11.520,00 0,00 0,00 385,00 0,00 385,00
Marcelo Hidrocleaner
519 |Guzman Villegas Elias Saul Ayudante Tecnico 2.-Cddigo del Trabajo 9930370610106002-644 3 1.124,00 13.488,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
. . Auxiliar de Control de 1.-Ley Orgénica de Empresas
520 |Heredia Morocho Magaly Elizabeth . . 9930370610105001-1685 2 940,00 11.280,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Operaciones Publicas (LOEP)
521 |Heredia Tapia Benito Noe Auxiliar Archivo 2.-Cddigo del Trabajo 9930370510106002-233 2 1.180,00 14.160,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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c) La remuneracion mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacion, segtn lo establezcan las disposiciones correspondientes

ione: | Ingresos adicionales
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puesto extraordinarias

. . 1.-Ley Orgénica de Empresas

522 [Hermida Coello Pedro Andres Ingeniero de Redes Plblicas (LOEP) 9930370610105001-2225 6 1.587,00 19.044,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
. . . . 1.-Ley Orgdnica de Empresas

523 |Hermida Jerves Diego Esteban Asistente Tecnico Publicas (LOEP) 9930370610105001-1282 4 1.246,00 14.952,00 0,00 0,00 94,75 0,00 94,75
. . - . 1.-Ley Organica de Empresas

524 |Herrera Aguirre Mayte Asistente Administrativo Pablicas (LOEP) 9930370610105001-760 3 1.104,00 13.248,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

L 3.-Trabajadores Empresas

525 |Herrera Pacheco Jose Mauricio Peon Publicas E.P. 9930370610503001-2695 1 860,00 10.320,00 0,00 0,00 541,98 0,00 541,98
. ) . 1.-Ley Organica de Empresas

526 |Hidalgo Astudillo Milton Alexander |Recaudador Publicas (LOEP) 9930370510510001-2659 2 940,00 11.280,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

. . 3.-Trabajadores Empresas

527 |Hurtado Carrion Lenin Ismael Peon Publicas E.P. 9930370610503001-2644 1 860,00 10.320,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

528 |ldrovo Caceres Carlos lvan Guardian de Areas Protegidas 2.-Codigo del Trabajo 9930370710106002-1041 2 960,00 11.520,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

529 |lllares Munoz Francisco Rafael Auxiliar Tecnico 2.-Cédigo del Trabajo 9930370610503001-2690 2 960,00 11.520,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

530 |lllares Munoz Juan Carlos Chofer 2.-Codigo del Trabajo 9930370610106002-1700 2 960,00 11.520,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
N . . . . 1.-Ley Orgénica de Empresas

531 |lllescas Arpi Cesar Gustavo Asistente Tecnico Radio Publica Publicas (LOEP) 9930370610105001-606 4 1.246,00 14.952,00 0,00 0,00 75,28 0,00 75,28

532 |lllescas Bermeo Rafael Armando |Peon 2.-Codigo del Trabajo 9930370610106002-883 1 874,00 10.488,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Abogado Junior de Contrataci 1.-Ley Orgénica de E
533 |lllescas Capelo Jhoanna Elizabeth |- 6o 0 sunior de tontratacion - ey brganica ae Empresas 9930370510105001-1692 5 1.411,00 16.932,00 117,58 33,33 0,00 737,55 888,46
Publica Publicas (LOEP)

lllescas Dominguez Mauro 5 1.-Ley Orgénica de Empresas

534 Asistente de Contact Center . 9930370610105001-1713 2 940,00 11.280,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Eduardo Publicas (LOEP)
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c) La remuneracion mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacion, segtn lo establezcan las disposiciones correspondientes

ione: | Ingresos adicionales
. . . . Grado jerarquico o escala ., L, L. L. Horas .
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. ) .. |Analista Tecnico en desarrollo 1.-Ley Orgénica de Empresas
535 |lllescas Mogrovejo Milton Patricio R . 9930370710105001-1096 6 1.587,00 19.044,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Social Publicas (LOEP)
. 5 1.-Ley Orgdnica de Empresas
536 |lllescas Mosquera Ana Lucia Asistente de Ventas Publicas (LOEP) 9930370610105001-2358 3 1.104,00 13.248,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
537 |lllescas Quilli Wilson Geovanny Ayudante Tecnico 2.-Cddigo del Trabajo 9930370610106002-1019 3 1.124,00 13.488,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
538 |lllescas Sari Claudio Benito Albanil 2.-Cédigo del Trabajo 9930370610106002-2292 2 960,00 11.520,00 0,00 0,00 232,00 0,00 232,00
539 |lllescas Sari Luis Camilo Peon 2.-Cédigo del Trabajo 9930370610106002-2325 1 860,00 10.320,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
540 |lllescas Sari Victor Manuel Operador de Plantas 2.-Cédigo del Trabajo 9930370610106002-1958 3 1.124,00 13.488,00 0,00 0,00 299,73 0,00 299,73
. . 1.-Ley Organica de Empresas
541 |lllescas Serrano Jessica Karina Recaudador . 9930370610510001-2578 2 940,00 11.280,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Publicas (LOEP)
. L . 1.-Ley Orgénica de Empresas
542 |Inga Galarza Ana Isabel Asistente Administrativo Pblicas (LOEP) 9930370510105001-2034 3 1.104,00 13.248,00 92,00 33,33 0,00 0,00 125,33
. . . . . 1.-Ley Orgénica de Empresas
543 |Iniguez Espinoza Ana Carolina Ingeniero de Industrias Pblicas (LOEP) 9930370610510001-2608 6 1.587,00 19.044,00 0,00 0,00 542,23 0,00 542,23
. . . . 1.-Ley Orgénica de Empresas
544 |Iniguez Granda Zoila Maria Asistente de Contact Center Publicas (LOEP) 9930370610105001-1903 2 940,00 11.280,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Izquierdo Guerrero Wilson . L .
545 Rolando Operador de Plantas Residente 2.-Codigo del Trabajo 9930370610106002-1576 3 1.124,00 13.488,00 0,00 0,00 599,47 0,00 599,47
. Ing. Telecomunicaciones 1.-Ley Orgénica de Empresas
546 |Jadan Hernandez Pablo Alejandro L 9930370710105001-0570 6 1.780,00 21.360,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
(Proyectos) Publicas (LOEP)
: Asist. Tec.de Mant.Electrico, L .
547 |Jara Astudillo Manuel Humberto Electronic 2.-Cédigo del Trabajo 9930370610106002-565 4 1.266,00 15.192,00 0,00 0,00 234,74 0,00 234,74
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. - - . . . 1.-Ley Orgénica de Empresas
548 |Jara Esquivel Miriam Patricia Analista Administrativo Pablicas (LOEP) 9930370610105001-0841 6 1.587,00 19.044,00 132,25 0,00 0,00 0,00 132,25
. . . . . 1.-Ley Orgdnica de Empresas
549 |Jara Garcia Lorena Del Rocio Asistente Administrativo Publicas (LOEP) 9930370510105001-0461 3 1.218,00 14.616,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
X . . 1.-Ley Orgénica de Empresas
550 |Jara Leon Maria Gabriela Asistente de Contact Center Pablicas (LOEP) 9930370610105001-2133 2 940,00 11.280,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
. . . i . 1.-Ley Orgénica de Empresas
551 [Jara Martinez Boris Patricio Analista de Soporte Tecnico Publicas (LOEP) 9930370610105001-849 6 1.587,00 19.044,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
. . 1.-Ley Organica de Empresas
552 |[Jara Matute Carlos Evelio Analista de Contact Center Pblicas (LOEP) 9930370610105001-1171 6 1.587,00 19.044,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Asistente Administrativo Contact |1.-Ley Organica de Empresas
553 |Jara Novillo Norma Marlene ' n a . ‘y gan! P 9930370610105001-2062 3 1.104,00 13.248,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Center Publicas (LOEP)
. . . 1.-Ley Organica de Empresas
554 |Jara Sarmiento Ximena Alexandra |Asistente de Contact Center Pblicas (LOEP) 9930370610105001-1325 2 940,00 11.280,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
. . . 1.-Ley Orgénica de Empresas
555 |Jara Vargas Nora Yolanda Asistente Administrativo Publicas (LOEP) 9930370510105001-1766 3 1.104,00 13.248,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.-Ley Orgdnica de Ei
556 |Jarama Pacho Geovanny Santiago |Asistente de Contact Center Pub?c/asr(gLaOnEl:E)l ¢ Empresas 9930370610105001-2075 2 940,00 11.280,00 0,00 33,33 0,00 0,00 33,33
X R . Ingeniero de Control y 1.-Ley Organica de Empresas
557 |Jaramillo Mogrovejo Mirtha Jane o L 9930370710105001-0434 6 1.587,00 19.044,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Seguimiento Publicas (LOEP)
. . . . - . 1.-Ley Organica de Empresas
558 |Jlimenez Alvarez Melida Jackeline |Asistente Administrativo Publicas (LOEP) 9930370610105001-2414 3 1.104,00 13.248,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
559 |Jimenez Nicolalde Cristian Fabian |Auxiliar de Bodega 2.-Cédigo del Trabajo 9930370510106002-909 2 960,00 11.520,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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c) La remuneracion mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacion, segtn lo establezcan las disposiciones correspondientes
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1.-Ley Organica de E
560 |Jimenez Siguenza Juan Pablo Ingeniero de Proyectos Pub:ZaS'(gLZ"E': € Empresas 9930370710105001-2132 6 1.587,00 19.044,00 132,25 33,33 0,00 0,00 165,58
561 |Jimenez Solorzano Francisco Javier |Ayudante Tecnico 2.-Cddigo del Trabajo 9930370610106002-1045 3 1.124,00 13.488,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
" " " P "NO APLICA",
. R Ejecutivo Ventas-Clientes 1.-Ley Orgénica de Empresas . , .
562 |limenez Vega Rodrigo i ) L 9930370610510001-2588 El nivel no esta determinado 660,00 7.920,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Residenciales Publicas (LOEP)
para este cargo.
563 |Juca Lema Fernando Patricio Operador de Plantas 2.-Cddigo del Trabajo 9930370610106002-539 3 1.124,00 13.488,00 0,00 0,00 290,37 0,00 290,37
X 1.-Ley Organica de Empresas
564 |Lara Campos Maribel Alexandra Recaudador . 9930370510105001-2475 2 940,00 11.280,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Publicas (LOEP)
. . . - . 1.-Ley Orgdnica de Empresas
565 |Lara Guerrero Rodrigo Giovanny Asistente Administrativo Publicas (LOEP) 9930370610105001-1270 3 1.104,00 13.248,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
566 |Largo Barros Luis Ramiro Peon 2.-Cddigo del Trabajo 9930370610106002-1527 1 860,00 10.320,00 0,00 0,00 275,02 0,00 275,02
X X 1.-Ley Orgénica de Empresas
567 |Larriva Vasquez Josue Bernardo Supervisor de Soporte E 1&D Publicas (LOEP) 9930370610105001-1134 6 1.587,00 19.044,00 132,25 33,33 0,00 561,55 727,13
568 |Lata Chuva Angel Oswaldo Albanil 2.-Cédigo del Trabajo 9930370610106002-903 2 960,00 11.520,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
569 |Lazo Lata Angel Omero Peon 2.-Cédigo del Trabajo 9930370610106002-1938 1 860,00 10.320,00 0,00 0,00 421,04 0,00 421,04
. - . 1.-Ley Organica de Empresas
570 |Lazo Siguenza Fernando Patricio Asistente de Bodega Publicas (LOEP) 9930370510105001-0310 3 1.172,00 14.064,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Auxiliar de R i 1.-Ley Organica de E
571 |Lazo Vasquez lvan David uxitiar de Remuneraciones y ~reéy Dreanica ge Empresas 9930370510510001-2657 2 940,00 11.280,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Control Publicas (LOEP)
. 3.-Trabajadores Empresas
572 |Lazo Vazquez Eddy Damian Peon Publicas E.P. 9930370610106002-2593 1 860,00 10.320,00 0,00 0,00 303,69 0,00 303,69
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. . 3.-Trabajadores Empresas
573 |Lema Guaman Luis Florencio Peon publicas E.P. 9930370610106002-2524 1 860,00 10.320,00 0,00 0,00 219,48 0,00 219,48
" Ing. Telecomunicaciones (Soporte |1.-Ley Orgénica de Empresas
574 |Leon Aguilera Juan Pablo . . 9930370610105001-829 6 1.587,00 19.044,00 132,25 33,33 0,00 0,00 165,58
Tecnico Publicas (LOEP)
. . 1.-Ley Orgénica de Empresas
575 |Leon Alvear Laura Maria Asistente de Contact Center Pablicas (LOEP) 9930370610105001-1696 2 940,00 11.280,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
. . 1.-Ley Orgénica de Empresas
576 |Leon Bueno Max Jovany Analista de Facturacion Publicas (LOEP) 9930370610105001-505 6 1.650,00 19.800,00 0,00 0,00 0,00 498,55 498,55
. 3.-Trabajadores Empresas
577 |Leon Chalco Luis Marcelo Peon Publicas E.P. 9930370510510001-2627 1 860,00 10.320,00 0,00 0,00 100,33 0,00 100,33
578 |Leon Dutan lvan Patricio Peon 2.-Cédigo del Trabajo 9930370610106002-1580 1 860,00 10.320,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Analista Aseg. Ingresos y 1.-Ley Organica de Empresas
579 |Leon Guevara Juan Carlos . L 9930370610105001-1370 6 1.587,00 19.044,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Prevencion Fra Publicas (LOEP)
580 |Leon Japa Jorge Luis Tecnico de Telecomunicaciones  |2.-Codigo del Trabajo 9930370610106002-1520 4 1.266,00 15.192,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
581 |Leon Jose Rosendo Albanil 2.-Cddigo del Trabajo 9930370610106002-427 2 1.058,00 12.696,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
. . i 3.-Trabajadores Empresas
582 |Leon Loja John Ariel Albanil PUblicas E.P. 9930370610106002-2688 2 960,00 11.520,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
583 |Leon Loja Nelson Byron Plomero 2.-Cddigo del Trabajo 9930370610106002-2479 2 960,00 11.520,00 0,00 0,00 576,00 0,00 576,00
. 3.-Trabajadores Empresas
584 |Leon Loja Olger Henry Peon PUblicas E.P. 9930370610106002-2506 1 860,00 10.320,00 0,00 0,00 524,06 0,00 524,06
. 5 1.-Ley Orgénica de Empresas
585 |Leon Tapia Jorge Rene Asistente de Transporte Publicas (LOEP) 9930370510105001-0293 3 1.387,00 16.644,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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c) La remuneracion mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacion, segtn lo establezcan las disposiciones correspondientes

ione: | Ingresos adicionales
. . . . Grado jerarquico o escala ., L, L. L. Horas .
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No. ~ . Puesto Institucional . al que pertenece el . ) . L, suplementarias y . .
servidores y servidoras pertenece presupuestaria mensual unificada| unificada (anual) Remuneracion Remuneracion L subrogaciones adicionales
puesto extraordinarias
. Inspector de Construccion y L |
586 |Leon Zambrano Juan Diego Fiscalizacio 2.-Codigo del Trabajo 9930370710106002-1374 3 1.124,00 13.488,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
587 |Lima Machuca Kleber Oswaldo Inspector de Facturacion 2.-Cddigo del Trabajo 9930370610106002-213 3 1.159,00 13.908,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
588 |Lituma Pena Angel Maria Chofer 2.-Cédigo del Trabajo 9930370710106002-0261 2 1.136,00 13.632,00 97,27 0,00 0,00 0,00 97,27
589 |Lliguisaca Crespo Angel Beni Operador de Retroexcavadora 2.-Cddigo del Trabajo 9930370610106002-180 3 1.188,00 14.256,00 0,00 0,00 340,31 0,00 340,31
- X . 3.-Trabajadores Empresas
590 |Llivicura Loja Angel Celestino Plomero Publicas E.P. 9930370610106002-2509 2 960,00 11.520,00 0,00 0,00 319,00 0,00 319,00
Lliviganay Nivicela Marco
591 H::’rfbert‘g v Operador de Plantas Residente 2.-Cédigo del Trabajo 9930370610106002-1021 3 1.124,00 13.488,00 0,00 0,00 449,60 0,00 449,60
X . Ingeniero de Cuencas 1.-Ley Organica de Empresas
592 |Loja Capon Geovanny Patricio . " L 9930370610105001-1328 6 1.587,00 19.044,00 0,00 0,00 0,00 561,55 561,55
Hidrograficas Publicas (LOEP)
593 |Loja Guaman Clever Ricardo Tecnico de Telecomunicaciones  |2.-Codigo del Trabajo 9930370610106002-1418 4 1.266,00 15.192,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
. - 3.-Trabajadores Empresas
594 |Loja lllescas Manuel Patricio Peon Pablicas E.P. 9930370610106002-2643 1 860,00 10.320,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
. . - 3.-Trabajadores Empresas
595 |Loja Loja Angel Javier Auxiliar de Bodega PUblicas E.P. 9930370510106002-2579 2 960,00 11.520,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
596 |Loja Paute Luis Plomero 2.-Cddigo del Trabajo 9930370610106002-2000 2 960,00 11.520,00 0,00 0,00 545,00 0,00 545,00
597 |Loja Reino Fabian Enrique Chofer Muestreador 2.-Cddigo del Trabajo 9930370610106002-2101 3 1.124,00 13.488,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
. . . 1.-Ley Orgénica de Empresas
598 |Loja Tepan Manuel German Ingeniero de Disefio de Proyectos Publicas (LOEP) 9930370510105001-1508 6 1.587,00 19.044,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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c) La remuneracion mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacion, segtn lo establezcan las disposiciones correspondientes

ione: | Ingresos adicionales
. . . . Grado jerarquico o escala ., L, L. L. Horas .
Apellidos y nombres de los L Regimen laboral al que Numero de partida Remuneracion Remuneracion Décimo Tercera | Décima Cuarta . Encargos y Total ingresos
No. ~ . Puesto Institucional . al que pertenece el . ) . L, suplementarias y . .
servidores y servidoras pertenece presupuestaria mensual unificada| unificada (anual) Remuneracion Remuneracion L subrogaciones adicionales
puesto extraordinarias

599 |Loja Zeas Adriana De Lourdes Analista de Facturacion i;tﬁ;?ﬁ?;: de Empresas 9930370510105001-2114 6 1.587,00 19.044,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

600 |Lojano Arevalo Luis Ernesto Inspector 2.-Cddigo del Trabajo 9930370610106002-1300 3 1.124,00 13.488,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

601 |Lojano Pani Carlos Rolando Cadenero 2.-Cddigo del Trabajo 9930370710106002-0867 2 960,00 11.520,00 82,20 33,33 0,00 0,00 115,53

. . Auxiliar de Operador de L )
602 |Lojano Quinde Nestor Geovanny Hidrocleaner 2.-Codigo del Trabajo 9930370610106002-1526 2 960,00 11.520,00 0,00 0,00 257,00 0,00 257,00
603 |Lojano Timbe Moises Alberto Operador de Plantas 2.-Codigo del Trabajo 9930370610106002-2465 3 1.124,00 13.488,00 0,00 0,00 351,25 0,00 351,25
"NO APLICA",
604 |Lopez Arce Felix Alberto Lector de Medidores 2.-Codigo del Trabajo 9930370610106002-1835 El nivel no esta determinado 564,00 6.768,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
para este cargo.

; . . o 1.-Ley Orgénica de Empresas

605 |Lopez Bonilla Alex Dario Ingeniero de Telecomunicaciones Publicas (LOEP) 9930370610105001-2242 6 1.587,00 19.044,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
X - . . 1.-Ley Orgénica de Empresas

606 |Lopez Espinoza Hugo Tarcisio Asistente Gis Cad Pblicas (LOEP) 9930370610105001-409 4 1.458,00 17.496,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5 . . " 1.-Ley Orgénica de Empresas

607 |Lopez Jara Marcelo Alejandro Analista de Activos Fijos Pblicas (LOEP) 9930370510105001-1731 6 1.587,00 19.044,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
. o 1.-Ley Organica de Empresas

608 |Lopez Leon Marcelo Fernando Analista de Mantenimiento Pblicas (LOEP) 9930370510105001-1533 6 1.587,00 19.044,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
. - . . . 1.-Ley Orgénica de Empresas

609 |Lopez Sarmiento Sandra Patricia Asistente Ejecutiva Publicas (LOEP) 9930370510105001-0332 4 1.246,00 14.952,00 107,35 0,00 0,00 0,00 107,35
5 . 1.-Ley Orgénica de Empresas

610 |Lopez Suarez Cesar Oswaldo Asistente Tecnico Publicas (LOEP) 9930370510105001-1660 4 1.246,00 14.952,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.-Ley Orgénica de Empresas

611 |Loyola Ochoa Milton Raul Supervisor de Proyectos PuinZas (gLOEP) P 9930370710105001-1093 6 1.587,00 19.044,00 132,25 33,33 0,00 0,00 165,58
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Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica - LOTAIP

c) La remuneracion mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacion, segtn lo establezcan las disposiciones correspondientes

ione: | Ingresos adicionales
. . . . Grado jerarquico o escala ., L, L. L. Horas .
Apellidos y nombres de los L Regimen laboral al que Numero de partida Remuneracion Remuneracion Décimo Tercera | Décima Cuarta . Encargos y Total ingresos
No. ~ . Puesto Institucional . al que pertenece el . ) . L, suplementarias y . .
servidores y servidoras pertenece presupuestaria mensual unificada| unificada (anual) Remuneracion Remuneracion L subrogaciones adicionales
puesto extraordinarias
612 |Lozano Valladares Sandro Javier Operador de Plantas 2.-Cddigo del Trabajo 9930370610106002-677 3 1.124,00 13.488,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
. . ’ 1.-Ley Orgdnica de Empresas
613 |Lucero Aucapina Tania Maribel Enfermera L 9930370610510001-2572 4 1.246,00 14.952,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Publicas (LOEP)
614 |Lucero Ayabaca Jorge Efrain Operador de Plantas 2.-Cddigo del Trabajo 9930370610106002-779 3 1.124,00 13.488,00 0,00 0,00 224,80 0,00 224,80
615 |Lucero Fajardo Luis Moises Operador de Plantas Residente 2.-Cddigo del Trabajo 9930370610106002-343 3 1.150,00 13.800,00 0,00 0,00 613,33 0,00 613,33
616 |Lucero Morocho Wilson Fabian Operador de Plantas 2.-Codigo del Trabajo 9930370610106002-1627 3 1.124,00 13.488,00 0,00 0,00 374,66 0,00 374,66
617 |Lucero Quito Wilson Rene Vicente |Operador de Plantas 2.-Cédigo del Trabajo 9930370610106002-0272 3 1.161,00 13.932,00 0,00 0,00 232,20 0,00 232,20
1.-Ley Orgénica de Ei
618 |Lucero Vasconez Julissa Gardenia | Analista Gis PUb:‘C’aS'(gLaO"E': ¢ Empresas 9930370610105001-612 6 1.587,00 19.044,00 132,25 3333 0,00 0,00 165,58
619 |Luna Tenesaca Boris Leonardo Operador de Plantas Residente 2.-Codigo del Trabajo 9930370610106002-1244 3 1.124,00 13.488,00 0,00 0,00 599,47 0,00 599,47
. . 1.-Ley Orgénica de Empresas

620 |Macancela Leon Olga Maria Analista de Infraestructura Publicas (LOEP) 9930370510105001-1769 6 1.587,00 19.044,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
621 |Macias Garcia Fabian Ignacio Notificador 2.-Cddigo del Trabajo 9930370510106002-2059 2 960,00 11.520,00 81,46 33,33 0,00 0,00 114,79
622 |Maisincho Taday Pablo Hernan Plomero 2.-Codigo del Trabajo 9930370610106002-1360 2 960,00 11.520,00 0,00 0,00 559,00 0,00 559,00

Maldonado Al Lizard
623 Eniiqzza o Alvarez Lzardo Ayudante Tecnico 2.-Cédigo del Trabajo 9930370610106002-1869 3 1.124,00 13.488,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Maldonado Avila Esteban Ejecutivo Ventas-Clientes 1.-Ley Orgénica de Empresas “NO APLICA",
624 Jecutivo eV ore P 9930370610105001-1857 | El nivel no est determinado 660,00 7.920,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Leonardo Residenciales Publicas (LOEP)

para este cargo.
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c) La remuneracion mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacion, segtn lo establezcan las disposiciones correspondientes

ione: | Ingresos adicionales
. . . . Grado jerarquico o escala ., L, L. L. Horas .
Apellidos y nombres de los L Regimen laboral al que Numero de partida Remuneracion Remuneracion Décimo Tercera | Décima Cuarta . Encargos y Total ingresos
No. ~ . Puesto Institucional . al que pertenece el . ) . L, suplementarias y . .
servidores y servidoras pertenece presupuestaria mensual unificada| unificada (anual) Remuneracion Remuneracion L subrogaciones adicionales
puesto extraordinarias
Maldonado Barzallo Gerardo Analista de Inteligencia de 1.-Ley Orgénica de Empresas
625 . 9930370610105001-2349 6 1.587,00 19.044,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Andres Mercados Publicas (LOEP)
Maldonado Larrea Josefina De . - X
626 Lourdes Operador de Plantas Residente 2.-Cddigo del Trabajo 9930370610106002-1013 3 1.124,00 13.488,00 0,00 0,00 524,53 0,00 524,53
" . - . 1.-Ley Organica de Empresas
627 |Malo Gellibert Andrea Nataly Asistente Administrativo Plblicas (LOEP) 9930370610105001-2112 3 1.104,00 13.248,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Ingeniero de Soporte Tecnico de  |1.-Ley Orgdnica de Empresas
628 |Mancheno Herrera Marco Paul s X I_ P ' , .y gan! P 9930370610105001-1345 6 1.587,00 19.044,00 0,00 0,00 0,00 561,55 561,55
Servicio Publicas (LOEP)
629 |Marca Chuchuca Jose Alfonso Asistente de Tesoreria 2.-Cédigo del Trabajo 9930370510105001-1895 3 1.104,00 13.248,00 92,00 0,00 0,00 0,00 92,00
Ingeniero de Analisis de 1.-Ley Orgénica de Empresas
630 |Marca Corrales Monica Elizabeth | Moo ! -ev orean P 9930370610105001-611 6 1.587,00 19.044,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Laboratorio Publicas (LOEP)
631 |Marca Yanza Jose Santiago Operador de Equipo Pesado 2.-Cédigo del Trabajo 9930370610106002-1114 3 1.124,00 13.488,00 102,82 33,33 74,93 0,00 211,08
632 |Marin Bravo Carlos Hermenegi Operador de Equipo Liviano 2.-Cédigo del Trabajo 9930370610106002-285 3 1.137,00 13.644,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Marquez Cayamcela Janneth . . .. |1.-Ley Orgénica de Empresas
633 . Aucxiliar de Monitoreo de Servicios| _,. 9930370610105001-1952 2 940,00 11.280,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Patricia Publicas (LOEP)
634 |Marquez Sarmiento Raul Fabian Operador de Plantas 2.-Cédigo del Trabajo 9930370610106002-1991 3 1.124,00 13.488,00 0,00 0,00 210,75 0,00 210,75
X Analista de Relaciones 1.-Ley Organica de Empresas
635 |Martinez Gonzalez Pedro Carlos . L 9930370610105001-1658 6 1.587,00 19.044,00 0,00 0,00 0,00 561,55 561,55
Comunitarias Publicas (LOEP)
1.-Ley Organica de E
636 |Martinez Guerrero Jose Rolando  |Supervisor de Proyectos Pubﬁ‘c’asr(gé"é: © Empresas 9930370710105001-0487 6 2.014,00 24.168,00 167,83 33,33 0,00 0,00 201,16
Martinez Palacios Maria del Subgerente de Gestion de Talento|1.-Ley Orgénica de Empresas
637 . 9930370510105001-2750 8 3.088,32 37.059,84 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Carmen Humano Publicas (LOEP)
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c) La remuneracion mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacion, segtn lo establezcan las disposiciones correspondientes

ione: | Ingresos adicionales
. . . . Grado jerarquico o escala ., L, L. L. Horas .
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puesto extraordinarias
. . . . 1.-Ley Orgénica de Empresas
638 |Martinez Ruiz Maria Rosa Aurora |Asistente de Contact Center Pablicas (LOEP) 9930370610105001-887 2 940,00 11.280,00 78,33 33,33 0,00 0,00 111,66
. . . Analista de Capa. y Educacion 1.-Ley Orgdnica de Empresas
639 |Martinez Sojos Andres Enrique ) . 9930370710105001-2278 6 1.587,00 19.044,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Ambiental. Publicas (LOEP)
Martinez Toapanta Cristian Auxiliar de Operador de L |
640 ) 2.-Cddigo del Trabajo 9930370610106002-2072 2 960,00 11.520,00 0,00 0,00 335,00 0,00 335,00
Modesto Hidrocleaner
X . . X 1.-Ley Orgénica de Empresas
641 |Martinez Toledo Miguel Fernando |Subgerente Financiero Pblicas (LOEP) 9930370510105001-0929 8 3.088,32 37.059,84 257,36 33,33 0,00 0,00 290,69
. . 1.-Ley Organica de Empresas
642 |Matovelle Alvarez Maria Lorena Abogado Junior Publicas (LOEP) 9930370510105001-1695 5 1.411,00 16.932,00 0,00 33,33 0,00 0,00 33,33
643 |Matute Alvarado Marco Geovanny |Operador de Plantas 2.-Cédigo del Trabajo 9930370610106002-776 3 1.124,00 13.488,00 0,00 0,00 224,80 0,00 224,80
644 |Matute Arevalo Carlos Ariolfo Operador de Equipo Liviano 2.-Codigo del Trabajo 9930370610106002-1936 3 1.124,00 13.488,00 0,00 0,00 250,55 0,00 250,55
645 |Matute Arevalo Manuel Teodoro  Plomero 2.-Cédigo del Trabajo 9930370610106002-864 2 960,00 11.520,00 0,00 0,00 267,00 0,00 267,00
646 |Matute Guaman Wilson Leonardo |Ayudante Tecnico 2.-Codigo del Trabajo 9930370610106002-688 3 1.124,00 13.488,00 98,86 33,33 0,00 0,00 132,19
647 |Matute Matute Jose Marcelo Chofer 2.-Cddigo del Trabajo 9930370610106002-628 2 978,00 11.736,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Analista Asist. de Estudios 1.-Ley Organica de Empresas
648 |Matute Pacheco Juan Bernardo . L 9930370510105001-2182 5 1.411,00 16.932,00 117,58 33,33 0,00 0,00 150,91
Economicos Publicas (LOEP)
649 |Matute Vanegas Rodrigo Rolando |Ayudante Tecnico 2.-Cddigo del Trabajo 9930370610106002-2240 3 1.124,00 13.488,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
650 |Maurisaca Cajilima Manuel Jesus |Plomero 2.-Cédigo del Trabajo 9930370610106002-2090 2 960,00 11.520,00 0,00 33,33 228,00 0,00 261,33
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puesto extraordinarias

651 |Maxi Montano Raul Edilberto Plomero 2.-Codigo del Trabajo 9930370610106002-207 2 1.128,00 13.536,00 0,00 0,00 211,50 0,00 211,50
. . 1.-Ley Orgdnica de Empresas

652 |Maza Hurtado Carmen Elizabeth  |Analista de Presupuestos Publicas (LOEP) 9930370510105001-0330 6 1.587,00 19.044,00 132,25 33,33 0,00 0,00 165,58
. Analista de Remuneraciones y 1.-Ley Orgénica de Empresas

653 |Maza Hurtado Klever Santiago . 9930370510105001-1834 6 1.587,00 19.044,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Control Publicas (LOEP)

654 [Maza Quichimbo Victor Rogerio  [Albanil 2.-Cédigo del Trabajo 9930370610106002-1969 2 960,00 11.520,00 0,00 0,00 339,00 0,00 339,00

655 |Mejia Campoverde Pablo Patricio |Operador de Retroexcavadora 2.-Codigo del Trabajo 9930370610106002-2195 3 1.124,00 13.488,00 0,00 0,00 447,25 0,00 447,25
" . . 1.-Ley Orgdnica de Empresas

656 |Mejia Cevallos Carlos Giovanni Recaudador Publicas (LOEP) 9930370510105001-0106 2 1.198,00 14.376,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Mejia Cullquipuma Klever . L .

657 Fernando Ayudante Tecnico 2.-Cdédigo del Trabajo 9930370610106002-400 3 1.124,00 13.488,00 96,24 33,33 0,00 0,00 129,57
" " . . 1.-Ley Orgénica de Empresas

658 |Mejia Guerrero Wilson Bolivar Asistente de Contact Center Publicas (LOEP) 9930370610105001-1954 2 940,00 11.280,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
e . . . 1.-Ley Orgénica de Empresas

659 |Mejia Llivisaca Guido Fernando Asistente Gis Cad Pblicas (LOEP) 9930370710105001-0707 4 1.246,00 14.952,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
" - 5 .. |1.-Ley Organica de Empresas

660 |Mejia Morales Juan Pablo Auxiliar de Monitoreo de Servicios Publicas (LOEP) 9930370610105001-2074 2 940,00 11.280,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

661 |Mejia Roldan Jose Orlando Guardaparque 2.-Codigo del Trabajo 9930370710106002-2381 2 960,00 11.520,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
" - - . - 1.-Ley Organica de Empresas

662 |Mejia Tenesaca Ana Patricia Auxiliar de Clientes Individuales Publicas (LOEP) 9930370610105001-1316 2 943,00 11.316,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

663 |Mejia Yepez FalconeriJuan Operador de Plantas Residente 2.-Cédigo del Trabajo 9930370610106002-2304 3 1.124,00 13.488,00 0,00 0,00 674,40 0,00 674,40
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664 |Mejia Yepez Pedro Omar Inspector 2.-Cddigo del Trabajo 9930370510106002-1011 3 1.124,00 13.488,00 0,00 0,00 298,56 0,00 298,56

665 |Melendres Cuenca Gilbert Abimael |Guardaparque 2.-Cddigo del Trabajo 9930370610106002-1522 2 960,00 11.520,00 0,00 33,33 0,00 0,00 33,33

666 |Melgar ArpiJose German Chofer 2.-Cddigo del Trabajo 9930370610106002-1121 2 960,00 11.520,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

667 |Melgar Nieves Roberto Carlos Operador de Plantas Residente 2.-Cddigo del Trabajo 9930370610106002-2291 3 1.124,00 13.488,00 0,00 0,00 674,40 0,00 674,40

668 |Mendez Feijoo Jorge Armando Operador de Plantas 2.-Codigo del Trabajo 9930370610106002-640 3 1.135,00 13.620,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

669 |Mendez Gutierrez Leonardo Favio |Inspector 2.-Cédigo del Trabajo 9930370610106002-866 3 1.124,00 13.488,00 0,00 0,00 70,25 0,00 70,25

670 |Mendez Jaigua Alex Paul Chofer 2.-Cdédigo del Trabajo 9930370610106002-1825 2 960,00 11.520,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
. 5 . 1.-Ley Orgénica de Empresas

671 |Mendez Landi Fabian Augusto Asistente de Contact Center Publicas (LOEP) 9930370610105001-2172 2 940,00 11.280,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
. . . 1.-Ley Organica de Empresas

672 |Mendez Matute Nelly Maria Analista de Contabilidad y Costos Publicas (LOEP) 9930370510105001-1566 6 1.587,00 19.044,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- . - . 1.-Ley Orgénica de Empresas

673 |Mendez Mendez Cecilia De Jesus  [Analista Administrativo Publicas (LOEP) 9930370610105001-483 6 1.587,00 19.044,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
. 1.-Ley Organica de Empresas

674 |Mendez Mendez Henry Jhonatan |Analista de Software Publicas (LOEP) 9930370510105001-1490 6 1.587,00 19.044,00 132,25 0,00 0,00 0,00 132,25

675 |Mendez Mendez Hernan Ricardo |Tecnico de Telecomunicaciones |2.-Cddigo del Trabajo 9930370610106002-1148 4 1.266,00 15.192,00 109,48 33,33 0,00 0,00 142,81

676 |Mendez Mendez Jhonny Oswaldo |Auxiliar Ambiental 2.-Cédigo del Trabajo 9930370610106002-2197 2 960,00 11.520,00 81,40 33,33 0,00 0,00 114,73
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" . . . - 1.-Ley Organica de Empresas
677 |Mendieta Ruiz Daniela Fernanda |Analista de Contabilidad y Costos Plblicas (LOEP) 9930370610510001-2561 6 1.587,00 19.044,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
678 |Merchan Arevalo Fabian Orlando |Chofer 2.-Cddigo del Trabajo 9930370610106002-1394 2 960,00 11.520,00 0,00 0,00 281,00 0,00 281,00
679 [Merchan Arevalo Hector Benito Ayudante Tecnico 2.-Cddigo del Trabajo 9930370610106002-1263 3 1.124,00 13.488,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
680 |Merchan Arevalo Manuel Jesus Ayudante Tecnico 2.-Cddigo del Trabajo 9930370610106002-155 3 1.125,00 13.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
. 1.-Ley Organica de Empresas
681 |Merchan Carlos Fernando Medico L 9930370610510001-2576 6 1.587,00 19.044,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Publicas (LOEP)
1.-Ley Organica de Empresas
682 |Merchan Cordero Marcia Catalina |Analista de Contabilidad y Costos PL]inZas (gLOEIP) P 9930370510105001-0367 6 2.144,00 25.728,00 178,66 33,33 0,00 0,00 211,99
683 |Merchan Guzman Wilson Olmedo |Auxiliar de Servicio 2.-Codigo del Trabajo 9930370610106002-746 1 952,00 11.424,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
684 |Merchan Huanga Luis Vitalio Cadenero 2.-Cédigo del Trabajo 9930370610106002-168 2 1.133,00 13.596,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
. . .. |1.-Ley Orgénica de Empresas
685 |Merchan Palomeque Paul Andres |Auxiliar de Monitoreo de Servicios Publicas (LOEP) 9930370610510001-2728 2 940,00 11.280,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Ing. Telecomunicaciones (Soporte |1.-Ley Orgénica de Empresas
686 |Merchan Peralta Darwin Rogelio |- " | unicaciones (Sop “rey brgan! P 9930370610105001-615 6 1.587,00 19.044,00 132,25 33,33 0,00 0,00 165,58
Tecnico Publicas (LOEP)
Analista de Relaci 1.-Ley Orgdnica de Ei
687 |Merchan Valdez Carlos Patricio | o ¢ eacones ~ey Oreanica de tmpresas 9930370510105001-1211 6 1.587,00 19.044,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Comunitarias Publicas (LOEP)
1.-Ley Orgdnica de Ei
688 |Miranda Varas Yolanda Cristina | Analista de Contabilidad y Costos Pubizasr(g;"é;j € Empresas 9930370510105001-1115 6 1.587,00 19.044,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
689 |Misacango Lazo Justo Mesias Guardian de Areas Protegidas 2.-Cédigo del Trabajo 9930370710106002-2146 2 960,00 11.520,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
54 de 105 Empresa Publica Municipal de Telecomunicaciones, Agua Potable, Alcantarillado y Saneamiento Literal c.— Remuneracién mensual por puesto




c) La remuneracion mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacion, segtn lo establezcan las disposiciones correspondientes

ione: | Ingresos adicionales
. . . . Grado jerarquico o escala ., L, L. L. Horas .
Apellidos y nombres de los L Regimen laboral al que Numero de partida Remuneracion Remuneracion Décimo Tercera | Décima Cuarta . Encargos y Total ingresos
No. ~ . Puesto Institucional . al que pertenece el . ) . L, suplementarias y . .
servidores y servidoras pertenece presupuestaria mensual unificada| unificada (anual) Remuneracion Remuneracion L subrogaciones adicionales
puesto extraordinarias
690 |Mocha Zhinin Wilson Rolando Albanil 2.-Codigo del Trabajo 9930370610106002-599 2 969,00 11.628,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
. . . . B 1.-Ley Orgdnica de Empresas
691 |Molina Alvarado Edgar Rodrigo Supervisor de Activos Fijos Publicas (LOEP) 9930370510105001-0076 6 2.001,00 24.012,00 166,75 33,33 0,00 0,00 200,08
" " . . - 1.-Ley Organica de Empresas
692 [Molina Astudillo Lucas Antonio Analista de Contabilidad y Costos Plblicas (LOEP) 9930370510105001-0812 6 2.228,00 26.736,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5 . 1.-Ley Organica de Empresas
693 |Molina Bravo Mayra Yolanda Asistente de Contact Center Publicas (LOEP) 9930370610105001-1323 2 940,00 11.280,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
694 |Molina Mogrovejo Diego Felipe Operador de Equipo Pesado 2.-Codigo del Trabajo 9930370610106002-2118 3 1.124,00 13.488,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Abogado Senior de Contratacion |1.-Ley Organica de Empresas
695 |Molina Molina Gabriela Alexandra g ' ! , .y gan! P 9930370510510001-1807 6 1.587,00 19.044,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Publica Publicas (LOEP)
1.-Ley Orgénica de Empresas “NO APLICA",
696 |Molina Parra Marlon Leoncio Ejecutivo de Ventas Empresariales P'uinZaS (gLOEP) P 9930370610105001-2254 El nivel no esta determinado 830,00 9.960,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
para este cargo.
Ejecutivo Ventas-Clientes 1.-Ley Organica de Empresas “NO APLICA”,
697 |Molina Solis Maria Elena ) R . ) .y & P 9930370610105001-2032 El nivel no esta determinado 660,00 7.920,00 55,00 0,00 0,00 0,00 55,00
Residenciales Publicas (LOEP)
para este cargo.
. . . 1.-Ley Organica de Empresas
698 |Monsalve Malo Juan Antonio Asistente Tecnico Pblicas (LOEP) 9930370610105001-1060 4 1.246,00 14.952,00 0,00 0,00 249,20 0,00 249,20
699 |Montano Tapia Alberto Operador de Plantas 2.-Cédigo del Trabajo 9930370610106002-1433 3 1.124,00 13.488,00 0,00 33,33 374,67 0,00 408,00
X . 1.-Ley Organica de Empresas
700 |Montero Bermeo Andres Xavier Analista de Infraestructura Publicas (LOEP) 9930370510105001-0702 6 1.733,00 20.796,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Montero Card H 1.-Ley Organica de E
701 |Monterotardenas ferman Asistente de Contact Center ey Preanica de Empresas 9930370610105001-809 2 940,00 11.280,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Santiago Publicas (LOEP)
. . . . . 1.-Ley Orgénica de Empresas
702 |Montero Pacheco Marcia Catalina |Asistente Ejecutiva Publicas (LOEP) 9930370510105001-1181 4 1.246,00 14.952,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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703 |Mora Jimenez Jose Humberto Operador de Plantas Residente 2.-Cddigo del Trabajo 9930370610106002-997 3 1.124,00 13.488,00 0,00 0,00 524,54 0,00 524,54
704 |Mora Lema Angel Roberto Auxiliar de Servicio 2.-Cddigo del Trabajo 9930370510106002-1278 1 864,00 10.368,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Morales Campoverde Pablo Ingeniero Transmision-Redes 1.-Ley Orgénica de Empresas
705 N . 9930370610105001-619 6 1.733,00 20.796,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Hernan Micro Ondas Publicas (LOEP)
. . 1.-Ley Orgénica de Empresas
706 |Morales Morales Juan Pablo Ingeniero de Gis Publicas (LOEP) 9930370710105001-2377 6 1.587,00 19.044,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
707 |Morales Roco Luis Andres Ayudante Tecnico 2.-Codigo del Trabajo 9930370610106002-917 3 1.124,00 13.488,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
708 |Morales Torres Jorge Augusto Inspector de Plantas 2.-Cédigo del Trabajo 9930370610106002-540 3 1.124,00 13.488,00 137,22 33,33 491,75 0,00 662,30
) . . 1.-Ley Organica de Empresas
709 [Moreno Briones Diana Paola Asistente de Cobranzas Publicas (LOEP) 9930370510105001-0772 3 1.104,00 13.248,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
" . . 1.-Ley Orgénica de Empresas
710 |Moreno Davila Pablo Efrain Abogado Senior Publicas (LOEP) 9930370510105001-2619 6 1.587,00 19.044,00 0,00 33,33 0,00 0,00 33,33
Morocho Cajamarca Rosario N L .
711 Austela Guardian 2.-Cddigo del Trabajo 9930370610106002-1579 1 865,00 10.380,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
. . 3.-Trabajadores Empresas
712 |Morocho Carchi Juan Bautista Peon PUblicas E.P. 9930370610106002-2521 1 860,00 10.320,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
713 |Morocho Chapa Jose Vicente Albanil 2.-Cddigo del Trabajo 9930370610106002-1915 2 960,00 11.520,00 0,00 0,00 128,00 0,00 128,00
714 |Morocho Cruz Juan Carlos Guardaparque 2.-Cddigo del Trabajo 9930370610106002-2483 2 960,00 11.520,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
715 |Morocho Lalvay Luis Daniel Albanil 2.-Cédigo del Trabajo 9930370610106002-781 2 960,00 11.520,00 0,00 0,00 360,00 0,00 360,00
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L 1.-Ley Orgénica de Empresas
716 |Morocho Munoz Juan Manuel Administrador de Bodega Plblicas (LOEP) 9930370510105001-2499 7 2.148,55 25.782,60 0,00 33,33 0,00 0,00 33,33
717 |Morocho Quezada Aldrin Eduardo |Albanil 2.-Cddigo del Trabajo 9930370610106002-598 2 960,00 11.520,00 0,00 0,00 124,00 0,00 124,00
718 |Morocho Quilli Paul Fernando Ayudante Tecnico 2.-Cddigo del Trabajo 9930370610106002-528 3 1.124,00 13.488,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Morocho Sucuzhanay Neida Asistente de Atencion Cliente 1.-Ley Organica de Empresas
719 | oroene Sucuzhanay el ' fonCllentey | .-1ey Oreant P 9930370610510001-2554 2 940,00 11.280,00 0,00 33,33 0,00 0,00 33,33
Cecibel Post Ven Publicas (LOEP)
720 |Morocho Velez Jorge Patricio Aucxiliar de Servicio 2.-Codigo del Trabajo 9930370510106002-2287 1 860,00 10.320,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
721 |Morocho Velez Jose Gilberto Chofer 2.-Cédigo del Trabajo 9930370610106002-2149 2 960,00 11.520,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
X 3.-Trabajadores Empresas
722 |Morocho YariJorge Oswaldo Chofer Publicas E.P. 9930370510106002-2514 2 960,00 11.520,00 0,00 0,00 225,00 0,00 225,00
Analista de Remuneraciones 1.-Ley Orgénica de Empresas
723 |Morocho Yari Saida Eugenia sta de Remuneraciones y “Ley Drganic P 9930370510105001-2570 6 1.587,00 19.044,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Control Publicas (LOEP)
. . . 1.-Ley Organica de Empresas
724 |Moscoso Larenas Sofia Analista de Producto y Precio Pblicas (LOEP) 9930370610510001-2640 6 1.587,00 19.044,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
725 |Mosquera Vallejo Victor Hugo Tecnico Electromecanico 2.-Cédigo del Trabajo 9930370610106002-725 4 1.607,00 19.284,00 137,59 33,33 0,00 0,00 170,92
Mosquera Vintimilla Pablo Analista Tecnico de Recursos 1.-Ley Organica de Empresas
726 . L 9930370610105001-1901 6 1.587,00 19.044,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Vernardo Hidricos Publicas (LOEP)
. X 1.-Ley Orgénica de Empresas
727 |Moyano Bojorque Ana Lucia Recaudador Publicas (LOEP) 9930370510105001-0421 2 1.074,00 12.888,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Moyano Pesantez Sebastian . 1.-Ley Orgénica de Empresas
728 L Tecnico de Agua Potable . 9930370710510001-2631 6 1.587,00 19.044,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Patricio Publicas (LOEP)
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) . . 3.-Trabajadores Empresas
729 [Muevecela Torres Wilson Xavier Operador de Plantas Residente piblicas E.P 9930370610503001-2622 3 1.124,00 13.488,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
. . . 1.-Ley Orgdnica de Empresas
730 |Munoz Bravo Pablo Adriano Supervisor de Control Fisico Publicas (LOEP) 9930370610105001-511 6 1.799,00 21.588,00 0,00 0,00 0,00 349,55 349,55
3.-Trabajadores Empresas
731 |Munoz Dumas Juan Gustavo Peon publicas E.P. 9930370610106002-2648 1 860,00 10.320,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
732 |Munoz Dumas Wilson Geovanny |Operador de Plantas 2.-Cédigo del Trabajo 9930370610106002-1628 3 1.124,00 13.488,00 126,27 33,33 299,73 0,00 459,33
. 3.-Trabajadores Empresas
733 |Munoz Gomez Luis Alberto Peon Publicas E.P. 9930370610503001-2645 1 860,00 10.320,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
734 |Munoz Guaman Luis Lizardo Inspector 2.-Cédigo del Trabajo 9930370610106002-236 3 1.143,00 13.716,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
. . . 1.-Ley Organica de Empresas
735 |Munoz Moreno Lucia Paola Relacionador Publico Publicas (LOEP) 9930370510105001-1676 6 1.587,00 19.044,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
. . . . 1.-Ley Orgénica de Empresas
736 |Munoz Ordonez Adriana Elizabeth [Asistente de Coactivas Pblicas (LOEP) 9930370510105001-2078 3 1.104,00 13.248,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
737 |Munoz Pintado Manuel Rosendo  |Plomero 2.-Codigo del Trabajo 9930370610106002-319 2 1.126,00 13.512,00 0,00 0,00 272,12 0,00 272,12
738 |Munoz Salcedo Willian Edmundo  [Guardian de Areas Protegidas 2.-Cddigo del Trabajo 9930370710106002-1007 2 960,00 11.520,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
. Auxiliar de Operador de L .
739 |Munoz Yong Adrian Marcelo Hidrocleaner 2.-Codigo del Trabajo 9930370610106002-1701 2 960,00 11.520,00 0,00 0,00 202,00 0,00 202,00
740 |Murillo Ortiz Carlos Fernando Operador de Plantas 2.-Cddigo del Trabajo 9930370610106002-541 3 1.124,00 13.488,00 0,00 0,00 281,00 0,00 281,00
Naranjo Campoverde Marco L .
741 Antonio Chofer 2.-Cédigo del Trabajo 9930370710106002-1897 2 960,00 11.520,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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742 |Naranjo Encalada Fabian Patricio |Tecnico de Telecomunicaciones 2.-Cddigo del Trabajo 9930370610106002-1144 4 1.266,00 15.192,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Naranjo Montero Janneth . . _._|1.-Ley Organica de Empresas
743 Auxiliar de Monitoreo de Servicios| , 9930370610105001-2312 2 940,00 11.280,00 0,00 33,33 0,00 0,00 33,33
Alexandra Publicas (LOEP)
. X Analista de Gestion 1.-Ley Orgénica de Empresas
744 |Naranjo Reyes David Fernando - . . 9930370610105001-1718 6 1.587,00 19.044,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Administrativa Publicas (LOEP)
. . 1.-Ley Organica de Empresas
745 |Narvaez Campos Rosa Maria Analista de Software Publicas (LOEP) 9930370510105001-1774 6 1.587,00 19.044,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
746 |Narvaez Ochoa Julio Cesar Plomero 2.-Codigo del Trabajo 9930370610106002-361 2 1.077,00 12.924,00 0,00 0,00 464,45 0,00 464,45
Narvaez Samaniego Xavier 1.-Ley Orgénica de Empresas
747 | oTvaer ego Xavi Ingeniero de Telecomunicaciones | Y o & P 9930370610105001-1142 6 1.587,00 19.044,00 0,00 0,00 0,00 561,55 561,55
Guillermo Publicas (LOEP)
: 3.-Trabajadores Empresas
748 |Narvaez Velecela Anibal Augusto |Peon Publicas E.P. 9930370610503001-2602 1 860,00 10.320,00 0,00 0,00 139,75 0,00 139,75
749 |Narvaez Velecela Henry Fabian Chofer 2.-Cédigo del Trabajo 9930370610106002-2272 2 960,00 11.520,00 0,00 0,00 527,00 0,00 527,00
750 |Naspud Guaman Victor Patricio Geofonador 2.-Codigo del Trabajo 9930370610106002-884 4 1.266,00 15.192,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Analista de Estudios Econ.y Fin.  |1.-Ley Organica de Empresas
751 |Naula Sanmartin Carmen Dolores Ista de Estudios Econ-y i ey reanic P 9930370510105001-1032 6 1.587,00 19.044,00 132,25 3333 0,00 0,00 165,58
Proyect Publicas (LOEP)
" - . . 1.-Ley Orgénica de Empresas
752 |Nauta Mendieta Christian Gustavo |Ingeniero Asistente de Procesos Pblicas (LOEP) 9930370610105001-2456 5 1.411,00 16.932,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
753 |Nauta Sisalima Ivan Alfredo Peon 2.-Cddigo del Trabajo 9930370610106002-2417 1 860,00 10.320,00 0,00 0,00 100,33 0,00 100,33
754 |Neira Rodas Gustavo Alfonso Guardian de Areas Protegidas 2.-Cédigo del Trabajo 9930370710106002-1524 2 960,00 11.520,00 86,70 33,33 0,00 0,00 120,03
59 de 105 Empresa Publica Municipal de Telecomunicaciones, Agua Potable, Alcantarillado y Saneamiento Literal c.— Remuneracién mensual por puesto
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c) La remuneracion mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacion, segtn lo establezcan las disposiciones correspondientes

ione: | Ingresos adicionales
. . . . Grado jerarquico o escala ., L, L. L. Horas .
Apellidos y nombres de los L Regimen laboral al que Numero de partida Remuneracion Remuneracion Décimo Tercera | Décima Cuarta . Encargos y Total ingresos
No. ~ . Puesto Institucional . al que pertenece el . ) . L, suplementarias y . .
servidores y servidoras pertenece presupuestaria mensual unificada| unificada (anual) Remuneracion Remuneracion L subrogaciones adicionales
puesto extraordinarias
755 |[Nieto Leon Fernando De Jesus Guardaparque 2.-Cddigo del Trabajo 9930370610106002-2214 2 960,00 11.520,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
756 |Nieves Arpi Nestor Polivio Tecnico de Telecomunicaciones  |2.-Cédigo del Trabajo 9930370610106002-595 4 1.266,00 15.192,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
. . . 1.-Ley Orgénica de Empresas
757 |Nieves Becerra Diego Ramiro Recaudador . 9930370510105001-1388 2 961,00 11.532,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Publicas (LOEP)
758 |Nieves Melgar Marco Rene Ayudante Tecnico 2.-Cddigo del Trabajo 9930370610106002-1556 3 1.124,00 13.488,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
. . Tecnico Nodos Acceso,Plataform. L .
759 |Nieves Morales Miguel Gerardo y Servid 2.-Codigo del Trabajo 9930370610105001-1516 4 1.266,00 15.192,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Ing. Asistente Telecom. 1.-Ley Orgénica de Empresas
760 |Nieves Nieves Eli Severo 8- Ast o i .y gan! P 9930370610105001-2241 5 1.411,00 16.932,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Mantenimiento Publicas (LOEP)
761 |Nieves Nieves Guido Romualdo Operador de Plantas 2.-Codigo del Trabajo 9930370610106002-2223 3 1.124,00 13.488,00 0,00 0,00 224,80 0,00 224,80
. ) 3.-Trabajadores Empresas
762 |Nieves Ordonez Milton Gerardo  Peon pablicas E.P 9930370610503001-2709 1 860,00 10.320,00 0,00 0,00 231,12 0,00 231,12
. ; . 3.-Trabajadores Empresas
763 |Nieves Ordonez Wilson Patricio Peon Pablicas E.P. 9930370610106002-2518 1 860,00 10.320,00 0,00 0,00 215,00 0,00 215,00
764 |Nieves Tacuri Pedro Alfonso Ayudante Tecnico 2.-Cddigo del Trabajo 9930370610106002-1518 3 1.124,00 13.488,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
765 |Nieves Tenecota Juan Marcos Peon 2.-Codigo del Trabajo 9930370610106002-2247 1 860,00 10.320,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
766 |Nieves Tenecota Manuel Rolando |Operador de Equipo Pesado 2.-Cddigo del Trabajo 9930370610106002-642 3 1.124,00 13.488,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
767 |Nieves Uzhca Angel Leonardo Peon 2.-Cédigo del Trabajo 9930370610106002-1275 1 864,00 10.368,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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c) La remuneracion mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacion, segtn lo establezcan las disposiciones correspondientes

ione: | Ingresos adicionales
. . . . Grado jerarquico o escala ., L, L. L. Horas .
Apellidos y nombres de los L Regimen laboral al que Numero de partida Remuneracion Remuneracion Décimo Tercera | Décima Cuarta . Encargos y Total ingresos
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servidores y servidoras pertenece presupuestaria mensual unificada| unificada (anual) Remuneracion Remuneracion L subrogaciones adicionales
puesto extraordinarias
. Analista Aseg. Ingresos y 1.-Ley Orgénica de Empresas
768 |Niola Morocho Juan Carlos . . 9930370610105001-2474 6 1.587,00 19.044,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Prevencion Fra Publicas (LOEP)
769 |Niola Sinchi Jose Miguel Peon 2.-Cddigo del Trabajo 9930370610106002-288 1 1.099,00 13.188,00 0,00 0,00 465,93 0,00 465,93
. . ) . Ingeniero Administrativo 1.-Ley Orgénica de Empresas
770 |Nivelo Avila Maria Gabriela . . . 9930370710105001-1428 6 1.587,00 19.044,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Financiero Publicas (LOEP)
. . 1.-Ley Organica de Empresas
771 |Nivelo Cabrera Rene Marcelo Analista de Presupuestos Publicas (LOEP) 9930370510105001-0439 6 2.435,00 29.220,00 202,91 33,33 0,00 0,00 236,24
772 |Nivicela Lucero Claudio Geovanny |Operador de Equipo Pesado 2.-Codigo del Trabajo 9930370510106002-938 3 1.124,00 13.488,00 0,00 0,00 159,23 0,00 159,23
. 5 . . . - 1.-Ley Orgdnica de Empresas
773 |Novillo Vallejo Maria Angelica Analista de Contabilidad y Costos Pblicas (LOEP) 9930370510105001-2356 6 1.587,00 19.044,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
X Ingeniero Transmision-Redes 1.-Ley Organica de Empresas
774 |Nunez Orellana Omar Guillermo N L 9930370610105001-928 6 1.587,00 19.044,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Micro Ondas Publicas (LOEP)
775 |Nunez Sanchez Walter Jose Peon 2.-Cédigo del Trabajo 9930370610106002-1959 1 860,00 10.320,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
. . Analista de Gestion 1.-Ley Organica de Empresas
776 |Ochoa Altamirano Paola Patricia L . L 9930370610105001-1615 6 1.587,00 19.044,00 0,00 0,00 0,00 561,55 561,55
Administrativa Publicas (LOEP)
. . . 1.-Ley Orgénica de Empresas
777 |Ochoa Bernal Francisco Rolando Supervisor de Control Ambiental Publicas (LOEP) 9930370610105001-329 6 2.307,00 27.684,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
778 |Ochoa Davila Rene Pablo Operador de Equipo Pesado 2.-Codigo del Trabajo 9930370610106002-1583 3 1.124,00 13.488,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
. . 1.-Ley Orgénica de Empresas
779 |Ochoa Fernandez Johanna Karina |Analista de Seguros Publicas (LOEP) 9930370510105001-0783 6 1.587,00 19.044,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
780 |Ochoa Fernandez Wilson Benjamin |Guardaparque 2.-Cédigo del Trabajo 9930370610106002-1598 2 960,00 11.520,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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c) La remuneracion mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacion, segtn lo establezcan las disposiciones correspondientes

I Ingresos adicionales
. . . . Grado jerarquico o escala ., L, L. L. Horas .
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puesto extraordinarias

) . . 1.-Ley Orgénica de Empresas

781 |Ochoa Ojeda Stalin Oswaldo Abogado Junior Pablicas (LOEP) 9930370510105001-1256 5 1.411,00 16.932,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

782 |Ochoa Quezada Lauro Cristobal Ayudante Tecnico 2.-Cddigo del Trabajo 9930370610106002-1473 3 1.124,00 13.488,00 0,00 33,33 0,00 0,00 33,33
. . . 1.-Ley Orgénica de Empresas

783 | Ochoa Ullauri Fredy Giovany Supervisor de Proyectos Pablicas (LOEP) 9930370710105001-1176 6 1.587,00 19.044,00 0,00 0,00 0,00 1.501,32 1.501,32
. . . . 1.-Ley Orgénica de Empresas

784 |Ojeda Oliveros Julitza Alexandra Auditor General Publicas (LOEP) 9930370510105001-2738 8 3.088,32 37.059,84 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

785 |Oleas Armijos Diego Alejandr Chofer Muestreador 2.-Codigo del Trabajo 9930370610106002-311 3 1.128,00 13.536,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

786 |Orbe Astudillo Diego Rene Ayudante Tecnico 2.-Cédigo del Trabajo 9930370710106002-1100 3 1.124,00 13.488,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

787 |Orbe Duran Edison Eduardo Ayudante Tecnico 2.-Codigo del Trabajo 9930370710106002-0566 3 1.124,00 13.488,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

788 |Orbes Guartatanga Juan Pablo Operador de Plantas 2.-Cédigo del Trabajo 9930370610106002-1978 3 1.124,00 13.488,00 0,00 0,00 632,25 0,00 632,25
. . 1.-Ley Organica de Empresas

789 |Ordonez Cuesta Juan Pablo Analista de Seguimiento Integral Publicas (LOEP) 9930370610105001-2080 6 1.587,00 19.044,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
" . . . 1.-Ley Orgénica de Empresas

790 |Ordonez Davila Jaime Miguel Analista de Proyectos Publicas (LOEP) 9930370510105001-1706 6 1.587,00 19.044,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
. . . 1.-Ley Organica de Empresas

791 |Ordonez Guichay Maria Augusta Asistente de Contact Center Pblicas (LOEP) 9930370610510001-2662 2 940,00 11.280,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

1.-Ley Organica de E
792 |Ordonez Molina Felipe Raul Supervisor de Proyectos Pubﬁ‘c’asr(gé"é: © Empresas 9930370710105001-0507 6 1.929,00 23.148,00 160,75 33,33 0,00 0,00 194,08
. . 3.-Trabajadores Empresas
793 |Ordonez Ordonez Diego Daniel Peon Publicas E.P. 9930370610106002-2523 1 860,00 10.320,00 0,00 0,00 239,19 0,00 239,19
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c) La remuneracion mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacion, segtn lo establezcan las disposiciones correspondientes

I Ingresos adicionales
. . . . Grado jerarquico o escala ., L, L. L. Horas .
Apellidos y nombres de los L Regimen laboral al que Numero de partida Remuneracion Remuneracion Décimo Tercera | Décima Cuarta . Encargos y Total ingresos
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servidores y servidoras pertenece presupuestaria mensual unificada| unificada (anual) Remuneracion Remuneracion L subrogaciones adicionales
puesto extraordinarias
794 |Ordonez Ordonez Edgar Santiago | Albanil 2.-Cddigo del Trabajo 9930370610106002-876 2 960,00 11.520,00 0,00 0,00 112,00 0,00 112,00
. 3.-Trabajadores Empresas
795 |Ordonez Ortega Diego Andres Peon Pablicas E.P. 9930370610106002-2504 1 860,00 10.320,00 0,00 0,00 270,53 0,00 270,53
796 |Ordonez Pillacela Angel Agustin Inspector Guarda Parques 2.-Cddigo del Trabajo 9930370710106002-0686 3 1.167,00 14.004,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Asistente de Atencion Cliente 1.-Ley Organica de Empresas
797 |Ordonez Vasquez Juan Jose ! fontlientey | L-tey Organi P 9930370610105001-2058 2 940,00 11.280,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Post Ven Publicas (LOEP)
Ingeniero de Control y 1.-Ley Organica de Empresas
798 |Orellana Alban Sandy Tamara - . 9930370710105001-1383 6 1.587,00 19.044,00 132,25 33,33 0,00 0,00 165,58
Seguimiento Publicas (LOEP)
Abogado Junior de Tramit. 1.-Ley Organica de Empresas
799 |orellana Barros Jaime Mauricio gaco Junt ' -ev orean P 9930370510105001-1474 5 1.411,00 16.932,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Procesal y Reg Publicas (LOEP)
800 |Orellana Flores Daniel David Chofer 2.-Codigo del Trabajo 9930370510106002-1944 2 960,00 11.520,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
. . 1.-Ley Orgénica de Empresas
801 |Orellana Guzman Mercy Elizabeth [Analista de Seguros Publicas (LOEP) 9930370510105001-0495 6 1.587,00 19.044,00 132,25 33,33 0,00 0,00 165,58
. . - . . 1.-Ley Orgénica de Empresas
802 |Orellana Lazo Monica Del Rosario |Auxiliar Administrativo Publicas (LOEP) 9930370610105001-762 2 943,00 11.316,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
. . . . . 1.-Ley Orgénica de Empresas
803 |Orellana Morocho Marco Camilo  |Asistente Tecnico Radio Publica Publicas (LOEP) 9930370610105001-2206 4 1.246,00 14.952,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
804 |Orellana Ramon Jorge Oswaldo Operador de Equipo Pesado 2.-Codigo del Trabajo 9930370610106002-856 3 1.124,00 13.488,00 0,00 0,00 236,50 0,00 236,50
. . o . 1.-Ley Orgénica de Empresas
805 |Orellana Rojas Lenin Vladimir Asistente de Contact Center Publicas (LOEP) 9930370610105001-1310 2 940,00 11.280,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
806 |Ormaza Marcillo Jacinto Emilio Operador de Plantas Residente 2.-Cédigo del Trabajo 9930370610106002-1988 3 1.124,00 13.488,00 139,91 33,33 524,54 0,00 697,78
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. Analista de desarrollo de Talento |1.-Ley Orgdanica de Empresas
807 |Orozco Herrera Jessica Del Carmen . 9930370510105001-1076 6 1.587,00 19.044,00 0,00 0,00 59,51 0,00 59,51
Humano Publicas (LOEP)
) ) . 1.-Ley Orgdnica de Empresas
808 |Ortega Chacon Gladys Rosario Trabajadora Social Publicas (LOEP) 9930370510510001-2632 6 1.587,00 19.044,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
R Inspector de Construccion y L .
809 |Ortega Guartazaca Jose Francisco Fiscalizacio 2.-Cddigo del Trabajo 9930370710106002-1532 3 1.124,00 13.488,00 96,24 33,33 0,00 0,00 129,57
. . . 1.-Ley Organica de Empresas
810 |Ortega Maldonado Paul Gerardo |Analista de Seguridad Industrial Publicas (LOEP) 9930370710105001-1296 6 1.587,00 19.044,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
811 |Ortega Matute Pablo Medardo Ayudante Tecnico 2.-Cddigo del Trabajo 9930370610106002-1206 3 1.124,00 13.488,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
812 |Ortega Rivas Carlos Alberto Ayudante Tecnico 2.-Cddigo del Trabajo 9930370610106002-2280 3 1.124,00 13.488,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
813 |Ortiz Cabrera Diego Andres Inspector 2.-Codigo del Trabajo 9930370610106002-1859 3 1.124,00 13.488,00 0,00 0,00 203,72 0,00 203,72
814 |Ortiz Esquivel Carlos Enrique Chofer 2.-Cédigo del Trabajo 9930370610106002-2037 2 960,00 11.520,00 0,00 0,00 592,00 0,00 592,00
. . Auxiliar de Operador de L .
815 |Ortiz Mogrovejo Cesar Oswaldo Hidrocleaner 2.-Codigo del Trabajo 9930370610106002-2083 2 960,00 11.520,00 0,00 0,00 136,00 0,00 136,00
816 |Ortiz Ortiz Jose Manuel Peon 2.-Cédigo del Trabajo 9930370610106002-646 1 914,00 10.968,00 0,00 0,00 22,85 0,00 22,85
Ejecutivo Ventas-Clientes 1.-Ley Organica de Empresas “NO APLICA”,
817 |Ortiz Ponce Eduardo Oliverio y R ; \ .y 8 P 9930370610105001-1992 El nivel no esta determinado 660,00 7.920,00 0,00 33,33 0,00 0,00 33,33
Residenciales Publicas (LOEP)
para este cargo.
. . - . 3.-Trabajadores Empresas
818 |Ortiz Quinde Christian Geovanny |Operador de Plantas Residente Publicas E.P. 9930370610106002-2687 3 1.124,00 13.488,00 0,00 0,00 599,47 0,00 599,47
819 |Ortiz Quizhpi Roberto Jesus Plomero 2.-Cddigo del Trabajo 9930370610106002-232 2 1.142,00 13.704,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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. . . Ingeniero de Analisis de 1.-Ley Orgénica de Empresas

820 |Ortiz Reyes Xavier Mauricio . . 9930370610105001-1858 6 1.587,00 19.044,00 0,00 0,00 423,20 0,00 423,20
Laboratorio Publicas (LOEP)

. . . . - . 1.-Ley Organica de Empresas
821 |Ortiz Tapia Katherine Alexandra Asistente Administrativo Publicas (LOEP) 9930370710105001-1496 3 1.104,00 13.248,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

- . - . . 1.-Ley Orgénica de Empresas
822 |Ortiz Vidal Ximena Priscila Analista de Tesoreria Publicas (LOEP) 9930370510105001-0771 6 1.587,00 19.044,00 132,25 0,00 0,00 0,00 132,25
823 | Ortiz Zabala Cristian Geovanny Chofer 2.-Codigo del Trabajo 9930370610106002-1447 2 1.266,00 15.192,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
824 |Osorio Fuentes Pedro Marcelo Operador de Plantas 2.-Cédigo del Trabajo 9930370610106002-2093 3 1.124,00 13.488,00 0,00 0,00 56,20 0,00 56,20
825 |Pachar Coronel Alejandro Eduardo |Albanil 2.-Codigo del Trabajo 9930370610106002-2106 2 960,00 11.520,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
826 |Pachar Salto Luis Bernardo Chofer 2.-Cédigo del Trabajo 9930370710106002-2273 2 960,00 11.520,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Pach Bacuilima Maria Del 1.-Ley Orgdnica de Ei
g27 | 2cnecoBacullima Maria De Supervisor de Plantas €y Organica de Empresas 9930370610105001-1552 6 1.587,00 19.044,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Carmen Publicas (LOEP)
828 |Pacheco Calle Jorge Fabian Auxiliar de Bodega 2.-Codigo del Trabajo 9930370510106002-371 2 1.083,00 12.996,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
829 |Pacheco Chimbo Jorge Fabian Peon 2.-Cédigo del Trabajo 9930370610106002-2484 1 860,00 10.320,00 0,00 0,00 286,67 0,00 286,67
830 |Pacheco Guaman Teofilo Roman |Guardian de Areas Protegidas 2.-Cédigo del Trabajo 9930370710106002-1412 2 960,00 11.520,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3.-Trabajadores Empresas
831 |Pacheco Gutama Walter Genaro Guardaparque PUblicas E.P. 9930370610106002-2606 2 960,00 11.520,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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puesto extraordinarias
Ejecutivo Ventas-Clientes 1.-Ley Orgénica de Empresas “NO APLICA”,
832 |Pacheco Mendieta Diego Rodrigo . R ; |, .y & P 9930370610105001-1818 El nivel no esta determinado 660,00 7.920,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Residenciales Publicas (LOEP)
para este cargo.
" - . . - 1.-Ley Orgénica de Empresas
833 [Pacheco Mendieta Janneth Patricia|Asistente de Clientes Individuales Plblicas (LOEP) 9930370610105001-469 3 1.104,00 13.248,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
. . . 1.-Ley Orgdnica de Empresas
834 |Pacurucu Cuesta Edgar Esteban Asistente Administrativo Publicas (LOEP) 9930370610105001-1574 3 1.104,00 13.248,00 92,00 0,00 0,00 0,00 92,00
835 |Padilla Barbecho Edwin Geovanny |Inspector 2.-Codigo del Trabajo 9930370610106002-2317 3 1.124,00 13.488,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
. . . 1.-Ley Orgdnica de Empresas
836 |Padilla Pesantez Pablo Marcelo Asistente Tecnico Pblicas (LOEP) 9930370610105001-1707 4 1.246,00 14.952,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
. . . 1.-Ley Organica de Empresas
837 |Padron Palacios Juana Priscila Supervisor de Proyectos Pblicas (LOEP) 9930370710105001-1893 6 1.587,00 19.044,00 132,25 0,00 0,00 561,55 693,80
i . 1.-Ley Organica de Empresas
838 |Paida Verdugo Juan Carlos Asistente de Contact Center Publicas (LOEP) 9930370610105001-2421 2 940,00 11.280,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
. L . . - 1.-Ley Orgénica de Empresas
839 |Palacios Bustos Christian Hernan  |Asistente de Clientes Individuales Publicas (LOEP) 9930370610105001-1259 3 1.104,00 13.248,00 0,00 33,33 0,00 0,00 33,33
840 |Palacios Criollo Carlos Javier Tecnico en Soporte de Servicios  |2.-Codigo del Trabajo 9930370610106002-985 4 1.386,00 16.632,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
. . . . 1.-Ley Organica de Empresas
841 |Palacios Ortiz Jose Luis Ingeniero de Proyectos Pblicas (LOEP) 9930370710105001-1613 6 1.587,00 19.044,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Analista Comunicacion 1.-Ley Orgénica de Empresas
842 |Palacios Segarra Christian Arturo s1a Fomunica ey reant P 9930370510105001-1586 6 1.587,00 19.044,00 0,00 0,00 0,00 1.501,32 1.501,32
Organizacional Publicas (LOEP)
Palacios Valdiviezo Veronica . 1.-Ley Orgénica de Empresas
843 . Ingeniero de Proyectos . 9930370710105001-2274 6 1.587,00 19.044,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Maritza Publicas (LOEP)
1.-Ley Organica de E
844 |Palacios Vivar Juan Pablo Asistente de Contact Center Pubﬁ‘c’asr(gé"g © Empresas 9930370610105001-1710 2 940,00 11.280,00 78,33 3333 0,00 0,00 111,66
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Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica - LOTAIP

c) La remuneracion mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacion, segtn lo establezcan las disposiciones correspondientes

ione: | Ingresos adicionales
. . . . Grado jerarquico o escala ., L, L. L. Horas .
Apellidos y nombres de los L Regimen laboral al que Numero de partida Remuneracion Remuneracion Décimo Tercera | Décima Cuarta . Encargos y Total ingresos
No. ~ . Puesto Institucional . al que pertenece el . ) . L, suplementarias y . .
servidores y servidoras pertenece presupuestaria mensual unificada| unificada (anual) Remuneracion Remuneracion L subrogaciones adicionales
puesto extraordinarias
845 |Palma Holguin Dioney Viteri Operador de Plantas Residente 2.-Cddigo del Trabajo 9930370610106002-645 3 1.124,00 13.488,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
846 |Palma Morales Jorge Onesimo Plomero 2.-Cddigo del Trabajo 9930370610106002-755 2 960,00 11.520,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
) . . . 1.-Ley Orgénica de Empresas
847 |Palomeque Castillo Susana Beatriz |Auxiliar Ambiental Plblicas (LOEP) 9930370710105001-0579 2 986,00 11.832,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Palomeque Rodriguez Carolina 1.-Ley Organica de Empresas
gag | 2omeau guez Laroll Analista de Proyectos “ey Organ! P 9930370510105001-2087 6 1.587,00 19.044,00 132,25 33,33 0,00 0,00 165,58
Elizabeth Publicas (LOEP)
849 |Pambi Diaz Edgar Ivan Operador de Equipo Liviano 2.-Codigo del Trabajo 9930370610106002-774 3 1.124,00 13.488,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
850 |Panama Paute Fausto Guillermo  |Ayudante Tecnico 2.-Cédigo del Trabajo 9930370610106002-1043 3 1.124,00 13.488,00 96,24 33,33 0,00 0,00 129,57
851 |Panama Rojas Carlos Vinicio Plomero 2.-Codigo del Trabajo 9930370610106002-2089 2 960,00 11.520,00 0,00 0,00 479,00 0,00 479,00
852 |Panama Rojas Mario Esteban Operador de Equipo Liviano 2.-Cédigo del Trabajo 9930370610106002-647 3 1.124,00 13.488,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
. ) . 3.-Trabajadores Empresas
853 |Pani Panama Martin Pedro Operador de Plantas Residente Pablicas E.P. 9930370610503001-2607 3 1.124,00 13.488,00 0,00 0,00 674,40 0,00 674,40
854 |Pani Parapi Remigio Rolando Albanil 2.-Cédigo del Trabajo 9930370610106002-1894 2 960,00 11.520,00 0,00 0,00 303,00 0,00 303,00
855 | Pani Quintuna Jacinto Oswaldo Plomero 2.-Cddigo del Trabajo 9930370610106002-241 2 1.139,00 13.668,00 0,00 0,00 227,80 0,00 227,80
856 |Pani Rojas Juan Pablo Cadenero 2.-Cédigo del Trabajo 9930370610106002-1531 2 960,00 11.520,00 82,53 0,00 0,00 0,00 82,53
857 |Pani Tacuri Carlos Mesias Inspector 2.-Cédigo del Trabajo 9930370610106002-140 3 1.180,00 14.160,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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c) La remuneracion mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacion, segtn lo establezcan las disposiciones correspondientes

ione: | Ingresos adicionales
. . . . Grado jerarquico o escala ., L, L. L. Horas .
Apellidos y nombres de los L Regimen laboral al que Numero de partida Remuneracion Remuneracion Décimo Tercera | Décima Cuarta . Encargos y Total ingresos
No. ~ . Puesto Institucional . al que pertenece el . ) . L, suplementarias y . .
servidores y servidoras pertenece presupuestaria mensual unificada| unificada (anual) Remuneracion Remuneracion L subrogaciones adicionales
puesto extraordinarias
858 |Panza Panza Edgar Fabian Plomero 2.-Cddigo del Trabajo 9930370610106002-1963 2 960,00 11.520,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
859 |Parapi Panama Claudio Oswaldo  |Ayudante Tecnico 2.-Cddigo del Trabajo 9930370610106002-1884 3 1.124,00 13.488,00 95,77 33,33 0,00 0,00 129,10
860 |Paredes Paredes Miguel Oswaldo |Operador de Plantas 2.-Cddigo del Trabajo 9930370610106002-865 3 1.124,00 13.488,00 127,65 33,33 299,73 0,00 460,71
. . . . 1.-Ley Organica de Empresas
861 |Parra Andrade Maria Eugenia Auditor Tecnico Pblicas (LOEP) 9930370610510001-2444 6 1.587,00 19.044,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
. . 1.-Ley Organica de Empresas
862 |Parra Narvaez Ana Alexandra Analista de Control Ambiental publicas (LOEP) 9930370710105001-1128 6 1.587,00 19.044,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
. . - 5 .. |1.-Ley Orgénica de Empresas
863 |Parreno Fajardo Erick Fernando Aucxiliar de Monitoreo de Servicios Publicas (LOEP) 9930370610105001-2284 2 940,00 11.280,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
. . . . . ) . |1.-Ley Organica de Empresas
864 |Patino Aristega Catalina Adriana Auxiliar de Monitoreo de Servicios Publicas (LOEP) 9930370610105001-1694 2 940,00 11.280,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
"NO APLICA",
865 |Patino Berru Anthony Xavier Lector de Medidores 2.-Cédigo del Trabajo 9930370610106002-1853 El nivel no esta determinado 564,00 6.768,00 65,17 33,33 0,00 0,00 98,50
para este cargo.
X X . Ingeniero de Control y 1.-Ley Organica de Empresas
866 |Patino Guaman Diana Elizabeth o L 9930370710105001-1320 6 1.587,00 19.044,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Seguimiento Publicas (LOEP)
Analista de Relaciones 1.-Ley Orgénica de Empresas
867 |Patino Ledesma Jose Bernardo I o : , .y ganie P 9930370510105001-0420 6 1.703,00 20.436,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Comunitarias Publicas (LOEP)
. . . . 1.-Ley Organica de Empresas
868 |Patino Reino Evelyn Daniela Asistente de Contact Center Publicas (LOEP) 9930370610105001-2387 2 940,00 11.280,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
. . 1.-Ley Orgénica de Empresas
869 |Patino Zarate Carlos Gustavo Asistente de Seguros Publicas (LOEP) 9930370510105001-1140 3 1.104,00 13.248,00 92,00 0,00 0,00 0,00 92,00
870 |Paucay Zumba Manuel Salomon Peon 2.-Cédigo del Trabajo 9930370610106002-1186 1 869,00 10.428,00 0,00 0,00 112,24 0,00 112,24
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Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica - LOTAIP

c) La remuneracion mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacion, segtn lo establezcan las disposiciones correspondientes

I Ingresos adicionales
. . . . Grado jerarquico o escala ., L, L. L. Horas .
Apellidos y nombres de los L Regimen laboral al que Numero de partida Remuneracion Remuneracion Décimo Tercera | Décima Cuarta . Encargos y Total ingresos
No. ~ . Puesto Institucional . al que pertenece el . ) . L, suplementarias y . .
servidores y servidoras pertenece presupuestaria mensual unificada| unificada (anual) Remuneracion Remuneracion L subrogaciones adicionales
puesto extraordinarias
. . Ing. Telecomunicaciones 1.-Ley Orgénica de Empresas
871 |Pauta Astudillo Edgar Rodrigo . 9930370610105001-283 6 2.477,00 29.724,00 206,41 33,33 0,00 0,00 239,74
(Proyectos) Publicas (LOEP)
872 |Pauta Uguna Edwin Fabian Ayudante Tecnico 2.-Cddigo del Trabajo 9930370610106002-2467 3 1.124,00 13.488,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
873 |Pauta Zhanay Angel Gilberto Inspector 2.-Cddigo del Trabajo 9930370610106002-1308 3 1.124,00 13.488,00 0,00 0,00 305,59 0,00 305,59
. . . 1.-Ley Orgénica de Empresas
874 |Paute Espinoza Olga Catalina Asistente de Contact Center Publicas (LOEP) 9930370610105001-1314 2 940,00 11.280,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
875 |Paute Pauta Manuel Hernan Ayudante Tecnico 2.-Codigo del Trabajo 9930370610106002-1101 3 1.124,00 13.488,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
876 |Paute Sanchez Milton Manuel Tecnico de Telecomunicaciones  |2.-Cédigo del Trabajo 9930370610106002-786 4 1.266,00 15.192,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
. . 3.-Trabajadores Empresas
877 |Paute Tapia Jaime Orlando Peon Publicas E.P. 9930370610503001-2651 1 860,00 10.320,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
. . . . o 1.-Ley Orgénica de Empresas
878 |Pazmino Solano Luciano Gonzalo |Asistente de Clientes Individuales Pblicas (LOEP) 9930370610105001-1638 3 1.104,00 13.248,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
; . . = 1.-Ley Organica de Empresas
879 |Pena Aguilera Pablo Augusto Asistente de Micromedicion Publicas (LOEP) 9930370610105001-2198 3 1.104,00 13.248,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Analista de Capa. y Educaciol 1.-Ley Orgénica de Empresas
880 |Pena Lopez Leonardo Santiago 'sta de Lapa. y kducacion “rey Dreanic P 9930370610105001-1610 6 1.587,00 19.044,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Ambiental. Publicas (LOEP)
. . . . 1.-Ley Organica de Empresas
881 |Pena Segura Ximena Alexandra Ingeniero Asistente Informatico Pblicas (LOEP) 9930370610105001-1067 5 1.587,00 19.044,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
882 |Penafiel Palacios Claudio Alcides  |Inspector 2.-Cddigo del Trabajo 9930370610106002-2162 3 1.124,00 13.488,00 0,00 0,00 70,25 0,00 70,25
. . . 1.-Ley Orgénica de Empresas
883 |Penaloza Pacheco Luis Fernando |Asistente Gis Cad Publicas (LOEP) 9930370710105001-0426 4 1.246,00 14.952,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica - LOTAIP

c) La remuneracion mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacion, segtn lo establezcan las disposiciones correspondientes

ione: | Ingresos adicionales
. . . . Grado jerarquico o escala ., L, L. L. Horas .
Apellidos y nombres de los L Regimen laboral al que Numero de partida Remuneracion Remuneracion Décimo Tercera | Décima Cuarta . Encargos y Total ingresos
No. ~ . Puesto Institucional . al que pertenece el . ) . L, suplementarias y . .
servidores y servidoras pertenece presupuestaria mensual unificada| unificada (anual) Remuneracion Remuneracion L subrogaciones adicionales
puesto extraordinarias
. . . . 1.-Ley Orgénica de Empresas
884 |Penaloza Titosunta Paola Jackelin |Analista de Tesoreria Plblicas (LOEP) 9930370510105001-2379 6 1.587,00 19.044,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
885 |Penaranda Zhunio Angel Bolivar Plomero 2.-Cddigo del Trabajo 9930370610106002-2102 2 960,00 11.520,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
886 |Penarreta Angamarca Byron Danilo|Notificador 2.-Cddigo del Trabajo 9930370510106002-1844 2 960,00 11.520,00 82,66 0,00 0,00 0,00 82,66
887 |Peralta Caguana Luis Guillermo Aucxiliar de Servicio 2.-Cddigo del Trabajo 9930370510106002-1183 1 952,00 11.424,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
. . Ingeniero de Cuencas 1.-Ley Organica de Empresas
888 |Peralta Cornejo Angel Vicente . " L 9930370610105001-1165 6 1.587,00 19.044,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Hidrograficas Publicas (LOEP)
889 |Peralta Delgado Freddy Bolivar Chofer 2.-Cédigo del Trabajo 9930370610106002-2301 2 960,00 11.520,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
. Auxiliar de Relaciones 1.-Ley Organica de Empresas
890 |Peralta Duarte Claudio Ivan . . 9930370510510001-2751 2 940,00 11.280,00 0,00 0,00 17,62 0,00 17,62
Comunitarias Publicas (LOEP)
. - 1.-Ley Orgénica de Empresas
891 |Peralta Espinoza Juan Pedro Subgerente Juridico Pblicas (LOEP) 9930370510105001-2748 8 3.088,32 37.059,84 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
. . Ingeniero energia,Electrogenos 1.-Ley Organica de Empresas
892 |Peralta Quinde Luis Eduardo - L 9930370610105001-588 6 1.877,00 22.524,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Acondicio Publicas (LOEP)
893 |Peralta Vera Gustavo Rigoberto  [Auxiliar de Servicio 2.-Cddigo del Trabajo 9930370610106002-425 1 1.132,00 13.584,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
894 |Peralvo Alvarado Giovanni Heraldo |Chofer 2.-Codigo del Trabajo 9930370710106002-1656 2 960,00 11.520,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
895 |Perez Carrion Cesar Geovanny Auxiliar Tecnico 2.-Cddigo del Trabajo 9930370610106002-2154 2 960,00 11.520,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5 . 1.-Ley Orgénica de Empresas
896 |Perez Torres Maria Jose Ingeniero de Proyectos Publicas (LOEP) 9930370710105001-2433 6 1.587,00 19.044,00 132,25 0,00 0,00 0,00 132,25
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Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica - LOTAIP

c) La remuneracion mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacion, segtn lo establezcan las disposiciones correspondientes

ione: | Ingresos adicionales
. . . . Grado jerarquico o escala ., L, L. L. Horas .
Apellidos y nombres de los L Regimen laboral al que Numero de partida Remuneracion Remuneracion Décimo Tercera | Décima Cuarta . Encargos y Total ingresos
No. ~ . Puesto Institucional . al que pertenece el . ) . L, suplementarias y . .
servidores y servidoras pertenece presupuestaria mensual unificada| unificada (anual) Remuneracion Remuneracion L subrogaciones adicionales
puesto extraordinarias
897 |Perez Vazquez Milton Geovanny |Tecnico de Telecomunicaciones 2.-Cddigo del Trabajo 9930370610106002-1143 4 1.266,00 15.192,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Perez Villavicencio Patricia De La  |Asistente de Atencion Clientey | 1.-Ley Orgénica de Empresas
898 . 9930370610105001-1069 2 940,00 11.280,00 0,00 33,33 0,00 0,00 33,33
Nube Post Ven Publicas (LOEP)
Supervisor de Ventas 1.-Ley Orgénica de Empresas “NO APLICA”,
899 |Perez Zuniga Juan Gabriel P . , .y & P 9930370610105001-1812 El nivel no esta determinado 1.307,00 15.684,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Empresariales Publicas (LOEP)
para este cargo.
" . . . . 1.-Ley Orgénica de Empresas
900 |Pesantez Aviles Monica Catalina Relacionador Publico Publicas (LOEP) 9930370510105001-1231 6 1.587,00 19.044,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Pesantez Chacon Christian Ejecutivo Ventas-Clientes 1.-Ley Orgénica de Empresas “NO APLICA”,
Z Isti 1V -Cli o I
901 ) .u . , _y g P 9930370610510001-2534 El nivel no esta determinado 660,00 7.920,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Marcelo Residenciales Publicas (LOEP)
para este cargo.
. 1.-Ley Organica de Empresas
902 |Pesantez Cordero Pedro Alex Asistente de Transporte Publicas (LOEP) 9930370510105001-1934 3 1.104,00 13.248,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
o 3.-Trabajadores Empresas
903 |Pesantez Garcia Diego Fernando Peon Pablicas E.P. 9930370610106002-2656 1 860,00 10.320,00 0,00 0,00 459,56 0,00 459,56
Pesantez Luzuriaga Mauricio
904 Geovanny & Auxiliar de Servicio 2.-Cédigo del Trabajo 9930370510106002-1776 1 870,00 10.440,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Pesantez Pesantez Carmen . L . 1.-Ley Organica de Empresas
905 Auxiliar Administrativo L 9930370510105001-1930 2 940,00 11.280,00 78,33 0,00 0,00 0,00 78,33
Alexandra Publicas (LOEP)
. . . 1.-Ley Orgénica de Empresas
906 |Pesantez Quezada Juan Diego Ingeniero S.G.A. Empresarial Publicas (LOEP) 9930370610105001-1603 6 1.587,00 19.044,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
. . . 1.-Ley Organica de Empresas
907 |Pesantez Salinas Blanca Azucena |Relacionador Publico Pablicas (LOEP) 9930370510105001-0337 6 1.887,00 22.644,00 157,25 0,00 0,00 0,00 157,25
Pesantez Urgiles Mari 1.-Ley Organica de E
gog || esantez Urglles Maria Analista de Proyectos ~reéy Dreanica ge Empresas 9930370510105001-1732 6 1.587,00 19.044,00 0,00 0,00 0,00 561,55 561,55
Monserrath Publicas (LOEP)
5 - Ingeniero de Analisis de 1.-Ley Orgénica de Empresas
909 |Picon Abad Fanny Cecilia . . 9930370610105001-476 6 2.024,00 24.288,00 0,00 0,00 253,00 0,00 253,00
Laboratorio Publicas (LOEP)
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c) La remuneracion mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacion, segtn lo establezcan las disposiciones correspondientes

I Ingresos adicionales
. . . . Grado jerarquico o escala ., L, L. L. Horas .
Apellidos y nombres de los L Regimen laboral al que Numero de partida Remuneracion Remuneracion Décimo Tercera | Décima Cuarta . Encargos y Total ingresos
No. ~ . Puesto Institucional . al que pertenece el . ) . L, suplementarias y . .
servidores y servidoras pertenece presupuestaria mensual unificada| unificada (anual) Remuneracion Remuneracion L subrogaciones adicionales
puesto extraordinarias
" " . . 1.-Ley Organica de Empresas
910 |Picon Abad Julio Patricio Ingeniero de Proyectos Pablicas (LOEP) 9930370710105001-1305 6 1.587,00 19.044,00 132,25 33,33 0,00 0,00 165,58
911 |Picon Balarezo Jorge Vinicio Chofer 2.-Cddigo del Trabajo 9930370710106002-1943 2 960,00 11.520,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
912 |Picon Chinchilima Jorge Geovanny |Ayudante Tecnico 2.-Cddigo del Trabajo 9930370610106002-1570 3 1.124,00 13.488,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
913 |Piedra Pesantez Fernando Alberto |Ayudante Tecnico 2.-Cddigo del Trabajo 9930370610106002-1369 3 1.124,00 13.488,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
. . . . 1.-Ley Organica de Empresas
914 |Piedra Sanchez Bolivar Fabian Analista de Proyectos Publicas (LOEP) 9930370510105001-1641 6 1.587,00 19.044,00 132,25 0,00 0,00 561,55 693,80
Ingeniero en Instalacion 1.-Ley Organica de Empresas
915 |Piedra Torres Paul Francisco geniero ¢ ony -ev orean P 9930370610105001-1544 6 1.587,00 19.044,00 132,25 0,00 0,00 0,00 132,25
Mantenimiento Publicas (LOEP)
y . Asistente de Atencion Cliente y 1.-Ley Organica de Empresas
916 |Pillaga Cuesta Pablo Miguel L 9930370610105001-1916 2 940,00 11.280,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Post Ven Publicas (LOEP)
917 |Pillajo Baculima Jorge Albino Albanil 2.-Codigo del Trabajo 9930370610106002-432 2 1.051,00 12.612,00 0,00 0,00 292,31 0,00 292,31
918 |Pineda Pintado Fabian Gerardo Tecnico de Telecomunicaciones |2.-Cddigo del Trabajo 9930370610106002-1292 4 1.266,00 15.192,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
. . . 1.-Ley Orgénica de Empresas
919 |Pineda Zenteno Rene Xavier Asistente de Contact Center Publicas (LOEP) 9930370610105001-2654 2 940,00 11.280,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
920 |Pinos Garzon Mauro Vicente Tecnico Electromecanico 2.-Cédigo del Trabajo 9930370610106002-639 4 1.266,00 15.192,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Asistente de Atencion Client 1.-Ley Organica de E
921 |Pinos Garzon Sarita Esperanza sistente de Atenclon tentey ) ~--ey brganica de tmpresas 9930370610105001-0347 2 1.104,00 13.248,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Post Ven Publicas (LOEP)
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c) La remuneracion mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacion, segtn lo establezcan las disposiciones correspondientes

ione: | Ingresos adicionales
. . . . Grado jerarquico o escala ., L, L. L. Horas .
Apellidos y nombres de los L Regimen laboral al que Numero de partida Remuneracion Remuneracion Décimo Tercera | Décima Cuarta . Encargos y Total ingresos
No. ~ . Puesto Institucional . al que pertenece el . ) . L, suplementarias y . .
servidores y servidoras pertenece presupuestaria mensual unificada| unificada (anual) Remuneracion Remuneracion L subrogaciones adicionales
puesto extraordinarias
922 |Pinos Guillen Guido Manuel Ingeniero Mecanico igt:zagr(i"é: de Empresas 9930370610105001-1635 6 1.587,00 19.044,00 0,00 0,00 0,00 561,55 561,55
923 |Pinos Pinos Edison Leonardo Chofer 2.-Cddigo del Trabajo 9930370610106002-572 2 991,00 11.892,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
. 5 Analista Aseg. Ingresos y 1.-Ley Orgdnica de Empresas
924 |Pinos Rodriguez Cleber Rafael . . 9930370610105001-1266 6 1.587,00 19.044,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Prevencion Fra Publicas (LOEP)
925 [Pinos Sarmiento Anibal Fernando |Auxiliar de Laboratorio 2.-Codigo del Trabajo 9930370610106002-2297 2 960,00 11.520,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
. " - . 1.-Ley Orgdnica de Empresas
926 |Pintado Cordero Alexandra Nataly [Auxiliar Administrativo Publicas (LOEP) 9930370510105001-0896 2 940,00 11.280,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Ejecutivo Ventas-Clientes 1.-Ley Orgénica de Empresas “NO APLICA”,
927 |Pintado Sarmiento Juan Pablo g . ; ', .y & P 9930370610105001-2492 El nivel no esta determinado 660,00 7.920,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Residenciales Publicas (LOEP)
para este cargo.
Ejecutivo Ventas-Clientes 1.-Ley Orgénica de Empresas “NO APLICA”,
928 |Pinzon Imaicela Juan Pablo g R ; ', ,y & P 9930370610105001-2153 El nivel no esta determinado 660,00 7.920,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Residenciales Publicas (LOEP)
para este cargo.
1.-Ley Orgénica de Ei
929 |Plaza Quintuna Ruth Cecilia Analista de Infraestructura PubiZasr(ngné:a)l ¢ Empresas 9930370510105001-1779 6 1.587,00 19.044,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
) . 3.-Trabajadores Empresas
930 |Plaza Rodriguez Angel Romulo Albanil Publicas E.P. 9930370610106002-2422 2 960,00 11.520,00 0,00 0,00 60,00 0,00 60,00
. Ing. Telecomunicaciones 1.-Ley Orgénica de Empresas
931 |Plaza Sumba Carlos Patricio L 9930370710105001-1241 6 1.587,00 19.044,00 132,25 33,33 0,00 0,00 165,58
(Proyectos) Publicas (LOEP)
. Ing. Telecomunicaciones 1.-Ley Orgénica de Empresas
932 |Polo Sanchez Marco Adrian . 9930370710105001-0650 6 1.587,00 19.044,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
(Proyectos) Publicas (LOEP)
Asistente Tecnico d 1.-Ley Organica de E
933 |Ponce Carvallo Maria Soledad sistente fechico de ey reanica de Empresas 9930370510510001-2745 4 1.246,00 14.952,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Comunicacion Publicas (LOEP)
5 . 5 1.-Ley Orgénica de Empresas
934 |Ponce Iniguez Karen Daniela Asistente de Contact Center Publicas (LOEP) 9930370610105001-1702 2 940,00 11.280,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica - LOTAIP

c) La remuneracion mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacion, segtn lo establezcan las disposiciones correspondientes

I Ingresos adicionales
. . . . Grado jerarquico o escala ., L, L. L. Horas .
Apellidos y nombres de los L Regimen laboral al que Numero de partida Remuneracion Remuneracion Décimo Tercera | Décima Cuarta . Encargos y Total ingresos
No. ~ . Puesto Institucional . al que pertenece el . ) . L, suplementarias y . .
servidores y servidoras pertenece presupuestaria mensual unificada| unificada (anual) Remuneracion Remuneracion L subrogaciones adicionales
puesto extraordinarias
| tor de Const i
935 |Portilla Barzallo Vicente Mauricio F'i‘:f;icz::ioe onstruccion'y 2.-Cédigo del Trabajo 9930370710106002-1480 3 1.124,00 13.488,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
) . X Ingeniero de Analisis de 1.-Ley Orgénica de Empresas
936 |Portilla Farfan Wilmer Honorio . . 9930370610105001-1719 6 1.587,00 19.044,00 0,00 0,00 198,38 0,00 198,38
Laboratorio Publicas (LOEP)
Asistente de Atencion Cliente y 1.-Ley Orgdnica de Empresas
937 |Poveda Vasquez Sandra Marcela . 9930370510105001-0764 2 943,00 11.316,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Post Ven Publicas (LOEP)
) . Ing. Telecomunicaciones 1.-Ley Organica de Empresas
938 |Pozo Aguilar Jose Ricardo L 9930370610105001-345 6 2.415,00 28.980,00 201,25 33,33 0,00 0,00 234,58
(Proyectos) Publicas (LOEP)
- . . 1.-Ley Organica de Empresas
939 |Pozo Valdiviezo Frida Yoconda Asistente de Contact Center Pblicas (LOEP) 9930370610105001-1313 2 940,00 11.280,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
940 |Prado Armijos Holger Gustavo Ayudante Tecnico 2.-Codigo del Trabajo 9930370610106002-2196 3 1.124,00 13.488,00 0,00 33,33 0,00 0,00 33,33
Ejecutivo Ventas-Client: 1.-Ley Orgdnica de Empr “NO APLICA",
941 |Prado Calle Pedro Patricio Jecutivo Ventas-tientes ey Drganica de tmpresas 9930370610105001-1912 | El nivel no esta determinado 660,00 7.920,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Residenciales Publicas (LOEP)
para este cargo.
. " . 3.-Trabajadores Empresas
942 |Prado Zeas Jose Luis Auxiliar de Operacion PUblicas E.P. 9930370610503001-2605 2 960,00 11.520,00 0,00 0,00 256,00 0,00 256,00
. . . . 1.-Ley Organica de Empresas
943 |Prieto Piedra Jaime Eduardo Analista de Proyectos Pblicas (LOEP) 9930370510105001-1623 6 1.587,00 19.044,00 132,25 0,00 0,00 561,55 693,80
Abogado Junior de Contrataciol 1.-Ley Organica de Empresas
944 |Proano Brito Maria Jose gado Juniorde on | --ey Preantc P 9930370510105001-2610 5 1.411,00 16.932,00 117,58 0,00 0,00 0,00 117,58
Publica Publicas (LOEP)
945 | Puglla Becerra Luis Ramiro Plomero 2.-Codigo del Trabajo 9930370610106002-1942 2 960,00 11.520,00 0,00 0,00 267,00 0,00 267,00
Asistente de Contabilidad 1.-Ley Organica de E
946 |Puin Viteri Monica Elizabeth sistente de Lontablidady ~reéy Dreanica ge Empresas 9930370510105001-2309 3 1.104,00 13.248,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Costos Publicas (LOEP)
947 |Pulgarin Narvaez Jacinto Eriberto |Lubricador y Lavador 2.-Cédigo del Trabajo 9930370610106002-1890 1 860,00 10.320,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica - LOTAIP

c) La remuneracion mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacion, segtn lo establezcan las disposiciones correspondientes

ione: | Ingresos adicionales
. . . . Grado jerarquico o escala ., L, L. L. Horas .
Apellidos y nombres de los L Regimen laboral al que Numero de partida Remuneracion Remuneracion Décimo Tercera | Décima Cuarta . Encargos y Total ingresos
No. ~ . Puesto Institucional . al que pertenece el . ) . L, suplementarias y . .
servidores y servidoras pertenece presupuestaria mensual unificada| unificada (anual) Remuneracion Remuneracion L subrogaciones adicionales
puesto extraordinarias
948 |Pulgarin Narvaez Pedro Guillermo |Operador de Plantas 2.-Cddigo del Trabajo 9930370610106002-2382 3 1.124,00 13.488,00 0,00 0,00 309,10 0,00 309,10
949 |Pulla Baculima Wilson Patricio Peon 2.-Cddigo del Trabajo 9930370610106002-2463 1 860,00 10.320,00 0,00 0,00 527,64 0,00 527,64
950 |Pulla Salinas Wilson Rodrigo Guardian de Areas Protegidas 2.-Cddigo del Trabajo 9930370710106002-1523 2 960,00 11.520,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
. . Aucxiliar de Operador de - .
951 |Pulla Zambrano Darwin Stalin Hidrocleaner 2.-Cédigo del Trabajo 9930370610106002-1636 2 960,00 11.520,00 0,00 0,00 197,00 0,00 197,00
) . . Asistente de Atencion Cliente y 1.-Ley Organica de Empresas
952 |Quevedo Castillo Vicente Agustin L 9930370610105001-1686 2 940,00 11.280,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Post Ven Publicas (LOEP)
. - . 1.-Ley Orgdnica de Empresas
953 |Quezada Arevalo Ana De Lourdes |Asistente Administrativo Publicas (LOEP) 9930370510105001-1080 3 1.104,00 13.248,00 92,00 33,33 0,00 0,00 125,33
Quezada Cajamarca Marisol . . 1.-Ley Organica de Empresas
954 L Supervisor de Recaudacion L 9930370510105001-1733 6 1.587,00 19.044,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Patricia Publicas (LOEP)
ada Carvallo Christian 1.-Ley Organica de Empresas
o55 |uez v b Auxiliar Tecnico - ey Dreanic P 9930370510105001-2234 2 940,00 11.280,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Fernando Publicas (LOEP)
956 |Quezada Enriquez Juan De Jesus  |Peon 2.-Cddigo del Trabajo 9930370610106002-582 1 948,00 11.376,00 0,00 0,00 322,91 0,00 322,91
. . . 1.-Ley Orgénica de Empresas
957 |Quezada Ledesma Juan Carlos Analista Tecnico de Turismo Publicas (LOEP) 9930370710105001-1922 6 1.587,00 19.044,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Analista de Relaciones 1.-Ley Organica de Empresas
958 |Quezada Leon Roman Fernando . L 9930370510105001-0120 6 1.755,00 21.060,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Comunitarias Publicas (LOEP)
1.-Ley Organica de E
959 |Quichimbo Celi Johnny Rafael Asistente Administrativo Pubﬁ‘c’asr(gé"é: © Empresas 9930370510105001-0773 3 1.104,00 13.248,00 95,53 33,33 0,00 0,00 128,86
. . . . 1.-Ley Organica de Empresas
960 |Quichimbo Sangurima Luis Alberto |Analista de Infraestructura Publicas (LOEP) 9930370510105001-1489 6 1.587,00 19.044,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica - LOTAIP

c) La remuneracion mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacion, segtn lo establezcan las disposiciones correspondientes

I Ingresos adicionales
. . . . Grado jerarquico o escala ., L, L. L. Horas .
Apellidos y nombres de los L Regimen laboral al que Numero de partida Remuneracion Remuneracion Décimo Tercera | Décima Cuarta . Encargos y Total ingresos
No. ~ . Puesto Institucional . al que pertenece el . ) . L, suplementarias y . .
servidores y servidoras pertenece presupuestaria mensual unificada| unificada (anual) Remuneracion Remuneracion L subrogaciones adicionales
puesto extraordinarias
Quilambaqui Tenezaca Jorge . 1.-Ley Orgénica de Empresas
961 L Operador de Radio L 9930370610105001-2203 3 1.104,00 13.248,00 0,00 0,00 179,40 0,00 179,40
Patricio Publicas (LOEP)
962 |Quille Panama Carlos Javier Peon 2.-Cddigo del Trabajo 9930370610106002-1503 1 860,00 10.320,00 74,30 0,00 0,00 0,00 74,30
963 |Quille Panama Jorge Luis Albanil 2.-Cédigo del Trabajo 9930370510106002-1506 2 960,00 11.520,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- . 3.-Trabajadores Empresas
964 |Quilli Arevalo Nelson Alfredo Operador de Plantas Residente pablicas E.P. 9930370610503001-2601 3 1.124,00 13.488,00 0,00 0,00 674,40 0,00 674,40
- . . 3.-Trabajadores Empresas
965 |Quilli Guaman Luis Edilverto Peon publicas E.P. 9930370610106002-2525 1 860,00 10.320,00 0,00 0,00 224,86 0,00 224,86
966 |Quilli Morocho Diego Oswaldo Chofer 2.-Cédigo del Trabajo 9930370710106002-0638 2 960,00 11.520,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
967 |Quilli Panama Jose Miguel Ayudante Tecnico 2.-Codigo del Trabajo 9930370610106002-248 3 1.168,00 14.016,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
968 |Quilli Pani Julio Serafin Albanil 2.-Cédigo del Trabajo 9930370610106002-2257 2 960,00 11.520,00 0,00 0,00 303,00 0,00 303,00
Quindi Pomavilla Segundo " X . X
969 Florentino Auxiliar de Laboratorio 2.-Codigo del Trabajo 9930370610106002-546 2 963,00 11.556,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
e s . 1.-Ley Orgénica de Empresas
970 |Quindi Sinchi Laura Veronica Recaudador Publicas (LOEP) 9930370510105001-1965 2 940,00 11.280,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
. L 3.-Trabajadores Empresas
971 |Quinonez Tenorio Victor Manuel |Peon publicas E.P. 9930370610503001-2747 1 860,00 10.320,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.-Ley Organica de E
972 |Quintero Ortiz Aleyda Marivel ~ |Asistente Administrativo Pubﬁ‘c’asr(gé"é: © Empresas 9930370610105001-1634 3 1.104,00 13.248,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
. . . . 1.-Ley Orgénica de Empresas
973 |Quinteros Basantes Jeffrey Badi Ingeniero de Gestion de Red Publicas (LOEP) 9930370610105001-2137 6 1.587,00 19.044,00 132,25 33,33 0,00 0,00 165,58
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Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica - LOTAIP

‘ c) La remuneracion mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacion, segtn lo establezcan las disposiciones correspondientes

ione:

Ingresos adicionales
. . . . Grado jerarquico o escala ., L, L. L. Horas .

Apellidos y nombres de los L Regimen laboral al que Numero de partida Remuneracion Remuneracion Décimo Tercera | Décima Cuarta . Encargos y Total ingresos

No. ~ . Puesto Institucional . al que pertenece el . ) . L, suplementarias y . .
servidores y servidoras pertenece presupuestaria mensual unificada| unificada (anual) Remuneracion Remuneracion L subrogaciones adicionales
puesto extraordinarias

. Supervisor de Redes de Agua 1.-Ley Orgénica de Empresas

974 |Quinteros Cevallos Paul Eduardo . 9930370610105001-1151 6 1.587,00 19.044,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Potable Publicas (LOEP)

. . . 1.-Ley Orgdnica de Empresas
975 |Quintuna Beltran Alfonso Maria Analista de Presupuestos Publicas (LOEP) 9930370510105001-0060 6 1.828,00 21.936,00 152,33 33,33 0,00 320,55 506,21
976 |Quiroz Barreiro Walter Alfredo Guardaparque 2.-Cddigo del Trabajo 9930370710106002-2380 2 960,00 11.520,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
977 |Quiroz Calderon John Diego Peon 2.-Cédigo del Trabajo 9930370610106002-2464 1 860,00 10.320,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
978 |Quiroz Calderon Sergio Rene Guardaparque 2.-Codigo del Trabajo 9930370710106002-2127 2 960,00 11.520,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
979 |Quito Chasi Miguel Remigio Plomero 2.-Cédigo del Trabajo 9930370610106002-1362 2 960,00 11.520,00 0,00 0,00 267,00 0,00 267,00

. . . . . . 1.-Ley Organica de Empresas
980 |Quito Chumbi Angel Patricio Asistente Administrativo Publicas (LOEP) 9930370510105001-1562 3 1.104,00 13.248,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

981 |Quito Luna Miguel Angel Chofer 2.-Cédigo del Trabajo 9930370510106002-1578 2 960,00 11.520,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
982 |Quito Moscoso Luciano Alejandro |Chofer 2.-Cddigo del Trabajo 9930370610106002-1246 2 960,00 11.520,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
983 |Quito Uguna Freddy Humberto Ayudante Tecnico 2.-Cddigo del Trabajo 9930370610106002-2169 3 1.124,00 13.488,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
984 |Quituisaca Banegas Jaime Rodolfo |Plomero 2.-Cddigo del Trabajo 9930370610106002-1937 2 960,00 11.520,00 0,00 0,00 253,00 0,00 253,00
985 |Quituisaca Banegas Jorge Fabian |Auxiliar de Operacion 2.-Cddigo del Trabajo 9930370610106002-2084 2 960,00 11.520,00 0,00 0,00 404,00 0,00 404,00

Inspector de Construccion y

986 |Quituisaca Cabrera Henry Mauricio| _. .
Fiscalizacio

2.-Cédigo del Trabajo 9930370710106002-0933 3 1.124,00 13.488,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica - LOTAIP

c) La remuneracion mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacion, segtn lo establezcan las disposiciones correspondientes

ione: | Ingresos adicionales
. . . . Grado jerarquico o escala ., L, L. L. Horas .
Apellidos y nombres de los L Regimen laboral al que Numero de partida Remuneracion Remuneracion Décimo Tercera | Décima Cuarta . Encargos y Total ingresos
No. ~ . Puesto Institucional . al que pertenece el . ) . L, suplementarias y . .
servidores y servidoras pertenece presupuestaria mensual unificada| unificada (anual) Remuneracion Remuneracion L subrogaciones adicionales
puesto extraordinarias

987 |Quizhpi Aucapina Santiago Operador de Plantas Residente 2.-Cddigo del Trabajo 9930370610106002-485 3 1.124,00 13.488,00 0,00 0,00 524,54 0,00 524,54

988 |QuizhpiJimbo Juan Pablo Operador de Plantas 2.-Cddigo del Trabajo 9930370610106002-648 3 1.124,00 13.488,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

989 |QuizhpiJimbo Miguel Giovanny Operador de Plantas 2.-Cddigo del Trabajo 9930370610106002-678 3 1.124,00 13.488,00 133,90 33,33 374,67 0,00 541,90

B " - 3.-Trabajadores Empresas

990 |Quizhpi Patino Hernan Marcelo Auxiliar de Servicio Publicas E.P. 9930370510105001-2652 1 860,00 10.320,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

991 |Quizhpi Sanisaca Jorge Fernando  |Albanil 2.-Codigo del Trabajo 9930370610106002-706 2 960,00 11.520,00 0,00 33,33 0,00 0,00 33,33
Tecnico en Proyectos de Alcant. y [1.-Ley Organica de Empresas

992 |Ramirez Cabrera Jenny Esmeralda ' v v |-rey oreant P 9930370710105001-1261 6 1.733,00 20.796,00 0,00 0,00 0,00 415,55 415,55
Saneam Publicas (LOEP)

. . . 1.-Ley Organica de Empresas

993 [Ramirez Guaman Sandra Noemi Analista de Transporte Publicas (LOEP) 9930370510105001-1781 6 1.587,00 19.044,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

994 |Ramirez Ponce Carlos Fernando Guardian de Areas Protegidas 2.-Cédigo del Trabajo 9930370710106002-1239 2 960,00 11.520,00 86,70 33,33 0,00 0,00 120,03

995 |Ramirez Quizhpi Cesar Alfredo Fotografo 2.-Cddigo del Trabajo 9930370510106002-1438 3 1.124,00 13.488,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Analista Comunicacion 1.-Ley Orgénica de Empresas

996 |Ramirez Toral Patricia Ximena s1a Fomunica - ey Dreantc P 9930370510105001-1025 6 1.587,00 19.044,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Organizacional Publicas (LOEP)

997 |Ramon Deleg Nestor Santiago Ayudante Tecnico 2.-Codigo del Trabajo 9930370610106002-464 3 1.124,00 13.488,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

998 |Ramon Jaramillo Carlos Alberto Inspector 2.-Cddigo del Trabajo 9930370610106002-2110 3 1.124,00 13.488,00 0,00 0,00 299,74 0,00 299,74

. . 3.-Trabajadores Empresas
999 |Ramon Pintado Sahiro Leodan Plomero Publicas E.P. 9930370610106002-2590 2 960,00 11.520,00 0,00 0,00 491,00 0,00 491,00
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Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica - LOTAIP

c) La remuneracion mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacion, segtn lo establezcan las disposiciones correspondientes

ione: | Ingresos adicionales
. . . . Grado jerarquico o escala ., L, L. L. Horas .
Apellidos y nombres de los L Regimen laboral al que Numero de partida Remuneracion Remuneracion Décimo Tercera | Décima Cuarta . Encargos y Total ingresos
No. ~ . Puesto Institucional . al que pertenece el . ) . L, suplementarias y . .
servidores y servidoras pertenece presupuestaria mensual unificada| unificada (anual) Remuneracion Remuneracion L subrogaciones adicionales
puesto extraordinarias
. 1.-Ley Orgénica de Empresas
1000 |Ramon Ramon Norma Elizabeth Recaudador Plblicas (LOEP) 9930370610105001-2614 2 940,00 11.280,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
. . 1.-Ley Orgdnica de Empresas
1001 |Ramos Espinoza Ana Lorena Analista de Seguros Publicas (LOEP) 9930370610105001-204 6 1.587,00 19.044,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
. 3.-Trabajadores Empresas
1002 |Rea Parra Fabian Marcelo Operador de Plantas publicas E.P. 9930370610106002-399 3 1.124,00 13.488,00 133,51 33,33 393,40 0,00 560,24
. . - . 1.-Ley Orgénica de Empresas
1003 |Rea Parra Miryam Yolanda Asistente Administrativo Publicas (LOEP) 9930370510105001-0419 3 1.186,00 14.232,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
. . X Analista Lig.de Trafico y 1.-Ley Organica de Empresas
1004 |Redrovan Ruiz Fabiola Margarita - . 9930370610105001-1087 6 1.587,00 19.044,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Facilidades Te Publicas (LOEP)
Ingeniero Nodos Conmutacion 1.-Ley Orgénica de Empresas
1005 |Regalado Andrade Carlos Andres | oo utaciony | 1-wey Organi P 9930370610105001-1879 6 1.587,00 19.044,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Acceso Publicas (LOEP)
) . . 1.-Ley Organica de Empresas
1006 |Reiban Lucero Franklin Israel Analista de Software Publicas (LOEP) 9930370510105001-2086 6 1.587,00 19.044,00 132,25 33,33 0,00 0,00 165,58
" oo . . . 1.-Ley Orgénica de Empresas
1007 |Reiban Morocho Silvio Enrique Asistente Tecnico Publicas (LOEP) 9930370610105001-474 4 1.246,00 14.952,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
. . . . 1.-Ley Organica de Empresas
1008 |Reinoso Palacios Juan Carlos Asistente de Coactivas Pblicas (LOEP) 9930370510105001-1806 3 1.104,00 13.248,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1009 |Reinoso Palacios Mario Salvador  |Tecnico de Telecomunicaciones  |2.-Cddigo del Trabajo 9930370710106002-0851 4 1.266,00 15.192,00 109,40 33,33 0,00 0,00 142,73
. . . 1.-Ley Organica de Empresas
1010 |Reinoso Quezada Carla Danila Abogado Junior Pblicas (LOEP) 9930370510105001-1497 5 1.587,00 19.044,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.-Ley Organica de E
1011 |Rendon Arizaga Carmen Priscila | Asistente de Contact Center Pubﬁ‘c’asr(gé"é: © Empresas 9930370610105001-2188 2 940,00 11.280,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
. . . " 1.-Ley Organica de Empresas
1012 |Rendon Rendon Guido Antonio Analista de Contabilidad y Costos Pablicas (LOEP) 9930370510105001-0994 6 1.591,00 19.092,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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c) La remuneracion mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacion, segtn lo establezcan las disposiciones correspondientes

ione: | Ingresos adicionales
. . . . Grado jerarquico o escala ., L, L. L. Horas .
Apellidos y nombres de los L Regimen laboral al que Numero de partida Remuneracion Remuneracion Décimo Tercera | Décima Cuarta . Encargos y Total ingresos
No. ~ . Puesto Institucional . al que pertenece el . ) . L, suplementarias y . .
servidores y servidoras pertenece presupuestaria mensual unificada| unificada (anual) Remuneracion Remuneracion L subrogaciones adicionales
puesto extraordinarias
. . 1.-Ley Orgénica de Empresas
1013 |Rengel Cordova Pablo Agustin Ingeniero de Proyectos Pablicas (LOEP) 9930370710105001-1892 6 1.587,00 19.044,00 0,00 0,00 0,00 561,55 561,55
1014 |Reyes Barrera Carlos Leonardo Tecnico de Telecomunicaciones  |2.-Cédigo del Trabajo 9930370610106002-919 4 1.266,00 15.192,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
. . 1.-Ley Orgénica de Empresas
1015 |Reyes Jerves Eugenio Alberto Supervisor de Proyectos Pablicas (LOEP) 9930370710105001-1352 6 1.587,00 19.044,00 132,25 33,33 0,00 0,00 165,58
1016 |Riofrio Ocampo Luis Fidel Auxiliar de Operacion 2.-Cédigo del Trabajo 9930370610106002-983 2 960,00 11.520,00 0,00 0,00 500,00 0,00 500,00
. ) . 1.-Ley Organica de Empresas
1017 |Rios Ponce Ximena Itamara Asistente de Contact Center Pblicas (LOEP) 9930370610105001-1950 2 940,00 11.280,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Riquetti Carrasco Margarita Del 1.-Ley Orgénica de Empresas
1018 | Hduett gan Analista Tecnico de Turismo i .y gan! P 9930370710105001-2055 6 1.587,00 19.044,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Carmen Publicas (LOEP)
. . . Asistente de Atencion Cliente y 1.-Ley Organica de Empresas
1019 |Rivas Pesantez Luis Alexis L 9930370510105001-1547 2 940,00 11.280,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Post Ven Publicas (LOEP)
Ingeniero de Control 1.-Ley Orgénica de Empresas
1020 |Rivas Quizhpe Mariana De Jesus nee .|e_ nirety , .y ganie P 9930370610510001-2641 6 1.587,00 19.044,00 132,25 33,33 0,00 561,55 727,13
Seguimiento Publicas (LOEP)
. ) . Asistente de Recuperacion 1.-Ley Organica de Empresas
1021 |Rivera Avila Eduardo Temistocles L 9930370710105001-1006 3 1.104,00 13.248,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Urbana Publicas (LOEP)
. . . . 1.-Ley Orgénica de Empresas
1022 |Rivera Ochoa Carlos Santiago Ingeniero de Industrias Publicas (LOEP) 9930370610105001-2491 6 1.587,00 19.044,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
"NO APLICA",
1023 |Rivera Tenezaca Galo Santiago Lector de Medidores 2.-Cédigo del Trabajo 9930370610106002-1826 El nivel no esta determinado 564,00 6.768,00 66,92 33,33 0,00 0,00 100,25
para este cargo.
. - . . . 1.-Ley Orgénica de Empresas
1024 |Robalino Tapia Diana Aurora Analista de Gestion Empresarial Publicas (LOEP) 9930370510105001-1703 6 1.587,00 19.044,00 0,00 0,00 0,00 1.501,32 1.501,32
Ejecutivo Ventas-Clientes 1.-Ley Orgénica de Empresas “NOAPLICA”,
1025 |Rodas Arizabala Cesar Augusto ) R ) ', .y 8 P 9930370510105001-1810 El nivel no esta determinado 660,00 7.920,00 55,00 33,33 0,00 0,00 88,33
Residenciales Publicas (LOEP)
para este cargo.
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Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica - LOTAIP

c) La remuneracion mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacion, segtn lo establezcan las disposiciones correspondientes

ione: | Ingresos adicionales
. . . . Grado jerarquico o escala ., L, L. L. Horas .
Apellidos y nombres de los L Regimen laboral al que Numero de partida Remuneracion Remuneracion Décimo Tercera | Décima Cuarta . Encargos y Total ingresos
No. ~ . Puesto Institucional . al que pertenece el . ) . L, suplementarias y . .
servidores y servidoras pertenece presupuestaria mensual unificada| unificada (anual) Remuneracion Remuneracion L subrogaciones adicionales
puesto extraordinarias
Ejecutivo Ventas-Client 1.-Ley Organica de E “NO APLICA",
1026 |Rodas Leon Tomas Guillermo Jecutivo ventas-Lllentes -8y Urganica de tmpresas 9930370610510001-2552 | El nivel no esta determinado 660,00 7.920,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Residenciales Publicas (LOEP)
para este cargo.
. Ingeniero Asistente de 1.-Ley Orgénica de Empresas
1027 |Rodas Lopez Karina Monserrath . . 9930370610105001-2453 5 1.411,00 16.932,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Laboratorio Publicas (LOEP)
. . . 1.-Ley Orgdnica de Empresas
1028 |Rodas Ochoa Maria Veronica Ingeniero de Proyectos Publicas (LOEP) 9930370710105001-2211 6 1.587,00 19.044,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
) . . 1.-Ley Organica de Empresas
1029 |Rodas Palomeque Pedro Gabriel Analista de Soporte Tecnico Publicas (LOEP) 9930370610105001-1464 6 1.587,00 19.044,00 132,25 33,33 0,00 0,00 165,58
. 5 . 1.-Ley Orgdnica de Empresas
1030 |Rodas Rivera Juan Luis Analista de Software Publicas (LOEP) 9930370510105001-2420 6 1.587,00 19.044,00 132,25 0,00 0,00 0,00 132,25
. . 1.-Ley Organica de Empresas
1031 |Rodas Rodas Enma Beatriz Comunicador L 9930370610105001-1783 6 1.587,00 19.044,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Publicas (LOEP)
. . . 1.-Ley Orgdnica de Empresas
1032 |Rodas Toledo Robinson Mauricio  [Asistente de Contact Center Publicas (LOEP) 9930370610105001-1324 2 940,00 11.280,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
. . " - . 1.-Ley Orgénica de Empresas
1033 |Rodriguez Aguirre Dinner Alicio Asistente de Contact Center Pblicas (LOEP) 9930370610105001-1711 2 940,00 11.280,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
. . . 3.-Trabajadores Empresas
1034 |Rodriguez Cordero Daniel Andres [Ayudante Tecnico PUblicas E.P. 9930370610106002-2530 3 1.124,00 13.488,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Rodriguez Lapuerta Jorge . . 1.-Ley Organica de Empresas
1035 . Analista de Tesoreria L 9930370510105001-1343 6 1.587,00 19.044,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Alejandro Publicas (LOEP)
. . - . 1.-Ley Orgénica de Empresas
1036 |Rodriguez Molina Patricio Gonzalo |Ingeniero de Redes Publicas (LOEP) 9930370610105001-1051 6 1.733,00 20.796,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1037 |Rodriguez Nieves Adrian Oswaldo |Tecnico de Telecomunicaciones |2.-Cédigo del Trabajo 9930370610106002-592 4 1.266,00 15.192,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1038 |Rodriguez Quezada Jose Luis Tecnico de Telecomunicaciones  |2.-Codigo del Trabajo 9930370610106002-1118 4 1.266,00 15.192,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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c) La remuneracion mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacion, segtn lo establezcan las disposiciones correspondientes

ione: | Ingresos adicionales
. . . . Grado jerarquico o escala ., L, L. L. Horas .
Apellidos y nombres de los L Regimen laboral al que Numero de partida Remuneracion Remuneracion Décimo Tercera | Décima Cuarta . Encargos y Total ingresos
No. ~ . Puesto Institucional . al que pertenece el . ) . L, suplementarias y . .
servidores y servidoras pertenece presupuestaria mensual unificada| unificada (anual) Remuneracion Remuneracion L subrogaciones adicionales
puesto extraordinarias
. . Analista Lig.de Trafico y 1.-Ley Orgénica de Empresas
1039 |Rodriguez Segarra Ruth Patricia - . 9930370610105001-374 6 1.874,00 22.488,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Facilidades Te Publicas (LOEP)
. 5 1.-Ley Orgdnica de Empresas
1040 |Rodriguez Vazquez Raul Eduardo  |Asistente de Presupuestos Publicas (LOEP) 9930370510105001-1785 3 1.104,00 13.248,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
) ) . L 1.-Ley Orgénica de Empresas
1041 |Rodriguez Zea Wilson Geovanny Ingeniero de Telecomunicaciones Pablicas (LOEP) 9930370610105001-1476 6 1.587,00 19.044,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
. . 1.-Ley Organica de Empresas
1042 |Rojas Garay Juan Carlos Analista de Infraestructura Publicas (LOEP) 9930370510105001-1010 6 1.587,00 19.044,00 132,25 0,00 0,00 561,55 693,80
1043 |Rojas Morocho Pablo Lenin Ayudante Tecnico 2.-Codigo del Trabajo 9930370610106002-1468 3 1.124,00 13.488,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1044 [Roldan Castillo Carlos Alberto Ayudante Tecnico 2.-Cédigo del Trabajo 9930370610106002-1184 3 1.124,00 13.488,00 98,11 33,33 0,00 0,00 131,44
o . - 1.-Ley Organica de Empresas
1045 |Roman Guerrero Jackie Priscila Analista de Adquisiones Publicas (LOEP) 9930370510105001-1108 6 1.587,00 19.044,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
. . - 1.-Ley Orgénica de Empresas
1046 |Romero Crespo Gladys Catalina Analista de Contabilidad y Costos Pblicas (LOEP) 9930370510105001-1280 6 1.587,00 19.044,00 0,00 0,00 0,00 561,55 561,55
Romero Figueroa Jaqueline . 1.-Ley Organica de Empresas
1047 Analista de Software L 9930370510105001-2050 6 1.587,00 19.044,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Moncerrath Publicas (LOEP)
"NO APLICA",
1048 |Romero Zhicay Ivan Patricio Lector de Medidores 2.-Codigo del Trabajo 9930370610106002-1828 El nivel no esta determinado 564,00 6.768,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
para este cargo.
"NO APLICA",
1049 |Romero Zhicay Xavier Mauricio Lector de Medidores 2.-Codigo del Trabajo 9930370610106002-1827 El nivel no esta determinado 564,00 6.768,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
para este cargo.
| i Administrati 1.-Ley Organica de E
1050 |Ron Ledesma Jonny Alfredo neeniero Administrativo “rey Urganica ce tmpresas 9930370510105001-2002 6 1.587,00 19.044,00 0,00 0,00 0,00 561,55 561,55
Financiero Publicas (LOEP)
. . 5 . _|1.-Ley Organica de Empresas
1051 |Ronquillo Guerra Juan Paul Auxiliar de Monitoreo de Servicios publicas (LOEP) 9930370610105001-1430 2 1.104,00 13.248,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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c) La remuneracion mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacion, segtn lo establezcan las disposiciones correspondientes

I Ingresos adicionales
. . . . Grado jerarquico o escala ., L, L. L. Horas .
Apellidos y nombres de los L Regimen laboral al que Numero de partida Remuneracion Remuneracion Décimo Tercera | Décima Cuarta . Encargos y Total ingresos
No. ~ . Puesto Institucional . al que pertenece el . ) . L, suplementarias y . .
servidores y servidoras pertenece presupuestaria mensual unificada| unificada (anual) Remuneracion Remuneracion L subrogaciones adicionales
puesto extraordinarias
1052 |Rosas Escandon Cesar Oswaldo Operador de Plantas 2.-Cddigo del Trabajo 9930370610106002-543 3 1.124,00 13.488,00 0,00 0,00 224,80 0,00 224,80
1053 |Rosero Vasquez Fabricio Paulino  |Ayudante Tecnico 2.-Cddigo del Trabajo 9930370610106002-791 3 1.124,00 13.488,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
. . . Especialista en Proyectos de Agua | 1.-Ley Orgénica de Empresas
1054 |Rubio Ramirez Mario Ricardo . 9930370710105001-1261 6 1.587,00 19.044,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Potable Publicas (LOEP)
. - . . . 1.-Ley Orgénica de Empresas
1055 |Ruilova Gonzalez Cornelio Vicente |Analista de Seguridad Industrial Pblicas (LOEP) 9930370510105001-2347 6 1.587,00 19.044,00 132,25 33,33 0,00 0,00 165,58
1056 |Ruiz Avila Carlos Mauricio Plomero 2.-Cédigo del Trabajo 9930370610106002-1841 2 960,00 11.520,00 0,00 0,00 617,00 0,00 617,00
Supervisor de Locales Propios 1.-Ley Orgénica de Empresas “NO APLICA”,
VI Il o I
1057 |Ruiz Jaramillo Fernando Javier l,Jp ) piosy B} .y 8 P 9930370610510001-2735 El nivel no esta determinado 1.307,00 15.684,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Distrib. Publicas (LOEP)
para este cargo.
"NO APLICA",
1058 |Ruiz Loja Hugo Rene Lector de Medidores 2.-Codigo del Trabajo 9930370610106002-2071 El nivel no esta determinado 564,00 6.768,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
para este cargo.
Rumipulla Nivicela Clever L .
1059 Leonardo Plomero 2.-Cédigo del Trabajo 9930370610106002-2460 2 960,00 11.520,00 0,00 0,00 254,00 0,00 254,00
1060 |Saca Cartuche Jorge Enrique Plomero 2.-Codigo del Trabajo 9930370610106002-2124 2 960,00 11.520,00 0,00 33,33 559,00 0,00 592,33
. 1.-Ley Orgénica de Empresas
1061 |Sacoto Larriva Jean Paul Recaudador - 9930370510510001-2731 2 940,00 11.280,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Publicas (LOEP)
. L . 1.-Ley Orgénica de Empresas
1062 |Sacoto Torres Ruth Alexandra Asistente Administrativo Publicas (LOEP) 9930370510105001-1258 3 1.104,00 13.248,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
. . Supervisor de Control Ambiental |1.-Ley Organica de Empresas
1063 |Saenz Enderica Carlos Enrique . . 9930370710105001-0387 6 2.312,00 27.744,00 192,66 33,33 0,00 0,00 225,99
Apbid Publicas (LOEP)
1064 |Sagbay Plasencia Luis Guillermo Auxiliar de Servicio 2.-Cédigo del Trabajo 9930370510106002-1881 1 860,00 10.320,00 73,27 33,33 0,00 0,00 106,60
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c) La remuneracion mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacion, segtn lo establezcan las disposiciones correspondientes

ione: | Ingresos adicionales
. . . . Grado jerarquico o escala ., L, L. L. Horas .
Apellidos y nombres de los L Regimen laboral al que Numero de partida Remuneracion Remuneracion Décimo Tercera | Décima Cuarta . Encargos y Total ingresos
No. ~ . Puesto Institucional . al que pertenece el . ) . L, suplementarias y . .
servidores y servidoras pertenece presupuestaria mensual unificada| unificada (anual) Remuneracion Remuneracion L subrogaciones adicionales
puesto extraordinarias
1065 |Sagbay Sisalima Jorge Raul Guardian 2.-Cddigo del Trabajo 9930370610106002-1358 1 864,00 10.368,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1066 |Salamea Cordova Galo Bolivar Inspector de Micromedicion 2.-Cddigo del Trabajo 9930370610106002-524 3 1.124,00 13.488,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
. . 1.-Ley Orgénica de Empresas
1067 |Salamea Cordova Tanya Elizabeth |Asistente de Contact Center Plblicas (LOEP) 9930370610105001-1856 2 940,00 11.280,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1068 |Salazar Galindo Alcides Ramiro Inspector 2.-Codigo del Trabajo 9930370610106002-520 3 1.124,00 13.488,00 0,00 0,00 17,56 0,00 17,56
1069 |Salazar Galindo Eli Hermel Operador de Plantas 2.-Cddigo del Trabajo 9930370610106002-465 3 1.124,00 13.488,00 0,00 0,00 224,80 0,00 224,80
1070 |Salazar Lara Marcelo German Inspector 2.-Codigo del Trabajo 9930370610106002-1625 3 1.124,00 13.488,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.-L ani Ei
1071 |Salazar Leon Miriam Marcy Auxiliar de Liquidacion PubiZaosr(gLaOnEllc?a) de Empresas 9930370710105001-1955 2 961,00 11.532,00 0,00 33,33 0,00 0,00 33,33
Analista de Seguimiento 1.-Ley Orgénica de Empresas
1072 |Salcedo Villarroel Nidia Marcela 'sta de seguimientoy ey reant P 9930370610105001-360 6 1.587,00 19.044,00 132,25 0,00 0,00 0,00 132,25
Evaluacion Publicas (LOEP)
Supervisor de Ventas Clientes 1.-Ley Organica de Empresas “NO APLICA”,
1073 |Saldana Uruchima Victor Ruben p, . , ,y 8 P 9930370610105001-1815 El nivel no esta determinado 1.307,00 15.684,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Residencia Publicas (LOEP)
para este cargo.
" . . . . 1.-Ley Orgénica de Empresas
1074 |Salto Picon Robinson Omar Asistente Administrativo Pblicas (LOEP) 9930370710105001-1016 3 1.104,00 13.248,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Samaniego Vintimilla Hernan 1.-Ley Orgénica de Empresas
1075 ‘ego Vintim! Analista de Gestion - ey rean! P 9930370610105001-1237 6 1.587,00 19.044,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Marcelo Publicas (LOEP)
1.-Ley Orgénica de Empresas “NO APLICA”,
1076 |Sanchez Abril Luis Geovany Ejecutivo de Ventas Empresariales P;jbliZas (gLOEP) P 9930370610105001-1786 El nivel no esta determinado 907,00 10.884,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
para este cargo.
1077 |Sanchez Acosta Carlos Eduardo Tecnico en Soporte de Servicios | 2.-Codigo del Trabajo 9930370610106002-987 4 1.272,00 15.264,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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c) La remuneracion mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacion, segtn lo establezcan las disposiciones correspondientes

ione: | Ingresos adicionales
. . . . Grado jerarquico o escala ., L, L. L. Horas .
Apellidos y nombres de los L Regimen laboral al que Numero de partida Remuneracion Remuneracion Décimo Tercera | Décima Cuarta . Encargos y Total ingresos
No. ~ . Puesto Institucional . al que pertenece el . ) . L, suplementarias y . .
servidores y servidoras pertenece presupuestaria mensual unificada| unificada (anual) Remuneracion Remuneracion L subrogaciones adicionales
puesto extraordinarias
1078 |Sanchez Cabrera Cesar Guillermo |Plomero 2.-Cddigo del Trabajo 9930370610106002-1212 2 960,00 11.520,00 0,00 0,00 659,00 0,00 659,00
. . Asistente de Atencion Clientey  |1.-Ley Organica de Empresas
1079 |Sanchez Cisneros Maria Jose . 9930370610105001-2052 2 940,00 11.280,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Post Ven Publicas (LOEP)
. . 1.-Ley Orgénica de Empresas
1080 |Sanchez Jara Javier Medardo Analista de Proyectos Plblicas (LOEP) 9930370510105001-0560 6 2.104,00 25.248,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
X . . . L . 1.-Ley Orgénica de Empresas
1081 |Sanchez Karste Francisco Javier Analista Tecnico de Biodiversidad Pblicas (LOEP) 9930370710105001-1422 6 1.587,00 19.044,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
. . 1.-Ley Organica de Empresas
1082 |Sanchez Mendieta Juan Pablo Analista de Infraestructura Publicas (LOEP) 9930370510105001-2613 6 1.587,00 19.044,00 132,25 0,00 0,00 0,00 132,25
Ingeniero Asistente de 1.-Ley Orgénica de Empresas
1083 |Sanchez Merchan Christian David sen! X ! , .y gan! P 9930370610510001-2577 5 1.411,00 16.932,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Laboratorio Publicas (LOEP)
. . 1.-Ley Organica de Empresas
1084 |Sanchez Peralta Omar Jose Asistente de Coactivas Publicas (LOEP) 9930370510105001-1609 3 1.104,00 13.248,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Auxiliar de Control d\ 1.-Ley Orgénica de Empresas
1085 [Sanchez Quezada Nelly Magaly | 12" € tontrotde ~ey Oreanic P 9930370510105001-2173 2 940,00 11.280,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Operaciones Publicas (LOEP)
1086 |Sanchez Quituizaca Jose Fidel Peon 2.-Cddigo del Trabajo 9930370610106002-780 1 884,00 10.608,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1087 |Sanchez Sanchez Julio Alfredo Operador de Plantas Residente 2.-Cédigo del Trabajo 9930370610106002-2085 3 1.124,00 13.488,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
. . Ingeniero de Analisis de 1.-Ley Organica de Empresas
1088 |Sanchez Tamariz Boris Esteban . L 9930370610105001-498 6 1.801,00 21.612,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Laboratorio Publicas (LOEP)
. . . . - . 1.-Ley Orgénica de Empresas
1089 |Sanguna Caizaletin Luis Gonzalo Asistente Administrativo Publicas (LOEP) 9930370510105001-1787 3 1.104,00 13.248,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
) . . . . 1.-Ley Organica de Empresas
1090 |Sangurima Paute Fabian Franklin  |Asistente Tecnico Publicas (LOEP) 9930370610105001-1434 4 1.246,00 14.952,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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puesto extraordinarias
Sanisaca Pallazhco Hernando Auxiliar de Operador de L |
1091 . ) 2.-Cdédigo del Trabajo 9930370610106002-1022 2 960,00 11.520,00 0,00 0,00 136,00 0,00 136,00
Ignacio Hidrocleaner
1092 |Sanisaca Pallazhco Nelson Oswaldo|Chofer 2.-Cddigo del Trabajo 9930370610106002-1502 2 960,00 11.520,00 0,00 0,00 64,00 0,00 64,00
Santamaria Rodriguez Marco . . 1.-Ley Orgénica de Empresas
1093 . Asistente Tecnico L 9930370610105001-2063 4 1.246,00 14.952,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Antonio Publicas (LOEP)
. . . X 1.-Ley Orgénica de Empresas
1094 |Saquipay Guaman Monica Janeth |Analista de Coactivas Publicas (LOEP) 9930370510105001-1877 6 1.587,00 19.044,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1095 |Saquipay Tacuri Nelson Ricardo Ayudante Tecnico 2.-Codigo del Trabajo 9930370610106002-1381 3 1.124,00 13.488,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1096 |Saquipay Tuba Pablo Benjamin Plomero 2.-Cédigo del Trabajo 9930370610106002-1968 2 960,00 11.520,00 0,00 33,33 0,00 0,00 33,33
1097 |Saquipay Tusa Flavio Hernan Tecnico de Telecomunicaciones 2.-Codigo del Trabajo 9930370610106002-1099 4 1.266,00 15.192,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Asistente de Atencion Cliente 1.-Ley Orgénica de Empresas
1098 |sarango Paladinez Lucy Anabella |~ fontlientey | %-ey Drganic P 9930370610105001-835 2 961,00 11.532,00 80,08 33,33 0,00 0,00 113,41
Post Ven Publicas (LOEP)
; . . L 1.-Ley Organica de Empresas
1099 |Sarango Torres Wilmer Miguel Ingeniero de Telecomunicaciones Pblicas (LOEP) 9930370610105001-2246 6 1.587,00 19.044,00 0,00 0,00 0,00 561,55 561,55
1100 |Sari Monje Manuel Hector Peon 2.-Cédigo del Trabajo 9930370610106002-2256 1 860,00 10.320,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1101 |Sari Plaza Pablo Vinicio Peon 2.-Cddigo del Trabajo 9930370610106002-2405 1 860,00 10.320,00 0,00 0,00 322,50 0,00 322,50
1102 |Sari Tacuri Luis Rolando Tecnico de Telecomunicaciones  |2.-Codigo del Trabajo 9930370610106002-1107 4 1.266,00 15.192,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1103 |Sari Villa Diego Fernando Peon 2.-Cédigo del Trabajo 9930370610106002-2306 1 860,00 10.320,00 0,00 0,00 271,44 0,00 271,44
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1104 |Sarmiento Calle Franklin Gustavo |Geofonador 2.-Cddigo del Trabajo 9930370610106002-408 4 1.343,00 16.116,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
. Analista de Documentacion y 1.-Ley Orgdnica de Empresas
1105 |Sarmiento Campos Ivan Renato ) . 9930370510105001-0714 6 1.587,00 19.044,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Archivo Publicas (LOEP)
. . . 1.-Ley Orgénica de Empresas
1106 |Sarmiento Condo Jose Alfredo Analista de Soporte Tecnico Plblicas (LOEP) 9930370610105001-1871 6 1.587,00 19.044,00 0,00 0,00 0,00 561,55 561,55
Abogado Senior de 1.-Ley Orgénica de Empresas
1107 |Sarmiento Davila Omar Rene gA : i .y gan! P 9930370510105001-1268 6 1.733,00 20.796,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Tramit.Procesal y Reg. Publicas (LOEP)
. . L . 1.-Ley Organica de Empresas
1108 |Sarmiento Delgado Juan Carlos Asistente Administrativo Pblicas (LOEP) 9930370610105001-1861 3 1.104,00 13.248,00 0,00 33,33 0,00 0,00 33,33
Sarmiento Larriva Maria De 1.-Ley Orgénica de Empresas
1109 ! s ! Analista Financiero i .y gan! P 9930370510105001-0982 6 1.587,00 19.044,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Lourdes Publicas (LOEP)
. . . 1.-Ley Organica de Empresas
1110 |Sarmiento Lemus Edgar Rodrigo Analista de Infraestructura Publicas (LOEP) 9930370510105001-0344 6 2.038,00 24.456,00 169,83 33,33 0,00 0,00 203,16
1111 |Sarmiento Miryam Narcisa Telefonista 2.-Cédigo del Trabajo 9930370610106002-1888 2 960,00 11.520,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
. ) . . 1.-Ley Organica de Empresas
1112 |Sarmiento Plaza David Gonzalo Ingeniero de Gis Pblicas (LOEP) 9930370710105001-2150 6 1.587,00 19.044,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
. . - . 1.-Ley Orgénica de Empresas
1113 |Sarmiento Rios Edgar Patricio Ingeniero de Proyectos Publicas (LOEP) 9930370710105001-1465 6 1.587,00 19.044,00 132,25 33,33 0,00 0,00 165,58
1114 |Sarmiento Segovia Diego Armando |Ayudante Tecnico 2.-Codigo del Trabajo 9930370610106002-1514 3 1.124,00 13.488,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.-Ley Orgénica de Empresas
1115 |Sarmiento Tamayo Gloria Paola Analista de Planificacion y Control PuinZas (gLOEP) P 9930370510105001-1055 6 1.587,00 19.044,00 132,25 0,00 0,00 0,00 132,25
. . . . 1.-Ley Orgénica de Empresas
1116 |Sarmiento Tapia Alexandra Beatriz |Asistente de Contact Center Publicas (LOEP) 9930370610105001-2056 2 940,00 11.280,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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1117 |Sarmiento Torres Victor Miguel Ayudante Tecnico 2.-Cddigo del Trabajo 9930370610106002-635 3 1.124,00 13.488,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1118 |Segarra Balarezo Edgar Santiago  |Tecnico en Soporte de Servicios  |2.-Cédigo del Trabajo 9930370610106002-2157 4 1.266,00 15.192,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
. 3.-Trabajadores Empresas

1119 |Segarra Balladares Diego Fernando |Peon publicas E.P. 9930370610106002-2520 1 860,00 10.320,00 0,00 0,00 288,45 0,00 288,45

1120 |Segarra Balladares Victor Manuel |Operador de Plantas 2.-Cddigo del Trabajo 9930370610106002-2466 3 1.124,00 13.488,00 0,00 0,00 74,93 0,00 74,93
. . . . 1.-Ley Organica de Empresas

1121 |Segarra Barros Maria Isabel Asistente Administrativo Pblicas (LOEP) 9930370710105001-1297 3 1.104,00 13.248,00 92,00 33,33 0,00 0,00 125,33

1122 |Segarra Castro Jaime Geovanny Tecnico de Telecomunicaciones  |2.-Cédigo del Trabajo 9930370610106002-1215 4 1.266,00 15.192,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
. . .. |1.-Ley Orgénica de Empresas

1123 |Segarra Castro Rommel Andres Aucxiliar de Monitoreo de Servicios Publicas (LOEP) 9930370610105001-2176 2 940,00 11.280,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

X : Aucxiliar de Operador de L .

1124 |Segarra Criollo Victor Homero Hidrocleaner 2.-Cédigo del Trabajo 9930370610106002-600 2 960,00 11.520,00 0,00 0,00 335,00 0,00 335,00
) Ingeniero de Cuencas 1.-Ley Organica de Empresas

1125 |Segarra Rojas Juan Melchor . ) L 9930370610105001-1162 6 1.587,00 19.044,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Hidrograficas Publicas (LOEP)

1126 |Segarra Ruiz Ruben Dario Inspector 2.-Cddigo del Trabajo 9930370610106002-506 3 1.124,00 13.488,00 0,00 0,00 321,98 0,00 321,98

1127 |Segarra Solano Juan Carlos Ayudante Tecnico 2.-Codigo del Trabajo 9930370610106002-911 3 1.124,00 13.488,00 96,90 33,33 0,00 0,00 130,23
X X . 1.-Ley Orgénica de Empresas

1128 |Segovia Bermeo Juan Cristobal Asistente de Infraestructura Publicas (LOEP) 9930370610105001-654 4 1.246,00 14.952,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
. . - - . . 1.-Ley Organica de Empresas

1129 |Segovia Deidan Patricia Cecilia Asistente de Facturacion Publicas (LOEP) 9930370610105001-296 3 1.159,00 13.908,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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puesto extraordinarias
. . 1.-Ley Orgénica de Empresas
1130 |Segura Cordero Pablo Ruben Aucxiliar de Archivo Plblicas (LOEP) 9930370510105001-0545 2 986,00 11.832,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1131 |Seminario Astudillo Walter Fabian |Peon 2.-Cddigo del Trabajo 9930370610106002-2458 1 860,00 10.320,00 0,00 0,00 239,19 0,00 239,19
Sempertegui Arevalo Maria . L . 1.-Ley Orgénica de Empresas
1132 Asistente Administrativo L 9930370610105001-0477 3 1.104,00 13.248,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Augusta Publicas (LOEP)
. . . . 1.-Ley Orgénica de Empresas
1133 |Serrano Bajana Fabian David Ingeniero De Redes Publicas (LOEP) 9930370610510001-2741 6 1.587,00 19.044,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1134 |Serrano Camposano Jorge Bolivar |Tecnico Piscicola 2.-Codigo del Trabajo 9930370710106002-1868 4 1.266,00 15.192,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Ingeniero Transm-Redes de Core |1.-Ley Orgdnica de Empresas
1135 [Serrano Matute Pablo Felipe sen! i .y gan! P 9930370610105001-1589 6 1.587,00 19.044,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
y Agregac Publicas (LOEP)
. . 1.-Ley Organica de Empresas
1136 |Serrano Romero Marlon Jimmy Operador de Radio Publicas (LOEP) 9930370610105001-2202 3 1.104,00 13.248,00 0,00 0,00 110,40 0,00 110,40
Ing. Telecomunicaciones 1.-Ley Orgénica de Empresas
1137 |Serrano Serrano Andres Oswaldo . 9930370610105001-1789 6 1.587,00 19.044,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
(Mant.Infraestru Publicas (LOEP)
1138 |Serrano Vega Edgar Manuel Cadenero 2.-Codigo del Trabajo 9930370710106002-0414 2 1.085,00 13.020,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1139 |Sigua Espinoza Pedro Orlando Peon 2.-Cddigo del Trabajo 9930370610106002-2355 1 860,00 10.320,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
X . X . . 3.-Trabajadores Empresas
1140 |Siguencia Loja Adrian Rafael Ayudante Tecnico Publicas E.P. 9930370610106002-2527 3 1.124,00 13.488,00 93,66 33,33 0,00 0,00 126,99
. . . 1.-Ley Orgénica de Empresas
1141 |Siguenza Clavijo Marco Antonio Bodeguero Publicas (LOEP) 9930370510105001-0927 6 1.587,00 19.044,00 132,25 33,33 0,00 0,00 165,58
1142 |Sinchi Maza Pedro Luciano Peon 2.-Cédigo del Trabajo 9930370610106002-2271 1 860,00 10.320,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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puesto extraordinarias
X Ing. Telecomunicaciones 1.-Ley Orgénica de Empresas
1143 |Solano Brito Oswaldo . 9930370710105001-0621 6 1.735,00 20.820,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
(Proyectos) Publicas (LOEP)
. . 1.-Ley Orgdnica de Empresas
1144 |Soria Ledesma Pedro Jose Ingeniero de Proyectos Publicas (LOEP) 9930370710105001-2498 6 1.587,00 19.044,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Sotamba Sangurima Carlos . L |
1145 Humberto Albanil 2.-Cddigo del Trabajo 9930370610106002-2131 2 960,00 11.520,00 0,00 0,00 128,00 0,00 128,00
" . 3.-Trabajadores Empresas
1146 [Soto Armijos Alberto Stalin Peon piblicas E.P 9930370610503001-2649 1 860,00 10.320,00 0,00 0,00 21,50 0,00 21,50
Ingeniero Nodos Conmutaciony |1.-Ley Organica de Empresas
1147 |Suarez Condo Pablo Fernando L 9930370610105001-1044 6 1.587,00 19.044,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Acceso Publicas (LOEP)
. . . . . 1.-Ley Orgdnica de Empresas
1148 [Suarez Nieves Hortensia Eulalia Trabajadora Social Publicas (LOEP) 9930370510105001-2476 6 1.587,00 19.044,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1149 |Suconota Abril Diego Mauricio Ayudante Tecnico 2.-Codigo del Trabajo 9930370610106002-778 3 1.124,00 13.488,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
. . 3.-Trabajadores Empresas
1150 |Tacuri Cumbe Jose Fabian Peon pablicas E.P 9930370610106002-2502 1 860,00 10.320,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1151 |Tacuri Guaman Juan Nestorio Operador de Equipo Pesado 2.-Codigo del Trabajo 9930370610106002-243 3 1.153,00 13.836,00 0,00 0,00 171,76 0,00 171,76
. . - N . . 1.-Ley Organica de Empresas
1152 |Tacuri Leon Blanca Lorena Analista Administrativa-Financiera Publicas (LOEP) 9930370610510001-494 6 1.587,00 19.044,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1153 |Tacuri Matute Carlos Oswaldo Auxiliar de Operacion 2.-Codigo del Trabajo 9930370610106002-2319 2 960,00 11.520,00 0,00 0,00 192,00 0,00 192,00
1154 |Tacuri Panama Claudio Vinicio Plomero 2.-Cddigo del Trabajo 9930370610106002-2138 2 960,00 11.520,00 0,00 0,00 373,00 0,00 373,00
1155 |Tacuri Paucay Jose Luis Operador de Plantas 2.-Cédigo del Trabajo 9930370610106002-2082 3 1.124,00 13.488,00 0,00 0,00 149,87 0,00 149,87
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puesto extraordinarias
1156 |Tacuri Quilli Angel Benito Inspector 2.-Codigo del Trabajo 9930370610106002-551 3 1.124,00 13.488,00 0,00 0,00 359,44 0,00 359,44
1157 |Tacuri Tenecota Edwin Fernando |Chofer 2.-Cddigo del Trabajo 9930370510106002-1572 2 960,00 11.520,00 81,60 0,00 0,00 0,00 81,60
. . 3.-Trabajadores Empresas

1158 |Tacuri Tenecota Juan Andres Operador de Plantas Residente publicas E.P. 9930370610503001-2600 3 1.124,00 13.488,00 0,00 0,00 374,67 0,00 374,67

1159 |Tacuri Villa Edisson Geovanny Operador de Plantas Residente 2.-Cddigo del Trabajo 9930370610106002-2313 3 1.124,00 13.488,00 0,00 0,00 674,40 0,00 674,40

1160 |Tacuri Villa Pedro Felipe Aucxiliar de Laboratorio 2.-Codigo del Trabajo 9930370610106002-2428 2 960,00 11.520,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

1161 (Tacuri Yunga Juan Bautista Chofer 2.-Cédigo del Trabajo 9930370510106002-1387 2 960,00 11.520,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

1162 |Tacuri Yunga Pedro Hernan Inspector 2.-Codigo del Trabajo 9930370610106002-1448 3 1.124,00 13.488,00 131,27 33,33 400,42 0,00 565,02

1163 |Tacuri Zamora Angel Rolando Ayudante Tecnico 2.-Cédigo del Trabajo 9930370610106002-353 3 1.124,00 13.488,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
X Asistente de Atencion Cliente y 1.-Ley Organica de Empresas

1164 |Tamayo Arce Lorena Del Rocio L 9930370610105001-2350 2 940,00 11.280,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Post Ven Publicas (LOEP)

. - . 1.-Ley Orgénica de Empresas

1165 |Tamayo Ortega Boris Patricio Analista de Control Publicas (LOEP) 9930370510105001-1020 6 1.587,00 19.044,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
. . . . 1.-Ley Orgénica de Empresas

1166 |Tamayo Zaldana Maria Fernanda |Asistente Administrativo Publicas (LOEP) 9930370610105001-1910 3 1.104,00 13.248,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

1167 |Tapia Calle Jose Efrain Chofer 2.-Cddigo del Trabajo 9930370610106002-1501 2 960,00 11.520,00 82,20 0,00 0,00 0,00 82,20

1168 |Tapia Farfan Jose Fermin Operador de Plantas Residente 2.-Cédigo del Trabajo 9930370610106002-1048 3 1.124,00 13.488,00 0,00 0,00 674,40 0,00 674,40
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c) La remuneracion mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacion, segtn lo establezcan las disposiciones correspondientes

ione: | Ingresos adicionales
. . . . Grado jerarquico o escala ., L, L. L. Horas .
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servidores y servidoras pertenece presupuestaria mensual unificada| unificada (anual) Remuneracion Remuneracion L subrogaciones adicionales
puesto extraordinarias
1169 |Tapia Liivipuma Maria Elena Analista de desarrollo de Talento |1.-Ley Organica de Empresas 9930370510105001-1735 6 1.587,00 19.044,00 0,00 0,00 0,00 561,55 561,55
Humano Publicas (LOEP)
1170 |Tapia Novillo Jose Aurelio Plomero 2.-Codigo del Trabajo 9930370610106002-2088 2 960,00 11.520,00 0,00 0,00 301,00 0,00 301,00
1171 |Tapia Olvera Cristian Felipe Ayudante Tecnico 2.-Cddigo del Trabajo 9930370610106002-787 3 1.124,00 13.488,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1172 |Tapia Quilli Jose Marcelo Peon 2.-Cdédigo del Trabajo 9930370610106002-2462 1 860,00 10.320,00 0,00 0,00 154,98 0,00 154,98
1173 |Tapia Quilli Wilmer Washigton Plomero 2.-Cédigo del Trabajo 9930370610106002-2384 2 960,00 11.520,00 0,00 33,33 0,00 0,00 33,33
. ) . 3.-Trabajadores Empresas
1174 |Tapia Ruiz Jose Luis Peon Publicas E.P. 9930370610106002-2228 1 860,00 10.320,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
S . . 1.-Ley Orgdnica de Empresas
1175 |Tapia Sisalima Juan Diego Ingeniero de Proyectos Publicas (LOEP) 9930370710105001-2501 6 1.587,00 19.044,00 132,25 0,00 0,00 0,00 132,25
1176 |Tapia Tapia Marco Rodrigo Tecnico de Telecomunicaciones |2.-Cddigo del Trabajo 9930370610106002-1411 4 1.266,00 15.192,00 108,73 0,00 0,00 0,00 108,73
i ion | 1.-Le 4ni E
1177 |Tello Rosales Maria Veronica Abogado Senior de Contratacion |1.-Ley Orgdnica de Empresas 9930370510105001-2159 6 1.587,00 19.044,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Publica Publicas (LOEP)
1178 |Tenecota Ayora Christian Polivio  |Operador de Equipo Liviano 2.-Cédigo del Trabajo 9930370610106002-2026 3 1.124,00 13.488,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
) . 3.-Trabajadores Empresas
1179 |Tenecota Loja Martin Ricardo Peon Publicas E.P. 9930370610106002-2522 1 860,00 10.320,00 0,00 0,00 172,00 0,00 172,00
Inspector de Construccion
1180 |Tenecota Melgar Luis Polivio Fisfalizacio v 2.-Cddigo del Trabajo 9930370610106002-135 3 1.217,00 14.604,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1181 |Tenecota Nieves Jose Januario Plomero 2.-Cédigo del Trabajo 9930370610106002-473 2 1.061,00 12.732,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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. . . . Grado jerarquico o escala ., L, L. L. Horas .
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1182 |Tenecota Tacuri Jose Ramiro Peon 2.-Cddigo del Trabajo 9930370610106002-878 1 882,00 10.584,00 0,00 33,33 0,00 0,00 33,33
Tenelanda Bacuilima Carlos 3.-Trabajadores Empresas
1183 L. Operador de Plantas . 9930370610106002-2581 3 1.124,00 13.488,00 0,00 0,00 337,20 0,00 337,20
Mauricio Pulblicas E.P.
"NO APLICA",
1184 |Tenelema Camacho Luis Alejandro |Lector de Medidores 2.-Cddigo del Trabajo 9930370610106002-2160 El nivel no esta determinado 564,00 6.768,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
para este cargo.
1185 |Tenemaza Ruilova Diego Noe Notificador 2.-Codigo del Trabajo 9930370510106002-724 2 960,00 11.520,00 82,20 33,33 0,00 0,00 115,53
1186 |Tenemea Ramon Gerardo Amadeo |Plomero 2.-Cddigo del Trabajo 9930370610106002-472 2 1.035,00 12.420,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1187 |Tenemea Ramon Juan Nestor Plomero 2.-Codigo del Trabajo 9930370610106002-1303 2 960,00 11.520,00 0,00 0,00 256,00 0,00 256,00
1188 |Tenesaca Munoz Manuel Cruz Albanil 2.-Cédigo del Trabajo 9930370610106002-1277 2 960,00 11.520,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Tenorio Salgado Cecilia Del Asistente de Atencion Cliente y 1.-Ley Organica de Empresas
1189 L 9930370610105001-1199 2 943,00 11.316,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Carmen Post Ven Publicas (LOEP)
Ingeniero de Analisis de 1.-Ley Orgénica de Empresas
1190 |Tenorio Torres Maria Del Rocio |\ 60 o 0. ! - ey rean! P 9930370610105001-326 6 2.049,00 24.588,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Laboratorio Publicas (LOEP)
. . . . . 1.-Ley Orgénica de Empresas
1191 |Tenorio Torres Patricia Catalina Asistente de Facturacion Pblicas (LOEP) 9930370610105001-1542 3 1.104,00 13.248,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1192 |Teran Andrade Francisco David Tecnico en Soporte de Servicios  |2.-Codigo del Trabajo 9930370610106002-1633 4 1.266,00 15.192,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
. 5 1.-Ley Orgénica de Empresas
1193 |Teran Andrade Maria Fernanda Asistente de Contact Center Publicas (LOEP) 9930370610105001-2565 2 940,00 11.280,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
. . . 1.-Ley Orgénica de Empresas
1194 |Teran Burneo Gerardo Enrique Asistente de Tesoreria Publicas (LOEP) 9930370510105001-2346 3 1.104,00 13.248,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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c) La remuneracion mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacion, segtn lo establezcan las disposiciones correspondientes

I Ingresos adicionales
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puesto extraordinarias

1195 |Tigre Guaylacela Jose Miguel Operador de Plantas 2.-Cddigo del Trabajo 9930370610106002-491 3 1.124,00 13.488,00 0,00 0,00 491,75 0,00 491,75

1196 |Tigre Paucar Daniel Eduardo Plomero 2.-Cddigo del Trabajo 9930370610106002-1940 2 960,00 11.520,00 0,00 0,00 256,00 0,00 256,00

1197 |Tigre Sigchi Marco Javier Aucxiliar de Laboratorio 2.-Cddigo del Trabajo 9930370610106002-1985 2 960,00 11.520,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

1198 |Tigre Sigchi Pablo Patricio Plomero 2.-Cédigo del Trabajo 9930370610106002-1462 2 960,00 11.520,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

1199 |Timbi Palomeque Marco Eduardo |Ayudante Tecnico 2.-Codigo del Trabajo 9930370610106002-1649 3 1.124,00 13.488,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
. . . 1.-Ley Orgdnica de Empresas

1200 |Tinoco Salazar Monica Del Carmen |Asistente de Contact Center Publicas (LOEP) 9930370610105001-2042 2 940,00 11.280,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

1201 |Tintin Mejia Juan Carlos Operador de Plantas 2.-Codigo del Trabajo 9930370610106002-556 3 1.124,00 13.488,00 0,00 0,00 56,20 0,00 56,20

1202 |Tobar Rubio Wilson Fernando Ayudante Tecnico 2.-Cédigo del Trabajo 9930370610106002-1512 3 1.124,00 13.488,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.-Ley Organica de Empresas

1203 |Toledo Calle Jorge Rolando Topografo Pblicas (LOEP) 9930370610105001-376 4 1.715,00 20.580,00 142,91 33,33 0,00 0,00 176,24
Toral Maldonado Marcela De Los 1.-Ley Orgénica de Empresas

1204 ¢ Asistente Administrativo ~ey Dreanic P 9930370610105001-1793 3 1.104,00 13.248,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Dolores Publicas (LOEP)
. Auxiliar de Operador de L .

1205 |Torres Andaluz Pablo Daniel Hidrocleaner 2.-Cddigo del Trabajo 9930370610106002-2073 2 960,00 11.520,00 0,00 0,00 359,00 0,00 359,00

1206 |Torres Ayora Francisco Javier Chofer 2.-Cddigo del Trabajo 9930370510106002-1528 2 960,00 11.520,00 0,00 0,00 64,00 0,00 64,00
i Ingeniero de Control y 1.-Ley Orgénica de Empresas

1207 |Torres Cabrera Nancy Elizabeth o . 9930370610105001-1414 6 1.587,00 19.044,00 132,25 33,33 0,00 0,00 165,58

Seguimiento Publicas (LOEP)
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. . . . Grado jerarquico o escala ., L, L. L. Horas .
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servidores y servidoras pertenece presupuestaria mensual unificada| unificada (anual) Remuneracion Remuneracion L subrogaciones adicionales
puesto extraordinarias
. . 3.-Trabajadores Empresas

1208 |Torres Cabrera Wilson Enrique Operador de Retroexcavadora piblicas E.P 9930370610106002-2408 3 1.124,00 13.488,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5 . . o 1.-Ley Organica de Empresas

1209 |Torres Calle Fabian Antonio Ingeniero de Telecomunicaciones Publicas (LOEP) 9930370610105001-161 6 2.356,00 28.272,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

1210 |Torres Chique Maximo Rosendo Guardian de Areas Protegidas 2.-Cddigo del Trabajo 9930370710106002-1849 2 960,00 11.520,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
" X 1.-Ley Orgénica de Empresas

1211 (Torres Clavijo Paul Esteban Supervisor de Plantas Publicas (LOEP) 9930370610105001-1395 6 1.587,00 19.044,00 0,00 0,00 0,00 561,55 561,55
. X 1.-Ley Organica de Empresas

1212 |Torres Encalada Lauro Miguel Supervisor de Proyectos Publicas (LOEP) 9930370710105001-1382 6 1.587,00 19.044,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Supervisor de Redes de 1.-Ley Orgénica de Empresas

1213 |Torres Espinoza Cesar Alejandro |~ Pc " “ey Organ! P 9930370610105001-1466 6 1.587,00 19.044,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Saneamiento Publicas (LOEP)

1214 |Torres Gutama Orlando Carlos Tecnico de Telecomunicaciones |2.-Cddigo del Trabajo 9930370710106002-1461 4 1.266,00 15.192,00 108,73 33,33 0,00 0,00 142,06

1215 |Torres Saca Manuel Antonio Inspector 2.-Codigo del Trabajo 9930370610106002-1299 3 1.124,00 13.488,00 0,00 0,00 269,29 0,00 269,29
. - . . . 1.-Ley Orgénica de Empresas

1216 |Torres Salamea Lucio Mauricio Analista Financiero Publicas (LOEP) 9930370510105001-1139 6 1.587,00 19.044,00 132,25 33,33 0,00 561,55 727,13
. . . ) 1.-Ley Organica de Empresas

1217 |Torres Tapia Hugo Fernando Analista Financiero Pblicas (LOEP) 9930370510105001-0389 6 1.887,00 22.644,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Torres Tinizhanay Manuel L .
1218 Guillermo Plomero 2.-Cddigo del Trabajo 9930370610106002-904 2 960,00 11.520,00 0,00 0,00 455,00 0,00 455,00
1219 |Torres Torres Julio Tobias Operador de Plantas 2.-Cédigo del Trabajo 9930370610106002-335 3 1.124,00 13.488,00 0,00 0,00 393,40 0,00 393,40
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c) La remuneracion mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacion, segtn lo establezcan las disposiciones correspondientes

I Ingresos adicionales
. . . . Grado jerarquico o escala ., L, L. L. Horas .
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puesto extraordinarias
. . Asistente de Recuperacion 1.-Ley Orgénica de Empresas

1220 |Torres Urdiales Dunia Ximena . 9930370510105001-1640 3 1.104,00 13.248,00 93,38 0,00 0,00 0,00 93,38
Urbana Publicas (LOEP)

1221 |Troya Mejia Rodrigo Ivan Operador de Equipo Pesado 2.-Cddigo del Trabajo 9930370610106002-2318 3 1.124,00 13.488,00 0,00 0,00 457,79 0,00 457,79

. . Auxiliar de Operador de - .
1222 |Tuquinahui Villa Marco Fernando Hidrocleaner 2.-Cddigo del Trabajo 9930370610106002-2212 2 960,00 11.520,00 0,00 0,00 202,00 0,00 202,00
1

1223 |Ucho Iglesias Victor Hugo Cadenero 2.-Codigo del Trabajo 9930370710106002-0424 2 1.082,00 12.984,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

1224 |Uchupaille Ortega Jaime Benito Albanil 2.-Cédigo del Trabajo 9930370610106002-643 2 960,00 11.520,00 0,00 0,00 242,00 0,00 242,00

1225 |Uguna Chasi German Patricio Albanil 2.-Cdédigo del Trabajo 9930370610106002-2296 2 960,00 11.520,00 0,00 0,00 260,00 0,00 260,00

1226 |Uguna Merchan Clever Mauricio  |Tecnico de Telecomunicaciones |2.-Cédigo del Trabajo 9930370710106002-1207 4 1.266,00 15.192,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

1227 |Uguna Nieves Edgar Marcelo Peon 2.-Cddigo del Trabajo 9930370610106002-2208 1 860,00 10.320,00 103,43 33,33 334,14 0,00 470,90
Asistente de Contabilidad 1.-Ley Orgénica de Empresas

1228 |Uguna Quezada Fanny Elizabeth ! fdady “Ley Drganic P 9930370510105001-1794 3 1.104,00 13.248,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Costos Publicas (LOEP)

) . . 1.-Ley Organica de Empresas
1229 |Uguna Urgiles Sonia Esperanza Analista de Proyectos Pblicas (LOEP) 9930370510105001-1301 6 1.587,00 19.044,00 132,25 33,33 0,00 0,00 165,58
3.-Trabajadores Empresas “NO APLICA",
1230 |Ullaguari Chicaiza Ilvan Rodrigo Lector de Medidores P'L'JblicasJE P P 9930370610106002-2702 El nivel no esta determinado 564,00 6.768,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
a para este cargo.
1231 |Ullauri Zambrano Eddy German Operador de Plantas 2.-Cddigo del Trabajo 9930370610106002-659 3 1.124,00 13.488,00 0,00 0,00 210,75 0,00 210,75
1232 |Ulloa Maldonado Pablo Fabian Asistente Tecnico 2.-Cédigo del Trabajo 9930370510106002-1384 4 1.266,00 15.192,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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. . 1.-Ley Orgénica de Empresas
1233 |Ulloa Molina Paul Oswaldo Abogado Senior Pablicas (LOEP) 9930370610105001-1736 6 1.587,00 19.044,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1234 |Urgiles Baculima Braulio Petronio |Guardaparque 2.-Cddigo del Trabajo 9930370710106002-2226 2 960,00 11.520,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1235 |Urgiles Coronel Luis Virgilio Plomero 2.-Cddigo del Trabajo 9930370610106002-723 2 960,00 11.520,00 0,00 0,00 322,00 0,00 322,00
Ingeniero energia,Electrogenos 1.-Ley Orgénica de Empresas
1236 | Urgiles Ortiz Manuel Ricardo geniero enerel 8 “ey Organ! P 9930370610105001-575 6 1.753,00 21.036,00 0,00 0,00 0,00 395,55 395,55
Acondicio Publicas (LOEP)
Uyaguari Uyaguari Fernando . e 1.-Ley Organica de Empresas
1237 Analista de Seguimiento Integral L 9930370610105001-946 6 1.587,00 19.044,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Manuel Publicas (LOEP)
1238 |Uzhca Carchi Freddy Gustavo Ayudante Tecnico 2.-Cédigo del Trabajo 9930370610106002-1511 3 1.124,00 13.488,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
. . ) 3.-Trabajadores Empresas
1239 |Uzhca Cusco Pablo Enrique Mecanico Industrial Pablicas E.P. 9930370510106002-2510 2 960,00 11.520,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1240 |Uzho Yanza Luis Alejandro Plomero 2.-Cédigo del Trabajo 9930370610106002-134 2 1.167,00 14.004,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
. - . . 1.-Ley Orgénica de Empresas
1241 |Valdez Alvear Maria Lorena Auxiliar Administrativo Publicas (LOEP) 9930370510105001-0705 2 961,00 11.532,00 80,08 0,00 0,00 0,00 80,08
1242 |Valencia Falconi Danny Fabian Notificador 2.-Cédigo del Trabajo 9930370510106002-717 2 960,00 11.520,00 82,20 33,33 0,00 0,00 115,53
3.-Trabajadores Empresas
1243 |Valle Paguay Carlos Alberto Cadenero Publicas E.P. 9930370610503001-2636 2 960,00 11.520,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
. X X 1.-Ley Orgénica de Empresas
1244 |Vallejo Cabrera Mauro Enrique Abogado Senior Publicas (LOEP) 9930370510105001-0563 6 2.196,00 26.352,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
. . . 1.-Ley Orgénica de Empresas
1245 |Vallejo Ledesma Monica Alexandra |Abogado Junior Pablicas (LOEP) 9930370510105001-1737 5 1.411,00 16.932,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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1246 |Valverde Matute Esteban Miguel |Chofer 2.-Cddigo del Trabajo 9930370710106002-1368 2 960,00 11.520,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1247 |Vargas Chacha Carlos Ivan Tecnico de Telecomunicaciones  |2.-Cédigo del Trabajo 9930370610106002-412 4 1.266,00 15.192,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1248 |Vargas Salazar Flavio Enrique Peon 2.-Cddigo del Trabajo 9930370610106002-2092 1 860,00 10.320,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
. X 1.-Ley Organica de Empresas
1249 |Vasconez Vasquez Javier Mauro Supervisor de Plantas Publicas (LOEP) 9930370610105001-1066 6 1.587,00 19.044,00 179,64 33,33 568,68 0,00 781,65
. e . 1.-Ley Organica de Empresas
1250 |Vasquez Abad Fabio Vladimir Ingeniero de Proyectos Publicas (LOEP) 9930370710105001-1164 6 1.587,00 19.044,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Asistente Tecnico Mant. 1.-Ley Orgénica de Empresas
1251 |Vasquez Arias Jorge Fernando ! ' ~ey Organ! P 9930370610105001-1111 4 1.246,00 14.952,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Infraestructura Publicas (LOEP)
1252 |Vasquez Arizaga Mario Rolando Asistente de Seguridad Fisica 2.-Codigo del Trabajo 9930370710106002-1236 4 1.266,00 15.192,00 108,40 33,33 0,00 0,00 141,73
. - . L 1.-Ley Orgénica de Empresas
1253 |Vasquez Calderon Edison Mauricio |Ingeniero de Telecomunicaciones Pblicas (LOEP) 9930370710105001-2238 6 1.587,00 19.044,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- . - 1.-Ley Orgénica de Empresas
1254 |Vasquez Castro Nube Alicia Analista de Contabilidad y Costos Publicas (LOEP) 9930370510105001-2469 6 1.587,00 19.044,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Asistente de Control de 1.-Ley Orgénica de Empresas
1255 |Vasquez Flores Tania Priscila ' . , .y ganic P 9930370610105001-957 3 1.104,00 13.248,00 92,00 33,33 0,00 0,00 125,33
Operaciones Publicas (LOEP)
1256 |Vasquez Garcia Victor Manuel Operador de Plantas 2.-Codigo del Trabajo 9930370610106002-2126 3 1.124,00 13.488,00 0,00 0,00 374,66 0,00 374,66
. . . 1.-Ley Orgénica de Empresas
1257 |Vasquez Marin Patricia Esperanza |Asistente de Contact Center Publicas (LOEP) 9930370610105001-1321 2 940,00 11.280,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1258 |Vazquez Calle Manuel Abelardo Auxiliar de Servicio 2.-Cédigo del Trabajo 9930370510106002-1581 1 870,00 10.440,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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puesto extraordinarias
1259 |Vazquez Quillay Wilson Leonardo |Ayudante Tecnico 2.-Cddigo del Trabajo 9930370610106002-636 3 1.124,00 13.488,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
. Abogado Senior de Contratacion |1.-Ley Organica de Empresas
1260 |Vega Soto Maria Fernanda y . 9930370510105001-1935 6 1.587,00 19.044,00 132,25 33,33 0,00 0,00 165,58
Publica Publicas (LOEP)
. . L . 1.-Ley Orgénica de Empresas
1261 |Vega Vega Joaquin Juan Asistente Administrativo Pablicas (LOEP) 9930370510105001-1909 3 1.104,00 13.248,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
. - . 1.-Ley Orgénica de Empresas
1262 |Velasco Barros Joffre Fernando Asistente Administrativo Publicas (LOEP) 9930370610105001-1030 3 1.104,00 13.248,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Velecela Albarracin Manuel . . . L .
1263 Rodrigo Tecnico de Cuencas Hidrograficas |2.-Codigo del Trabajo 9930370610106002-1252 4 1.266,00 15.192,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1264 |Velecela Quito Manuel Jesus Peon 2.-Cédigo del Trabajo 9930370610106002-1529 1 869,00 10.428,00 0,00 0,00 274,28 0,00 274,28
. . 3.-Trabajadores Empresas
1265 |Velesaca Erraez Vicente Daniel Operador de Retroexcavadora Publicas E.P. 9930370610106002-2410 3 1.124,00 13.488,00 0,00 0,00 398,08 0,00 398,08
. 1.-Ley Orgénica de Empresas
1266 |Velez Barzallo Juan Carlos Asistente de Bodega Pblicas (LOEP) 9930370510105001-1454 3 1.104,00 13.248,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
. . Asistente de Atencion Cliente y 1.-Ley Organica de Empresas
1267 |Velez Espinoza Carlos Daniel L 9930370610105001-766 2 943,00 11.316,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Post Ven Publicas (LOEP)
Analista de Seguimiento 1.-Ley Orgénica de Empresas
1268 |Velez Iniguez Roberto Jose sta de Seguimientoy “Ley Drganic P 9930370610105001-1509 6 1.587,00 19.044,00 0,00 0,00 0,00 561,55 561,55
Evaluacion Publicas (LOEP)
. . . 1.-Ley Organica de Empresas
1269 |Velez Morales Lisbeth Asistente de Tesoreria Publicas (LOEP) 9930370510105001-2201 3 1.104,00 13.248,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
. . . 1.-Ley Orgénica de Empresas
1270 |Velez Nunez Marco Vinicio Asistente Tecnico Publicas (LOEP) 9930370610105001-2181 4 1.246,00 14.952,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
. - . - . 1.-Ley Organica de Empresas
1271 |Velez Nunez Monica Patricia Asistente Administrativo Publicas (LOEP) 9930370610105001-1687 3 1.104,00 13.248,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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. - . . 1.-Ley Organica de Empresas
1272 |Velez Vega Sebastian Mauricio Analista de Producto y Precio Pablicas (LOEP) 9930370610105001-1235 6 1.587,00 19.044,00 132,25 33,33 0,00 0,00 165,58
. . 1.-Ley Orgdnica de Empresas
1273 |Vera Lara Pedro Pablo Ingeniero en energia L 9930370610106002-1393 6 1.587,00 19.044,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Publicas (LOEP)
. - Asistente de Recuperacion 1.-Ley Orgénica de Empresas
1274 |Verdugo Nieto Miriam Teresa . 9930370610105001-2113 3 1.104,00 13.248,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Urbana Publicas (LOEP)
Verdugo Romero Mariella Analista de Seguimiento 1.-Ley Orgénica de Empresas
1275 | Lorove ' ista de seguimientoy -ev orean P 9930370610105001-1797 6 1.587,00 19.044,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Elizabeth Evaluacion Publicas (LOEP)
) . . 1.-Ley Organica de Empresas
1276 |Vicuna Campoverde Jose Sebastian|Asistente de Contact Center Pblicas (LOEP) 9930370610105001-2580 2 940,00 11.280,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
. . . . 1.-Ley Orgdnica de Empresas
1277 |Vidal Ambrosi Marcelo Rene Ingeniero de Gestion de Red Publicas (LOEP) 9930370710105001-0340 6 2.422,00 29.064,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
) . . . . . 1.-Ley Organica de Empresas
1278 |Vidal Arpi Jorge Esteban Asistente Tecnico Radio Publica Publicas (LOEP) 9930370610105001-2204 4 1.246,00 14.952,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
) . 3.-Trabajadores Empresas
1279 |Villa Guaman Felipe Oswaldo Peon PUblicas E.P. 9930370610106002-2508 1 860,00 10.320,00 0,00 0,00 258,89 0,00 258,89
1280 |Villa Guaman Xavier Fernando Albanil 2.-Cddigo del Trabajo 9930370610106002-2282 2 960,00 11.520,00 0,00 0,00 373,00 0,00 373,00
1281 |Villa Matute Freddy Gustavo Plomero 2.-Cédigo del Trabajo 9930370610106002-2415 2 960,00 11.520,00 0,00 0,00 254,00 0,00 254,00
1282 |Villa Pani Manuel Gonzalo Plomero 2.-Cddigo del Trabajo 9930370610106002-2305 2 960,00 11.520,00 0,00 33,33 0,00 0,00 33,33
. 3.-Trabajadores Empresas
1283 |Villa Plaza Nelson Gustavo Peon PUblicas E.P. 9930370610106002-2586 1 860,00 10.320,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1284 |Villacres Borja Luis Alberto Tecnico de Telecomunicaciones  |2.-Cédigo del Trabajo 9930370610106002-442 4 1.266,00 15.192,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Villagomez Davalos Eduardo Tecnico de Alcantarillado y 1.-Ley Orgénica de Empresas
1285 . . 9930370710105001-2471 6 1.587,00 19.044,00 132,25 0,00 0,00 0,00 132,25
Estevan Saneamiento Publicas (LOEP)
1286 |Villalta Jaramillo Franklin Rafael Operador de Equipo Liviano 2.-Cddigo del Trabajo 9930370610106002-2478 3 1.124,00 13.488,00 0,00 0,00 907,40 0,00 907,40
- . " . . 1.-Ley Organica de Empresas
1287 |Villavicencio Salinas Angel Rodrigo |Analista de Control Plblicas (LOEP) 9930370510105001-1386 6 1.587,00 19.044,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Villavicencio Sarmiento Edgar
1288 Platr;’clio ! ' € Inspector 2.-Cédigo del Trabajo 9930370710106002-1977 3 1.124,00 13.488,00 95,54 33,33 0,00 0,00 128,87
I . Ing. Telecomunicaciones 1.-Ley Organica de Empresas
1289 |Villavicencio Vega Jorge Roberto L 9930370610105001-1208 6 1.587,00 19.044,00 132,25 0,00 0,00 561,55 693,80
(Proyectos) Publicas (LOEP)
1290 |Vinces Figueroa Manuel Gustavo |Ayudante Tecnico 2.-Cédigo del Trabajo 9930370610106002-860 3 1.124,00 13.488,00 96,24 33,33 0,00 0,00 129,57
AT . . - 1.-Ley Orgénica de Empresas
1291 |Vintimilla Barsallo Edgar Napoleon |Asistente de Micromedicion Publicas (LOEP) 9930370610105001-1866 3 1.104,00 13.248,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
A . . . . . 1.-Ley Orgénica de Empresas
1292 |Vintimilla Garcia Juana Catalina Analista de Seguridad Industrial Pblicas (LOEP) 9930370510105001-0897 6 1.587,00 19.044,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
AT . . 1.-Ley Orgénica de Empresas
1293 |Vintimilla Jara Cesar Augusto Analista de Coactivas Pblicas (LOEP) 9930370510105001-2180 6 1.587,00 19.044,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Analista Tecnico de Rrnn y Alter. |1.-Ley Organica de Empresas
1294 |Vintimilla Pena Paul Geovany sta ecn! v “Ley Drganic P 9930370610105001-1254 6 1.587,00 19.044,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Prod. Publicas (LOEP)
. . . . 1.-Ley Organica de Empresas
1295 |Vite Barrezueta Diana Alexandra Ingeniero Informatico Pblicas (LOEP) 9930370610105001-1885 6 1.587,00 19.044,00 132,25 33,33 0,00 0,00 165,58
) . . . 1.-Ley Orgénica de Empresas
1296 |Vivar Espinoza Ana Cristina Asistente de Contact Center Publicas (LOEP) 9930370610105001-1095 2 940,00 11.280,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1297 |Vizcaino Celi Luis Fredy Ayudante Tecnico 2.-Cédigo del Trabajo 9930370610106002-1648 3 1.124,00 13.488,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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) . . Asistente de Atencion Cliente y 1.-Ley Orgénica de Empresas
1298 |Willches Aleman Ximena Patricia . 9930370610105001-1339 2 943,00 11.316,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Post Ven Publicas (LOEP)
" 5 1.-Ley Orgdnica de Empresas
1299 |Yanes Cedillo Pablo Gerardo Asistente de Contact Center Publicas (LOEP) 9930370610105001-2051 2 940,00 11.280,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
. Ingeniero de Analisis de 1.-Ley Orgénica de Empresas
1300 |Yanez Campoverde Maria Teresa . . 9930370610105001-2147 6 1.587,00 19.044,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Laboratorio Publicas (LOEP)
- . . 1.-Ley Orgénica de Empresas
1301 |Yanez Ordonez Sandra Priscila Asistente de Tesoreria Publicas (LOEP) 9930370510105001-0338 3 1.369,00 16.428,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1302 |Yanza Yanza Jorge Marcelo Plomero 2.-Codigo del Trabajo 9930370610106002-1398 2 960,00 11.520,00 0,00 0,00 387,00 0,00 387,00
Yascaribay Amendano Geovann 1.-Ley Organica de Empresas
1303 | Loscaroay V3N ingeniero de Telecomunicaciones |7, <! > oo P 9930370610105001-1515 6 1.587,00 19.044,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Alejandro Publicas (LOEP)
1304 |Yumbla Martinez Luis Arturo Ayudante Tecnico 2.-Codigo del Trabajo 9930370610106002-602 3 1.124,00 13.488,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1305 |Yunga Cabrera Jose Moises Peon 2.-Cédigo del Trabajo 9930370610106002-2369 1 860,00 10.320,00 0,00 0,00 114,67 0,00 114,67
1306 |Yunga Chalco Claudio Cornelio Ayudante Tecnico 2.-Codigo del Trabajo 9930370610106002-1063 3 1.124,00 13.488,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1307 |Yunga Soliz Marco Vinicio Chofer 2.-Cédigo del Trabajo 9930370610106002-2109 2 960,00 11.520,00 0,00 0,00 232,00 0,00 232,00
1308 |Yuquilima Paguay Carlos Eduardo |Operador de Plantas Residente 2.-Codigo del Trabajo 9930370610106002-2103 3 1.124,00 13.488,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1309 |zaeteros Molina Jannet Beatriz  |Recaudador ia;‘c’iﬁzﬂé: de Empresas 9930370510105001-0068 2 1.317,00 15.804,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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. . 1.-Ley Orgénica de Empresas
1310 |Zaldua Velez Xavier Gustavo Asistente de Contact Center Pablicas (LOEP) 9930370610105001-2043 2 940,00 11.280,00 0,00 33,33 0,00 0,00 33,33
. 1.-Ley Orgénica de Empresas
1311 |Zambrano Matute Nela Ingeniero de Proyectos Publicas (LOEP) 9930370610105001-2070 6 1.587,00 19.044,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
) . L . 1.-Ley Organica de Empresas
1312 |Zambrano Urena Gloria Marlene Asistente Administrativo Pblicas (LOEP) 9930370510105001-0674 3 1.106,00 13.272,00 92,16 0,00 0,00 0,00 92,16
Zambrano Zambrano Edwin - .
1313 Oswaldo Plomero 2.-Cédigo del Trabajo 9930370610106002-1714 2 960,00 11.520,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1314 |Zamora Arellano Rolando Rafael Chofer 2.-Cédigo del Trabajo 9930370510106002-2285 2 960,00 11.520,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
. 3.-Trabajadores Empresas
1315 |Zamora Arellano Rolind Fernando |Peon Publicas E.P. 9930370610106002-2539 1 860,00 10.320,00 0,00 0,00 303,69 0,00 303,69
. . . . . 1.-Ley Orgénica de Empresas
1316 |Zamora Hermida Lourdes Catalina |Analista de Seguridad Industrial Publicas (LOEP) 9930370510105001-1500 6 1.587,00 19.044,00 0,00 0,00 0,00 561,55 561,55
Zamora Tenemaza Christian 3.-Trabajadores Empresas “NO APLICA",
1317 Lector de Medidores o g P 9930370610503001-2746 El nivel no esta determinado 564,00 6.768,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Esteban Publicas E.P.
para este cargo.
1318 |Zapatanga Pillco Luis Rigoberto Tecnico de Cuencas Hidrograficas |2.-Cddigo del Trabajo 9930370610106002-1349 4 1.266,00 15.192,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
. . Ing. Telecomunicaciones 1.-Ley Orgénica de Empresas
1319 |Zari Munoz Paul Aurelio L 9930370610105001-920 6 1.587,00 19.044,00 0,00 0,00 0,00 1.501,32 1.501,32
(Proyectos) Publicas (LOEP)
| tor de Const i
1320 |Zavala Davila Pedro Eduardo F’;:f;icz::ioe onstrucciony 2.-Cédigo del Trabajo 9930370710106002-0416 3 1.152,00 13.824,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
X 3.-Trabajadores Empresas
1321 |Zhanay Barbecho Juan Carlos Albanil PUblicas E.P. 9930370610106002-2729 2 960,00 11.520,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
| tor de Const i
1322 |zhanay Coronel Andres Manuel F’;:f;icz::ioe onstrucciony 2.-Cédigo del Trabajo 9930370710106002-1498 3 1.124,00 13.488,00 96,24 33,33 0,00 0,00 129,57
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Zhangallimbay Mejia Luis L |
1323 Alejandro Inspector 2.-Cdédigo del Trabajo 9930370610106002-1460 3 1.124,00 13.488,00 0,00 0,00 276,32 0,00 276,32
o 1.-Ley Orgdnica de Empresas
1324 |Zhapan Crespo Isabel Cristina Recaudador L 9930370510105001-0924 2 961,00 11.532,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Publicas (LOEP)
Zhiminaicela Saquinaula Cesar . . 1.-Ley Orgénica de Empresas
1325 ) Asistente Tecnico L 9930370610105001-2365 4 1.246,00 14.952,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Santiago Publicas (LOEP)
1326 |Zhina Matute Jorge Leonardo Peon 2.-Cédigo del Trabajo 9930370610106002-2364 1 860,00 10.320,00 0,00 0,00 334,14 0,00 334,14
1327 |Zhina Matute Luis Olmedo Peon 2.-Cédigo del Trabajo 9930370610106002-2399 1 860,00 10.320,00 0,00 0,00 258,89 0,00 258,89
1328 |Zhina Matute Wilson Patricio Albanil 2.-Cédigo del Trabajo 9930370610106002-2302 2 960,00 11.520,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
. . . . 1.-Ley Organica de Empresas
1329 |Zhindon Aguilera Pablo Santiago Ingeniero de Apoyo Publicas (LOEP) 9930370610105001-1860 6 1.587,00 19.044,00 132,25 0,00 0,00 0,00 132,25
"NO APLICA",
1330 |Zhindon Lozano Juan Manuel Lector de Medidores 2.-Codigo del Trabajo 9930370610106002-1832 El nivel no esta determinado 564,00 6.768,00 67,59 0,00 0,00 0,00 67,59
para este cargo.
1331 |Zhinin Pintado Jose Segundo Chofer 2.-Cédigo del Trabajo 9930370610106002-1880 2 960,00 11.520,00 0,00 0,00 216,00 0,00 216,00
. L Auxiliar Documentacion y Archivo L .
1332 |Zhinin Ramon Jorge Vinicio Laboral 2.-Codigo del Trabajo 9930370510105001-1190 2 960,00 11.520,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Zhinzhpon Chinchilima Christian
1333 | f'r: dc‘: inehit s Ayudante Tecnico 2.-Cédigo del Trabajo 9930370610106002-1510 3 1.124,00 13.488,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1334 |Zhishpun Yanqui Jose Rodrigo Albanil 2.-Cédigo del Trabajo 9930370610106002-1534 2 960,00 11.520,00 0,00 0,00 301,00 0,00 301,00
. X 3.-Trabajadores Empresas
1335 |Zhuin Guaman Juan David Peon PUblicas E.P. 9930370610106002-2694 1 860,00 10.320,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica - LOTAIP

‘ c) La remuneracion mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacion, segtn lo establezcan las disposiciones correspondientes

ione: | Ingresos adicionales
. . . . Grado jerarquico o escala ., L, L. L. Horas .
Apellidos y nombres de los L Regimen laboral al que Numero de partida Remuneracion Remuneracion Décimo Tercera | Décima Cuarta . Encargos y Total ingresos
No. ~ . Puesto Institucional . al que pertenece el . ) . L, suplementarias y . .
servidores y servidoras pertenece presupuestaria mensual unificada| unificada (anual) Remuneracion Remuneracion L subrogaciones adicionales
puesto extraordinarias
. . Auxiliar de Operador de L |
1336 |Zhumi Ayora Luis Gerardo Hidrocleaner 2.-Cdédigo del Trabajo 9930370610106002-525 2 1.001,00 12.012,00 0,00 0,00 248,17 0,00 248,17
o o 3.-Trabajadores Empresas
1337 |Zhumi Nieves Christian Andres Peon Pablicas E.P. 9930370610503001-2647 1 860,00 10.320,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
. Ingeniero Transmision-Redes 1.-Ley Orgénica de Empresas
1338 |Zhunio Ortega Juan Carlos . . 9930370610105001-1557 6 1.587,00 19.044,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Opticas Publicas (LOEP)
Zumarraga Gonzaga Marcelo
1339 Fernandg 8 Operador de Plantas Residente 2.-Cédigo del Trabajo 9930370610106002-902 3 1.124,00 13.488,00 0,00 0,00 674,40 0,00 674,40
1340 |Zumba Zumba Juan Carlos Operador de Plantas 2.-Codigo del Trabajo 9930370610106002-1987 3 1.124,00 13.488,00 0,00 0,00 79,62 0,00 79,62
1341 |Zuniga Jimenez Miguel Angel Inspector 2.-Cédigo del Trabajo 9930370610106002-586 3 1.124,00 13.488,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
. 3.-Trabajadores Empresas
1342 |Zuniga Pesantez Juan Carlos Peon Publicas E.P. 9930370610106002-2547 1 860,00 10.320,00 0,00 0,00 342,20 0,00 342,20
TOTAL DE REMUNERACIONES UNIFICADAS 1.640.812,03 19.689.744,36 22.183,55 5.599,44 87.563,09 38.278,39 153.624,47
FECHA ACTUALIZACION DE LA INFORMACION: 30/04/2020
PERIODICIDAD DE ACTUALIZACION DE LA INFORMACION: MENSUAL
UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION - LITERAL c): SUBGERENCIA DE GESTION DE TALENTO HUMANO
RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION DEL LITERAL c): ING. COM. MARIA DEL CARMEN MARTINEZ PALACIOS
CORREO ELECTRONICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION: mcmartinez@etapa.net.ec
NUMERO TELEFONICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION: (07) 2831-900 Ext. 6016
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